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1. Problemstellung

1.1. Anlag

Wie eine Befragung von 600 Maturanten hinsichtlich ihres Wirtschafts-
und Politikversténdnisses ergeb 1), konnte im allgemeinen eine Anhe-
bung des Wissensstandes gegeniiber fritheren Untersuchungen 2) festge-
stellt werden. Im Durchschnitt verfiigen Maturanten iiber ein mittleres
bis gutes Basiswissen, allerdings lassen sich auffallende Unterschiede
im Bildungsniveau von HT1L-, AHS-Maturanten und Handelsakademikern
feststellen.

AS-Maturanten schneiden im Vergleich eindeutig am schlechtesten ab:
nur etwa 50 % von ihnen wissen iiber wirtschaftliche Grundbegriffe
ausreichend Bescheid. Wdhrend HTI-Maturanten ebenfalls iiber mangelhaf-
te Kenntnisse verfiigen, ist das - naturgemdB - bessere Abschneiden der
Hendelsekademiker fiir die generell relativ guten Durchschnittsergeb-
nisse verantwortlich.

Der schulischen Sozialisation wird in Hinblick auf die Vermittlung von
Wirtschaftswissen eine auBerordentlich hohe Bedeutung beigemessen: 55
% aller befragten Maturanten fiihren die eigenen Kenntnisse beziiglich
Wirtschaftsfragen in erster Linie auf den Schulunterricht zuriick und
stufen die Wirkung der Medien Zeitung und Fernsehen (mit 49 bzw. 41 %)
dahinter ein.

Gleichzeitig wird aber von rd. 1/3 der Befragten der Wirtschafts— bzw.
Sozialkundeunterricht - also die zugegebenermaBen primdre Informa-
tionsquelle - eher negativ beurteilt.

Dabei filihren 20 % ihre Kritik am Unterricht auf ungeniigende didakti-
sche Aufbereitung und schlechte Materialien zuriick, 10 % befinden, das
Zzu wenig Wissen vermittelt wird.



Wehrend auf die Méngel in der Aus- und Weiterbildung von AHS-Lehrern
flir Wirtschafts- und Sozialkunde als eine der wesentlichen Ursachen
fiir fehlendes Wirtschaftswissen von AHS-Maturanten bereits hingewiesen
wurde _3_), sollen in der vorliegenden Studie, die im Auftrag der Ver-
einigung Osterreichischer Industrieller erstellt wurde, Unterrichtsma-
terialien - im besonderen Schulbiicher - in Hinblick auf ihre wirt-
schafts- und sozialkundlichen Inhalte untersucht werden.

1.2. Definition des Begriffes "Schulbuch"

Eine Definition des Begriffes "Schulbuch" zu geben oder von "dem"
Schulbuch zu sprechen, bereitet erhebliche Schwierigkeiten, weil sich
hinter dieser Abstraktion eine breite und sehr differenzierte Skala
verbirgt. Am ehesten 1ld8t sich "das Schulbuch" als ein Medium des
Unterrichts in Buchform bestimmen, wobei Medium im Sinne von Mittel
und Mittler zu verstehen ist 4).

Nach KOZDON lassen sich Schulblicher in vier Kategorien einteilen:

1. Sachbiicher (z.B. Geschichts-, Geographiebuch)

2. iberwiegend an Kunst und Literatur orientierte Blicher (z.B. Lese-
buch, Musikbuch)

3. "Pertigkeitsbiicher" (z.B. Mathematik, Fremdsprachenlehrbuch)

4. Nachschlagewerke, Handbiicher (z.B. Atlas, Lexikon). 5)

Eine andere Einteilung lieBe sich vornehmen, indem inhaltliche Ge-
sichtspunkte zundchst unberiicksichtigt bleiben und vom Beniitzer des
Schulbuches ausgegangen wird.

Danach wire eine Gliederung in

1. Schiilerarbeitsbuch

2. Lehrerhandbuch

3. Buch fiir Schiiler als auch fiir Lehrer
4. Erlsuterungsschriften fiir Eltern
denkbar. 6)



1.3. Rechtliche Grundlagen

Im Unterricht zum Einsatz gelangende Schulbiicher gelten rechtlich
gesehen als Unterrichtsmittel, welche vom Gesetzgeber als "Hilfsmit-—
tel, die der Unterstiitzung oder der Bewdltigung von Teilaufgaben des
Unterrichtes und zur Sicherung des Unterrichtsertrages dienen" defi-
niert werden (§ 14 Abs. 1 Schulunterrichtsgesetz, BGBl Nr. 139/1974
idF BGB1 Nr. 231/1977).

Weiters heiBt es in § 14 Abs. 2, da8 Unterrichtsmittel nach Inhalt und
Form dem Lehrplan der betreffenden Schulstufe entsprechen und nach
Material, Darstellung und sonstiger Ausstattung zweckm&Big und fiir die
Schiiler der betreffenden Schulstufe geeignet sein miissen.

Absatz 4 desselben Paragraphen besagt, daB Lehrer nur solche Unter-
richtsmittel einsetzen diirfen, die entweder nach einer gewissenhaften
Priifung ihrerseits den Voraussetzungen von Absatz 2 entsprechen oder
vom Bundesministerium f. Unterricht u. Kunst als geeignet erklidrt

worden sind.

Die Eignungserklsdrung (=Approbation) von Lehrbiichern erfolgt durch
eine Gutachterkommission, deren Gutachten folgendes zu enthalten hat:

- die Feststellung hinsichtlich der Erfiillung der Erfordernisse gem#3
§ 14 Abs. 2, insbesondere hinsichtlich
a) der Ubereinstimmung mit der vom Lehrplan vorgeschriebenen Bil-
dungs- und Lehraufgabe, dem Lehrstoff und den didaktischen
Grundsédtzen;

b) der Beriicksichtigung des Grundsatzes der Selbstindigkeit des
Schiilers, Beschrénkung des rezeptiven Schiilerverhaltens auf das
notwendige MindestmaB;

c) der sachlichen Richtigkeit des Inhaltes und seiner {bereinstim-
mung mit dem jeweiligen Stand des betreffenden Wissensgebietes;

d) der ausreichenden Beriicksichtigung der dsterr. Verhidltnisse

einschl. der geltenden Rechtsvorschriften;

e) der staatsbiirgerlichen Erziehung der Schiiler;

f) der sprachlichen Gestaltung;

g) der Zweckm#Bigkeit vom Standpunkt des Materials, der Darstellung
und der sonstigen Ausstattung.




1.4. Zielsetzung der Untersuchung

Aufgabe der vorliegenden Studie war es, Schulbiicher, im besonderen
Falle als Vermittler von Bildungsinhalten, die grundlegende Bereiche
des Wirtschafts- und Soziallebens abdecken sollten, auf ihren diesbe-
ziiglichen Informationsgehalt hin zu analysieren.

Untersucht wurden nshezu alle approbierten Schulbiicher (172) fir all-
gemeinbildende hohere Schulen der Unterrichtsgegensténde
- Geographie und Wirtschaftskunde
- Geschichte und Sozialkunde
- Deutsch
- Mathematik
- Biologie und Umweltkunde
sowie Biicher, die auf das Unterrichtsprinzip
-~ Politische Bildung
abgestimmt sind (vgl. Schulbuchliste).

Im wesentlichen sollten im Rahmen der Untersuchung folgende Fragen
beantwortet werden:

- In welchem AusmaB werden wirtschafts- und sozialkundliche Inhalte
in den Iehrbiichern der genannten Unterrichtsgegenstiénde beriicksich-

tigt?

- Inwieweit besteht Ubereinstimmung zwischen dieser Themenauswahl und
den Iehrplaninhalten?

- Entspricht diese Dar§te11mlg in den Iehrbiichern der Realitdt gegen-
wartiger Gesellschafts- und Wirtschaftsordnungen?

- Werden Arbeitswelt- und Berufsinformation, als spezielle Bereiche
des Wirtschafts- und Soziallebens, im Rehmen der genannten Schulbii-
~ cher iiberhaupt abgehandelt und wenn, in welcher Form?



1.5. Methodische Vorgangsweise

Die vorliegende Untersuchung geht von ausgewshlten wirtschafts- und
sozialkundlichen Inhalten im Rahmen des Lehrstoffes aus. Fragen der
Sprachkompetenz, auf die etwa GARNITSCHNIG/PERNER insbesondere bei der
Untersuchung von Deutsch-Lesebiichern hinweisen _), oder der Textvisua-
lisierung §) wurden bewuBt ausgeklammert. Ohne die Bedeutung der
Sprache als Mittel, welches den Lehrstoff wiedergibt, und der typogra-
phischen Gestaltung in Hinblick auf Textverstiéndlichkeit, in Abrede
stellen zu wollen, ging es im gegensti@ndlichen Fall prim#r um das
Aufzeigen, wieviel und was an wirtschafts- und sozislkundlichem Wissen
iberhaupt in den Lehrbiichern steckt und, unter "optimalen" Bedingun-
gen, auch weitergegeben werden konnte.

Die Ziélset% legte eine methodische Vorgangsweise nach

- quantitativen und

- qualitativen
Gesichtspunkten nahe.
Fir die guantitative Inhaltsanalyse erwies sich als erster methodi-
scher Schritt die Erstellung eines Themenkataloges in Form eines
Kategoriensystems, welches plausiblerweise alle Grundbereiche des
Wirtschafts- und Soziallebens abdecken sollte, als unabd ingbar.

Dieser Themenkatalog enthielt Schliisselwdrter aus dem Bereich Wirt-
schafts- und Sozialkunde, die nach Aussagen von Experten die wesentli-
chen Inhalte abzudecken imstande sind.

Dabei wurden jene 5 Kriterien zugrunde gelegt, welche nach HOLSTI fiir
diese Form der Untersuchung wesentlich sind: 9)

1. Kategorien sollen die Forschungsziele reflektieren, d.h. jeder
Inhaltsanalytiker muB seine Erkemntnisse offenlegen, indem er von
Anfang an seine Untersuchungskonzepte definiert.

2. Kategorien sollen erschopfend sein; dies wird nur dann gewshrlei-
stet, wenn alle fiir das Thema wichtigen Aussagen den Kategorien
zugeordnet werden.

3. Kategorien sollen sich gegenseitig ausschlieBen, d.h. die Katego-
rien miissen so formuliert werden, da8 daraus eine eindeutige Zuord-

nung von Textbestandteilen in eine und nur eine Kategorie resul-
tiert.




4. Kategorien sollen unabhéngig voneinander sein; d.h. die Zuordnung
eines Textmerkmals zu einer Kategorie diirfe nicht die Zuordnung des
ndchsten vorbestimmen.

5. Ableitung der Kategorie aus einem einzigen Klassifikationsprinzip;
damit sind die verschiedenen Abstraktionsebenen gemeint, auf die
sich einzelne Kategorien beziehen konnen, und die dann unbedingt
voneinander getrennt werden miiSten.

Nach der Erstellung eines dermaBlen definierten Kategoriensystems er-
folgte die Zuordnung der in den einzelnen Schulblichern vorgefundenen
Wirtschafts- und Sozialkundeinhalte zu diesem unter Zuhilfenshme der
Richtlinien der Raumanalyse.

Die Raumanalyse geht von dem Zusammenhang zwischen dem Umfang eines
Textes oder Textabschnittes zu einem bestimmten Thema aus E). Gemes-
gen wird der Raum in Wort-, Satz-, Zeilen- oder auch Seiteneinheiten.
Bei der gegenstidndlichen Untersuchung wurde als MaBeinheit 1 /10 Seite
angenommen. Die Summation der Einheiten ergab den Umfang wirtschafts-
und sozialkundlicher Inhalte und wurde pro Buch in Tabellenform ausge-
wiesen.

Um zusdtzliche Informationen iiber den Bereich Berufswelt zu erlangen,
wurden alle in den untersuchten Schulbiichern genannten Berufsbezeich-
nungen nach den Kriterien der Huufigkeitsanalyse zu einem Berufsspek-
trum zusammengefaBt. Bei der Heufigkeitsanalyse wird gezshlt, wie oft
bestimmte Worter oder Wortkombinationen (im vorliegenden Falle Berufs-
bezeichnungen) innerhalb eines Textes auftreten. Ihr Nachteil, ndmlich
die losgeltste Betrachtung von Einzelmerkmalen ohne Beriicksichtigung
des Kontextes 11 ) entfdllt im Rahmen der gegenstdndlichen Unter-
suchung, da der Bereich Beruf und Arbeit ohnedies im Kategoriensystem
enthalten ist.

Eine Darstellung wirtschafts- und sozialkundlicher Inhalte auf rein
quantitativer Basis wire unzureichend, wiirde nicht das "wieviel" durch
ein qualitatives "wie" erginzt. Deshalb werden im Rahmen der qualita~
tiven Analyse zundchst die in den Schulbiichern vorgefundenen wirt-
schafts- und sozialkundlichen Inhalte mit den Iehrplaninhalten vergli-
chen, um festzustellen, inwieweit diese konform gehen.



Als ndéchster methodischer Schritt wurden schwerpunktartig bestimmte
Themenkreise, wie "Darstellung der Arbeitswelt", "das Bild des Unter-
nehmers und Managers", "Berufsinformation", "Gewinn", "soziale Markt-
wirtschaft - Zentralverwaltungswirtschaft" und "neue Technologien,
Umweltprobleme”, herausgegriffen und Art und Umfang ihrer Darstellung
in den Schulbiichern beschrieben.

Im AnschluB daran wurde der Versuch unternommen, das ausschlieBlich
nominell konzipierte Kategoriensystem nidher zu erldutern. Hiezu wurden
einzelne wirtschafts- und sozialkundliche Begriffe des Kategorien—
Systems dermaBen operationalisiert, so daB diese eine allgemein ange-
gtrebte Endqualifikation des Schiilers angeben.



2. Quantitative Analyse

2.1. Auswertung nach dem Kategoriensystem

Aufgrund der in Abschnitt 1.5. festgelegten Richtlinien wurde ein
Kategoriensystem mit den Kategorien

I Beruf und Arbeit

IT Markt und Wirtschaft
ITI Geld

IV Umwelt

V  Werbung, Messenmedien
VI Gesellschaft

VII Staat

erstellt, welches in weitere 68 Aspekte (insgesamt) unterteilt ist.
AnschlieBend wurden 172 Schulbiicher der Gegenstiénde Geographie und
Wirtschaftskunde, Geschichte und Sozialkunde, Deutsch, Mathematik,
Biologie und Umweltkunde in Hinblick auf diesen Themenkatalog unter-
sucht und die Heufigkeit des Vorkommens bestimmter Themen bzw. der
Raum, der ihnen gewidmet wurde, nach den Kriterien der Raumanalyse
quantitativ festgehalten.

- 10 -



KATEGORTENSYSTEM

Kategorie I: Beruf und Arbeit

Gruppe A: Alles, was unmittelbar mit der beruflichen Tdtigkeit

zusammenh&ngt .

Gruppe B: Von der Ausbildung bis zur Berufswahl.
Gruppe C: Beruf und Leben.

Aspekte:

V.Y

IA2
IA3

IB1
IB2
IB3

IB5

I
IC2
IC3
IC4
IC5

IC6

ICT

Berufsnennungen, Beschreibung der Tatigkeit und .-des Arbeitsplat-
zes

Einteilung der Berufe, Arbeitsteilung

Hierarchie am Arbeitsplatz, Verhdltnis Vorgesetzter - Untergebe-
ner

Ausbildung

Qualifikation

Arbeitstugenden, Arbeitsverhalten, Arbeitswelt
Berufsberatung

Berufswahl (Wiinsche, Schwierigkeiten, Bewerbungen etc.)

Gelderwerb, Verdienst, Lebensunterhalt

Arbeit und Sinn des Lebens; Selbstverwirklichung, Prestige
Gastarbeiterproblem

Weg zum Arbeitsplatz, Pendler, Wohnungswechsel

Recht auf Arbeit und PFreizeit, Arbeitsunfdlle, Arbeitszeit, Ar-
beitslosigkeit und Not, Kiindigung

Arbeitsmarkt, Inserate, Arbeitsplatzbeschaffung, Vollbeschafti-

gung
Subvention durch Staat fiir Arbeitsplatzerhaltung

-1 -



Kategorie II: Markt und Wirtschaft

Gruppe A: Vom Konsumenten her gesehen

Gruppe B: Vom Anbieter her gesehen
Gruppe C: Ubergeordnete Gesichtspunkte und Merkteingriffe

Aspekte:

ITA1
ITA2

IIA3

ITB1
ITB2
I1TB3
I1B4
ITB5
IIB6

IIC
IIC2
IIC3
TIC4
TIC5
IIC6
IIC7

Winsche, Bediirfnisse

Kaufentscheidung: Familienbudget, Beratung, Uberlegungen vor dem
Einkauf

Einkaufen, Geschifte, Bestellung, Reklamation, Verbraucherpreis-
index

Landwirtschaft, Produktion in Gewerbe und Industrie
Dienstleistungen, Fremdenverkehr

Hendel, Transport, Verkehr

Konkurrenz, Kalkulation, Preise

Verkauf, GeschaftsabschluB, Gewinne
Konzentrationserscheinungen

Angebot und Nachfrage, freier Wettbewerd
Steuern, Budget, Devisen, Wertschopfung
Gemeinwirtschaft

Sozialpartnerschaft

Soziale Sicherheit

AuBenwirtschaft, AuBenhandel, Zdlle
verschiedene Wirtschaftsformen

-12 -



Kategorie ITI: Geld

Gruppe A: Sparen, Sparkassen und Banken

Gruppe B: Tauschmittel Geld: Einkommen, Kaufen und Bezahlen
Gruppe C: Was ist Geld ?

Gruppe D: Kapital, Gewinne, Verluste, Investitionen

Aspekte:

ITI A1 Sparen

ITI A 2 Kredit, Raten

IIT A3 Geldinstitute und ihre Dienstleistungen
ITIT A 4 Taschengeld

IITI A 5 Geldkreislauf

IIT A 6 Zinsen

III B nur ein Aspekt (zusammengefaBt)

IIT C 1 Aussehen des Geldes
IITI C 2 Wert des Geldes
ITII C 3 Nationalbank

III D nur ein Aspekt (zusammengefagt)

- 1% -



Kategorie IV: Umwelt
Gruppe A: Belastung durch Industrie,

wirtschaft
Gruppe B: MaBnahmen

Kategorie V: Werbung, Massenmedien

Kategorie VI: Gesellschaft

Gruppe A: Allgemeine Begriffe
Gruppe B: lebenszyklus

Haushalte, Verkehr und Land-

Gruppe C: gesellschaftlich relevante Bereiche

Aspekte:

VI A1 Status und Rolle, Rollenverteilungen (auch zwischen den Ge-

schlechtern)
VI A 2 soziale Schichten
VI A3 Institutionen, Sozialpolitik

VI A 4 Devianz und Konflikt, Minderheiten

VI B1 Kindheit und Jugend

VI B 2 Partnerschaft und Familie, Erziehung

VI B3 Alter

VI C1 Dorf und Stadt (Entwicklung)
VI C 2 PFreizeit, Urlaub, Gesundheit
VI C3 Weltbild, Religion

- 14 -



Kategorie VII: Staat

Gruppe A: Allgemeine Begriffe

Gruppe B: Regierungsformen
Gruppe C: Zusammenleben der Volker

Aspekte:

VII A1 Funktion des Staates, Staatenbildung
VII A 2 Recht und Gesetz

VII A3 Macht und Herrschaft

VII A 4 Politik

VII B 1 Demokratie

VITI B 2 Diktatur

VII B3 Parteien (Aufbeu + Organisation), Parteipropaganda
VII B 4 Verfassung

VII B5 andere Regierungsformen

VII C 1 Volkerrecht, Diplomatie, Entwicklungshilfe

- 18 -
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Der groBte Anteil an wirtschafts- und sozialkundlichen Inhalten (ge-
messen an der Gesamtseitenanzahl) findet sich erwartungsgems8 in den
Lehrbiichern fiir Geographie und Wirtschaftskunde mit insgesamt rund
32 %, gefolgt von den Lesebiichern fiir den Unterrichtsgegenstand
Deutsch mit einem Anteil von etwa 12 #%. Erst an dritter Stelle ran-
giert Geschichte und Sozialkunde mit einem Anteil von insgesamt etwa
11 % Mit extrem niedrigen Werten folgen Biologie und Umweltkunde (mit
rund 4 %) und Mathematik mit rund 0,5 %.

Trennt man nach Unter- und Oberstufe so ergibt sich eine etwas andere
Verteilung:

Unterstufe:

liberraschenderweise ist hier der Unterrichtsgegenstand Deutsch mit
15 % anteilsm#Big am stirksten vertreten, gefolgt von Geographie und
Wirtschaftskunde (mit rund 12 %) sowie von Geschichte und Sozialkunde
(mit rund 6 %); Biologie und Umweltkunde sowie Mathematik sind auch
hier wiederum am schwichsten vertreten (mit rund 5 % bzw. rund 1 %).

Oberstufe:

wie bei der Gesamtverteilung sind auch hier wirtschafts- und sozial-
kundliche Anteile in Geographie- und Wirtschaftskunde-Schulbiichern
anteilsméBig am stirksten vertreten (rund 53 %); gefolgt von Geschich-
te und Sozialkunde (mit rund 18 %), Deutsch mit rund 10 % und Biologie
und Umweltkunde mit rund 3 %. In den Mathematik-Schulbiichern der
Oberstufe sind wirtschafts- und sozialkundliche Inhalte so gut wie
nicht vorhanden (0,003 % !).

Wdhrend die sozial- und wirtschaftskundlichen Anteile in Mathematik-
und Biologie und Umweltkunde-Biichern erwartungsgems niedrig liegen,
geben die Werte bei Deutsch-Biichern zu Bedenken AnlaB. Einerseits sind
die an sich relativ niedrigen Deutsch-Werte noch immer hoher als die
in den Geschichte und Sozialkunde-Biichern vorgefundenen Werte. Ande-
rerseits sollten doch gerade Leseblicher, wie sie im Deutsch-Unterricht
Verwendung finden, die Gegebenheiten der Lebenswelt wiedergeben, um
den Schiiler zur Selbstreflexion zu motivieren und ihn damit flir sein
gegenwartiges und zukiinftiges Leben besser zu riisten. Wirtschaftspro-
zesse, als integrale Faktoren menschlicher Existenz, auszuklammern,
kann nicht der Sinn lebensorientierter Erziehung sein.
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In den primér dafiir zusténdigen Sachbiichern (also in den Geographie
und Wirtschaftskunde bzw. Geschichte und Sozialkunde-Biichern) werden
wirtschafts- und -sozialkundliche Inhalte in quantitativer Hinsicht
ebenfalls nur unzureichend beriicksichtigt. Dieser Umstand wirkt sich
insbesondere auf den Unterstufenbereich erschwerend aus und trifft vor
allem jene Schiiler, die nach der 4. Klasse die allgemeinbildende
hthere Schule verlassen.

Wihrend fiir Geschichte/Sozialkunde der zitierte Anteil auch in der
Oberstufe extrem niedrig liegt, wenn man in Betracht zieht, da8 Ge-
schichte und Sozialkunde gelehrt werden sollen, wirken fest 53 # fur
Geographie/Wirtschaftekunde Oberstufe zuniichst verhdltnismiBig hoch.
Allerdings muB beachtet werden, da8 einer geringen Anzahl von Geogra-
phieblichern einige rein "Wirtschaftskundliche" gegeniiberstehen, die
das Gesamtbild verzerren.

2.2. Berufsspektrum

Nach den Kriterien der Heufigkeitsanalyse wurden alle Berufsbezeich-
mingen, die in den 172 untersuchten Schulbiichern genannt waren, aufge-
listet. Die Zuordnung der Berufe zu Berufsgruppen (mit Ausnahme der
seltenen und nicht mehr gebrduchlichen Berufe) erfolgte nach der fir
Usterreich giltigen Berufssystematik 12).
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BERUFSSPEKTRUM

LAND- UND FORSTWIRTSCHAFTLICHE BERUFE

Ackerbau-, Tierzucht- und Gartenbauberufe
Techniker fiir Forstwirtschaft
Forstarbeiter, Jagd-, Fischerberufe

PRODUKTIONSBERUFE IN BERGBAU, INDUSTRIE
UND GEWERBE

Bergleute und verwandte Berufe
Steingewinner

Steinbearbeiter und verwandte Berufe
Ziegelmacher, Keramiker

Glasmacher, Glasbearbeiter

Bauberufe

Eisen, Metallgewinner, Walzer, GieBer
Schmiede, Schlosser, Werkzeugmacher
Maschineneinrichter, Berufe

der maschinellen Metallbearbeitung
Spengler, Rohrinstallateure, Metallverbinder
Mechaniker und verwandte Berufe,
Schmuckwarenmacher

Elektriker

Holzverarbeiter

Verwandte Berufe der Holzverarbeiter
Ledererzeuger und Jederbearbeiter
Textilberufe

Nennungen

286

199

9

467

26

o 3

53

52

45

10
34

Bekleidungshersteller, andere Textilverarbeiter 45

Schuhmacher, Schuharbeiter

Holzstoff, Papierhersteller, Papierverarbeiter

Graphische Berufe

Chemie-, Gummiarbeiter, Kunststoffverarbeiter
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller
Maschinisten, Heizer

Hilfsberufe allgemeiner Art

m

24

49



HANDELS- UND VERKEHRSBERUFE

Héndler, Ein- und Verksdufer
Handelsvertreter, Werbefachleute,
Vermittler und verwandte Berufe
Landverkehrsberufe
Wasserverkehrsberufe
Tuftverkehrsberufe
Nachrichtenverkehrsberufe
Speditions-, Fremdenverkehrsberufe
Transportarbeiter

DIENSTLEISTUNGSEERUFE

Hoteliers, Gastwirte und

verwandte leitende Berufe

Hotel- und Gaststéttenberufe anderer Art
Koche, Kiichengehilfen

Haushdlterinnen, Hausgehilfen, Hauswarte
Rauchfangkehrer, Gebdudereiniger
Chemischputzer, Wescher, Bligler
Reinigungsberufe anderer Art

Friseure, . Schonheitspfleger und
verwandte Berufe

Dienstleistungsberufe des Gesundheitswesens

fibrige Dienstleistungsberufe
TECHNISCHE BERUFE

Architekten, Techniker f.
Bauwesen, Vermessungswesen

Techniker fiir Maschinenbau, Elektrotechnik

Techniker fiir Chemie, Physik,
Chemiker, Physiker

Techn. f. DV u. Techn. soweit
nicht anders eingeordnet
Techn. u. physik.-techn.
Sonderberufe, Chemielaboranten
Zeichner

324

152

19
65
49
1"
20

169

25
19
23

—

13

|

59

17

13
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MANDATARE, RECHTS-, VERWALTUNGS- UND BUROBERUFE 277

Politische Mandatare
Verwaltungsfachbedienstete
Sicherheitsorgane

Richter, Staatsanwtlte

Juristen, Wirtschaftsberater

Tatige Betriebsinhaber,

Direktoren, Geschéftsleiter

Buchhalter, Kassiere und verwandte Berufe
Uibrige Biiroberufe, Verwaltungshilfsberufe

GESUNDHEITS-, LEHR~ UND KULTURBERUFE

Gesundheitsberufe

Firsorger, Sozialarbeiter

Berufe des religitsen Dienstes

Iehrer, Erzieher (ohne Turn-, Sportlehrer)
Wissenschaftler und verwandte Berufe
Schriftsteller, Journalisten, Dolmetscher
Bildende Kinstler und verwandte Berufe
Darstellende Kiinstler, Musiker

Turn-, Sportberufe

Uibrige Unterhaltungsberufe

BERUFSTATIGE MIT UNBESTIMMTEM BERUF
BERUFSMILITARPERSONEN

IN OSTERREICH NICHT VORKOMMENDE BERUFE

40
10
64
25
35

49
7
47

453
93
56
78
63
61

26
62

45

12



Das daraus resultierende Berufsspektrum zeigt, wie auch bereits in
ghnlichen Untersuchungen festgestellt werden konnte 13), daB die Dar-
stellung der Berufswelt in den Schulbiichern keineswegs mit der Reali-
tdt korrespondiert. So sind es vor allem die land- und forstwirt-
schaftlichen Berufe, die im Vergleich mit einem Anteil von lediglich
1,7 Prozent aller unselbstﬁndig Erwerbstdtigen, in den untersuchten
Schulbiichern mit 14,1 Prozent bei weitem iiberreprdsentiert sind. Im
Gegensatz dazu bilden die Produktionsberufe im Schulbuch einen Anteil
von nur 23 Prozent, wdhrend die unselbstdndig Erwerbstdtigen zu 38
Prozent derartige Berufe ausiiben. Von besonderem Interesse ist auch
die Peststellung, daB Berufen, die in Osterreich nicht, oder nicht
mehr vorkommen, unter dem Gesichtspunkt der Nennungshdufigkeit im
Schulbuch eine griBere Bedeutung zugemessen wird, als etwa den Techni-
schen Berufen.

Viele Berufe, die besonders wichtig fir einzelne Wirtschaftsbereiche
sind, bleiben ganz offensichtlich unberiicksichtigt. So wurden etwa
Maschineneinrichter und Berufe der maschinellen Metallbearbeitung nur
insgesamt 6 mal angefiihrt, wobei die Auswahl der konkreten Berufe
gleichfalla atypisch ist, denn der Dreher wird nur 1 mal genannt, und
ist damit im gleichen Umfang berlicksichtigt, wie der Scherenschleifer,
der ebenfalls dieser Berufsgruppe angehdrt. Die verbleibenden 4 Ver-
treter dieser Gruppe bilden iiberdies die Miinzpréger. Iéngst iiberholte
Berufe scheinen dagegen sehr hiufig auf (Vgl. die Tabelle im Anhang).
So wird etwa der Kutscher doppelt so oft erwdhnt wie der Kfz-Mechani-
ker, Magd und Knecht werden fiinfmal so oft genannt wie die aktuellen
Berufe Programmierer und Computerfachmann. Der Beruf Autoelektriker
kommt gleich oft vor wie der Bdrenfénger.

Bs widre nicht verwunderlich, wenn der Schiiler die Kluft zwischen der
dargestellten 3erufswelt und der Welt seiner eigenen Beobachtungen
generalisiert und an der Glaubwiirdigkeit des in den Schulbilichern
Enthaltenen zu zweifeln beginnt.

Es fd1lt auf, daB die Deutsch-Biicher mit der groBten Haufigkeit an
Berufsnenmungen vertreten sind (74 % aller gezdhlten Berufsnennungen
entfallen auf Deutsch-Iesebiicher). Allerdings sind es durchwegs Be-
rufe, die durch den technischen Fortschritt zahlenm#Big in ihrem
Vorkommen stark reduziert wurden. Somit ergibt sich eine Heufigkeits-
reihung, welche eine recht antiquierte Berufsvorstellung vermittelt.



In den Sachbiichern kommen Berufsbezeichnungen bei weitem seltener vor;
8o betrigt der Anteil der Berufsnennungen zur Gesamtz&hlung in den
Geschichte und Sozialkunde-Biichern rund 12 %, in den Geographie und
Wirtschaftskunde-Blichern 7 # und in den Mathematik-Biichern ebenfalls
rund 7 %.



Eine Reihung der Heufigkeit von Berufsnennungen nach der im Sinne der
Berufsobergruppen des Statistischen Zentralamtes zeigt folgendes
Bild:

Ackerbau—-, Tierzucht- und Gartenbauberufe 199
Héndler, Ein- und Verkdufer 152
Gesundheitsberufe 93
Veraltete oder unbekannte Berufe 86
Forstarbeiter, Jagd-, Fischerberufe 79
Iehrer, Erzieher (ohne Turn-, Sportlehrer) 78
Berufsmilitérpersonen 72
Landverkehrsberufe 65
Sicherheitsorgane 64
Wissenschaftler und verwandte Berufe 63

Aus der dargestellten Rangreihe wird ersichtlich, da8 auf die Heaufig-
keitsverteilung gegenwdrtiger Berufe nicht Bedacht genommen wird, und
daB auch im Hinblick auf einschligige Berufseinmiindungen der Absolven-
ten hoherer Schulen die im Schulbuch vermittelten Berufsbeschreibungen
nicht als eigentliche Berufsvorbildung bzw. -vorbereitung angesehen
werden konnen.



2.3. Zusammenfassung

Die nach den Kriterien der Raum- bzw. Haufigkeitsanalyse durchgefiihrte
guantitative Untersuchung von 172 Schulbiichern aus den Unterrichtsge-

gensténden Geographie und Wirtschaftskunde, Geschichte und Sozialkun-
de, Deutsch, Biologie und Umweltkunde, Mathematik, sowie dem Unter-
richtsprinzip politische Bildung flir allgemeinbildende hthere Schulen
fihrte zu folgenden Ergebnissen:

Der groBte Anteil an wirtschafts- und sozialkundlichen Inhalten
(gemessen an der Gesamtseitenanzahl) findet sich ervartungsgems in
den Tehrbiichern fiir Geographie und Wirtschaftskunde (mit rund 22 %,
wobei allerdings groBe Unterschiede zwischen Unterstufe und Ober-
stufe bestehen (Unterstufe rund 12 %, Oberstufe rund 53 %). Der
relativ hohe Anteil an Wirtschaftskunde in der Oberstufe resultiert
aus den sog. "Zusatzbilichern", welche ausschlieBlich wirtschafts-
und sozialkundliche Inhalte behandeln.

Relativ gleich hohe Anteile finden sich in den Deutsch-Iesebiichern
und den Sachbiichern aus Geschichte und Sozialkunde (12 bzw. 11 %).
Extrem niedrige Werte weisen die Schulbiicher aus Biologie und
Umweltkunde sowie Mathematik auf (4 bzw. 0,5 %).

Des mittels Heufigkeitsanalyse erstellte Berufsspektrum ergab, das
die Darstellung der Berufswelt in den Schulbiichern ein falsches
Bild vermittelt und keineswegs mit der Realitdt korrespondiert.
Viele Berufe, die besonders wichtig fiir einzelne Wirtschaftsberei-
che sind, bleiben ganz offensichtlich unberiicksichtigt. So wurden
etwa Maschineneinrichter und Berufe der maschinellen Metallbearbei-
tung nur insgesamt 6 mal angefiihrt, wobei die Auswahl der korkreten
Berufe gleichfalls atypisch ist, denn der Dreher wird nur 1 mal
genannt, und ist damit im gleichen Umfang beriicksichtigt, wie der
Scherenschleifer, der ebenfalls dieser Berufsgruppe angehort. Die
verbleibenden 4 Vertreter dieser Gruppe bilden iiberdies die Miinz-
préger. Langst liberholte Berufe scheinen dagegen sehr hdufig auf
(Vgl. die Tabelle im Anhang). So wird etwa der Kutscher doppelt so
oft erwdhnt wie der Kfz-Mechaniker, Magd und Knecht werden filinfmal
so oft genannt wie die ektuellen Berufe Programmierer und Computer-
fachmann. Der Beruf Autoelektriker kommt gleich oft vor wie der
Barenfanger.



3. Qualitative Analyse

3.1. Realisierung von Lehrplaninhalten im Schulbuch

3.1.1. Lehrplaninhalte

Im folgenden sollen jene Lehrplanvorgaben aufgelistet werden, die sich
auf wirtschafts—- und sozielkundliche Inhalte in den einzelnen Unter-
richtsgegensténden beziehen. Auch die gesetzlich festgelegten Bil-
dungs- und Lehraufgaben werden nur auszugsweise hinsichtlich der the-
menspezifischen Relevanz der Untersuchung angefiihrt.

Geographie und Wirtschaftskunde - Unterstufe 15)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Unterricht in Geographie und Wirtschaftskunde soll den Schiilern
die geographischen und wirtschaftskundlichen Kenntnisse und Fertigkei-
ten vermitteln, mit deren Hilfe der junge Mensch sich im spdteren
Ieben in der natiirlichen Umwelt zurechtfimden und an ihrer Gestaltung
mitwirken kann.

Er soll dadurch auch befthigt werden, die eigene Heimat, fremde Lin-
der, Volker und Staaten, ihre Kultur und ihr Wirtschaftsleben aus Lage
und natiirlicher Beschaffenheit des Landes und aus dem Wirken seiner
Bewohner zu verstehen.

In diesem Sinne ist die Lénderkunde die Grundlage des Geographieunter-
richtes. In Verbindung mit ihr sollen die Grundbegriffe der Wirt-

schaft, ihres Aufbaues, ihrer Vorginge und ihrer Wechselbeziehungen
erarbeitet werden.

Lehrstoff:

1. Klesse

Erarbeitung wirtschaftlicher Elemente - Erweiterung der Kenntnisse
geographischer und wirtschaftskundlicher Grundbegriffe, insbesondere
hinsichtlich solcher Landschafts- und Wirtschaftsformen, die in der
engeren Heimat nicht vorkommen.
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2. Klasse

Behandlung typischer Formen europdischer Agrar- und Industriewirt-
schaft. Anbahnung des Verstédndnisses fiir die kulturelle und wirt-
schaftliche Einheit Europas.

3. Klasse

In Zusammenhang mit der Lénderkunde Erarbeitung von Kenntnissen und
Grundbegriffen der allgemeinen Geographie und der Wirtschaftskunde,
die sich aus dem ldnderkundlichen Stoff ergeben.

Bedeutung der alten und der modernen Eingeborenenwirtschaft, der Plan-
tagenwirtschaft und der Bodenreform. Hinweis auf die Ubervélkerung
Siid- und Ostasiens. '

Bei Behandlung der Entwicklungslénder Hinweis auf die wichtigsten
fordernden und hemmenden Fektoren der wirtschaftlichen Entwicklung
(etwa natiirliche Gegebenheiten, Haltung der BevGlkerung, Arbeitslei-
stung, Ausbildungssteand, Art und GroBe der Investitionen, Notwendig-
keit der verkehrsméBigen ErschlieBung und der Energiegewinnung).
Zusammenfassende Darstellung der wirtschaftlichen Beziehungen amerika-
nischer, afrikanischer und asiatischer Liénder zu Osterreich in Vergan-
genheit vnd Gegenwart. Hinweise auf die Verschiedenheit der Wirt-
schaftsordnungen.

4. Klasse

Der Mensch als Gestalter und Nutzer des geographischen Raumes und
seiner Gegebenheiten in der Schaffung der Kulturlandschaft und in
seinem wirtschaftlichen Tun. Bei der Darstellung Osterreichs auch
Eingehen auf die Wirtschaftsstruktur (Urprodukion; Verarbeitung in
Industrie und Gewerbe; Dienstleistungen in Handel, Verkehr, Fremden-
verkehr usw.) auf das Wachstum der Wirtschaft (Entwicklung spezifi-
scher Betriebsformen in GroB8- und Kleinbetrieben, Fragen der Produk-
tion und Produktivitdt) sowie auf die Wechselbeziehung von Staat und
Wirtschaft (Budget, Steuer, Investitionsforderung, Wahrung, Kreditwe-
sen, Speren usw.). Vermittlung von Kenntnissen fiir die wirtschaftliche
Praxis des Alltags. Kurzer Uberblick iiber die Erdteile und die Welt-
meere als Grundlage der Weckung des Verstiéndnisses fiir Osterreichs
politische und wirtschaftliche Stellung in Europa und in der Welt.
Dabei Hinweise auf die Probleme der europidischen Wirtschaft, der
Weltwirtschaft und der Gsterreichischen Wettbewerbsfihigkeit auf dem
europdischen Markt und auf dem Weltmarkt.



In der Wirtschaftskunde ist vom anschaulichen Erlebnis der Wirt-
schaftsformen der. Heimat auszugehen und ein entsprechendes Versténdnis
fiir die Wirtschaftsstruktur, das Wachstum der Wirtschaft und ihre
Stellung im Ganzen des Staates, die zwischenstaatlichen Wirtschaftsbe—
ziehungen und das wirtschaftlich richtige Verhalten des einzelnen und
der Gemeinschaft anzubahnen.

Geographie und Wirtschaftskunde - Oberstufe 16)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Vermittlung grundlegender Kenntnisse iiber Aufbau, Ablauf und Wan-
del der Wirtschaft soll Versténdnis fiir die wirtschaftlichen, sozialen
und politischen Probleme wecken, zu einer geographisch-wirtschafts-
kundlichen Gegenwartskunde hinfiihren und damit zu einer umfassenden
Staatsbilirgerkunde beitragen.

Der Unterricht soll das Gemeinschaftsversténdnis fordern sowie zu
Heimet- und Vaterlandsliebe und zu mitmenschlichem Verantwortungsbe-
wuBtsein erziehen, indem er die Leistungen des Menschen in der Abhén-
gigkeit von der Natur, sein zunehmendes Angewiesensein auf weltweite
7usemmenarbeit und die Bedeutung wirtschaftlichen Denkens und Verhal-
tens bewuft macht.

Lehrstoff:

5. Klasse

Wirtscheften, Bediirfnisse, Bedarf, Giiter; Nachfrage, Angebot, Markt;
Kosten, Wert, Preis, Geld; Kapital, Kredit, Kapitalbildung, Investi-
tion; Natur- und Kulturlandschaft; Monokultur, tropische Agrarwirt-
schaft, Agrarreform, Kibbuz, Volkskommune; Entwicklungshilfe, Indu-
striealisierungsbestreben; Bergbau; Infrastruktur.

6. Klasse

Waldwirtschaft, verschiedene Typen der Landwirtschaft, Genossenschaf-
ten, Energiewirtschaft. Stendorte und Typen der Industrie, Industrie-
landschaft, Landschaftspflege und Naturschutzgebiet, Erholungsland-
schaft. Berufs- und Sozialstruktur. Unternehmensformen: Einzel- und
Gesellschaftsunternehmen; Konzentration, Kooperation, Konzern, Trust,
Kombinat, Kartell. Marktwirtschaft, Zentralverwaltungswirtschaft,
Mischformen (das jugoslawische Modell einer Planwirtschaft, die fran-
zosische "Planification", der Wohlfahrtsstaat). Internationaler Zah-
lungsverkehr. Wirtschaftsgemeinschaften, Zolle.
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7. Klasse

Budget, Steuern, ILastenausgleiche; Inflation, Deflation, Kaufkraft des
Geldes, Vollbeschiftigung; Bruttonationalprodukt, Nettonationalpro-
dukt, Volkseinkommen. Kostenfaktoren, Rentabilitét, Produktivitst;
Automation. Betrieb und Markt. Griiner Plan. Verstaatlichung, Kommunal-
wirtschaft. Betriebsformen, Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung. No-
tenbank, Borse und andere Markte, Kreditinstitute, Wertpapiere. Han-
delsbilanz, Leistungsbilanz, Kapitalbilanz, Zahlungsbilanz. Interes-
sensvertretungen der Wirtschaft: Unternehmerverbdnde, Kammern, Gewerk-
schaften; soziale Sicherheit; Arbeitszeit, Arbeitsmarkt.

8. Klasse

Umweltprobleme.

Wirtschaftspolitische Manipulation des Menschen: Werbung, Marktlen-
kung, Kreditwirtschaft, Subventionen, Wshrung.

Wirtschaftsordmungen der Gegenwart. Internationale Wirtschaftsorgani-
sationen.

Wirtschaftspolitischer Vergleich der GroBSmichte und Machtbldcke.
Geographie ist eine Gegenwartswissenschaft; der Lehrstoff der Geogra-
phie und Wirtschaftskunde ist daher bei dem immer schnelleren Wandel
der politischen, wirtschaftlichen, technischen, kulturellen und ge-
sellschaftlichen Situation sténdigen Anderungen unterworfen, die der
Unterricht entsprechend zu berlicksichtigen hat. Festes Grundlagenwis-
sen ist jedoch erforderlich.

Geschichte und Sozialkunde — Unterstufe 17)
Bildungs— und Lehraufgabe:
Der Schiller ist mit den Einrichtungen des offentlichen Lebens vertraut

zu machen.
Die sozialkundlichen Bildungsstoffe sollen mitmenschliches Verhalten,
verantwortungsvolles Handeln und staatsbiirgerliches BewuBtsein
fordern. Auf Erziehung zu demokratischer Gesinnung, zu Toleranz und
zum Mitwirken an den gemeinsamen Aufgeben der Menschen in Freiheit,
Frieden und Gerechtigkeit ist besonderer Wert zu legen.
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Lehrstoff:

2. Klasse

Pamilie, Sippe, Dorfgemeinschaft - Entstehung des Handwerkes - Ie-
benssicherung durch gemeinsame Arbeit (Arbeitsformen) - Gesetz und
Recht - Bedeutung des Handels und der Kulturvermittlung - Eingott-
glaube als Zusammenhalt und Sendung - Organisation eines GroBreiches
und Vielvolkerstaates - Beispiele staatlicher Ordnungen, Anfénge der
Demokratie —~ Friede fordert die Kunst - Personlichkeiten der Geschich-
te: Moglichkeiten und Grenzen - Vélkerverbindung durch Kultur und
Zivilisation - Standeskdmpfe, eine Form gesellschaftlicher Auseinan-
dersetzung -~ Bedeutung des Rechtes -~ Gleichheit vor Gott und Liebe zum
Néchsten - Glaube und Machtpolitik - Internationalitét eines Standes.

3. Klasse

Entwicklung der mittelalterlichen Gesellschaft -~ Buropdisches Handels-
leben - Bedeutung des Geldes und wirtschaftlicher Zusammenschliisse -
Heirat als Mittel der Politik -~ Niedergang eines Standes - Schrecken
eines Krieges -~ absolute Herrschaft und gelenkte Wirtschaft - Herr-
scher und Volksvertretung - Bedeutung von Bildung und Ausbildung in
Gesellschaft - Menschenrechte als Grundlage einer Staatsfassung -
Wirtschaftliche, soziale und geistige Wesensziige einer Revolution.

4. Klasse

Vertrdge zwischen Staaten - Einstellung zum politischen Leben -
Entstehung der modernen Industrie - Staat, Nation, Kulturgemeinschaft
- Echtes Heldentum - GroB8unternehmung und neue Wege der
Geldbeschaffung - Bedeutung von Organisationen im modernen Staat -
Zusammenleben in einem Nationalitatenstaat - Wege zur
Volkerverstidndigung - Gefdhrdung des Menschen im totalen Staat -
Auswirkungen politischer Propaganda - Verbrechen gegen die
Menschlichkeit, Recht des Widerstandes -~ Die Menschheit - eine Familie
~ Moralische Verantwortung von Wissenschaft und Technik - Gestaltung
der Freizeit, Massenmedien - Koexistenz - Wesen und Sinn der Bildungs-
und Wirtschaftshilfe - Verbande, Korperschaften und Parteien im
politischen Leben, Bedeutung der Zusammenarbeit - Familie -
Kulturpolitik.
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Geschichte und Sozialkunde — Oberstufe 18)

Bildungs- und Lehrauftrag

Die sozialkundlichen Bildungsstoffe sollen ein besseres Verstehen
historischer Vorginge sowie der Gesellschaftsordnungen und ihrer Ent-
wicklung ermdglichen, zu htherem sozialem VerantwortungsbewuBtsein
filhren, zu aktiver Teilnahme am ffentlichen Leben anregen und zu
einer von Toleranz und Humanitét geprégten Lebensfilhrung beitragen.

Lehrstoff:

Sozialkundliche Bildungsstoffe (folgende sozialkundliche Grundbegriffe
und Bildungsstoffe sollen an entsprechenden Beispielen in allen Klas-
sen der Oberstufe erarbeitet werden):

Der Mensch als Person und als soziales Wesen. Ehe und Familie.

Prim#r- und Sekundidrgruppen, primitive und komplexe Gesellschaften,
Wirtschaftsstufen und soziale Organisationsformen, Wechselbeziehungen
zwischen wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und politischen Ordnun-
gen, Pluralismus von Wertvorstellungen, Interessenkonflikte, Staaten-
bildung und Herrschaftsformen, Staatsordnung und Staatstheorien (Uto-
pie und Wirklichkeit), Erziehung und Bildung, Arbeit und'Beruf, Brauch
und Sitte.

Recht und Gesetz. Allgemeine Rechtsbegriffe. Rechtsleben. Funktion von
Normen.

Preiheitsbegriff und demokratischer Gedanke im Wandel der Zeit. Indi-
viduum und Gemeinschaft als Kulturschdpfer und -trdger; Kulturiiber-
schichtung und Kulturkonflikte. Wissenschaft und Gesellschaft, Reli-
gion und Gesellschaft.

5. Klasse
Arbeitsteilung, Handelsformen, Wesen und Bedeutung der antiken Sklave-

rei, das Menschenbild des Christentums, Parteienkampf, Bedeutung des
Rechts in der Gemeinschaft.

6. Klasse

Bauerntum, Feudalgesellschaft, Gesellschaftsordnung der mittelalterli-
chen Stadt und ihre Bedeutung, der Mensch in seiner stiéndischen Bin-
dung und Sicherung, Entfaltung der Einzelpersonlichkeit.



7. Klasse

Struktur und Strukturwandel der Gesellschaft. Vorindustrielle Gesell-
schaft, neue Wirtschaftsgesinnung; Zerfall alter und Entstehen neuer
Gruppen und Gemeinschaften. Klassengemeinschaft. Humanitdtsgedanke,
Toleranz, Menschenrechte. Revolution (Wesen und Antriebskréfte). Dyna~
stie, Staat, Nation, Volk.

8. Klasse

Die dsterreichische Verfassung (republikanisches, demokratisches,
bundesstaatliches und rechtsstaatliches Prinzip): Grund- und Frei-
heitsrechte; Bund, Lénder, Gemeinden; Gesetzgebung, Verwaltung,
Rechtssprechung. Politische Parteien und Interessensvertretungen.
Mitwirkung des einzelnen an der sozialen und politischen Willensbil-
dung. Religionsgemeinschaften und Staat. Sozialgesetzgebung, soziale
Einrichtungen. Neutralitét und umfessende Landesverteidigung.

EinfluB der Wissenschaften und der Technik; Emanzipation der Frau;
goziale, nationale und rassische Vorurteile.

Die modernen Naturwissenschaften und die zweite industrielle Revolu-
tion; die pluralistische Industriegesellschaft. Der Weg 'zur Bildungs-
gesellschaft. Werden neuer Gesellschaftsformen. Die politische Manipu-
lation des Menschen: Ideologie und Propaganda, Massenmedien, offentli-
che Meinung. Individuelle Meinungsbildung. Wesen und Aufgaben des
modernen Staates. Staatsformen der Gegenwart. Die Menschenrechte.
Zwischenstaatliche Einrichtungen und iiberstaatliche Organisationen.

Deutsch - Unterstufe 19)
Lehrstoff:

3. Klasse

Lesestoff: Erzdéhlungen und Schilderungen aus den Bereichen der Arbeit,
des Berufes und der Gemeinschaft, erlebnishafte Berichte iiber Entdek-~
kungen, Erfindungen und Forschungen.

4. Klasse

Lesestoff: Berichte und Schilderungen, vornehmlich aus Arbeit und
Beruf, Natur und Technik, Wirtschaft und Verkehr.
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Deutsch - Oberstufe 20)

8. Klasse

Sprach- und Stilkunde: kritische Betrachtung der Ausdrucksmittel in
Presse, Werbung, Horfunk, Fernsehen und Film. Die Manipulation der
Wirklichkeit.

Biologie und Umweltlunde - Unterstufe 21)
Lehrstoff:

2. Klasse
Gefahren der Wasserverschmutzung, fiir die Welterndhrung wichtige
Meeresfische.

%. Klasse

VerantwortungsbewuBte Schidlingsbekempfung, tkologisch sinnvolle Ge-
staltung des Gartens, Umweltschutz. Richtiges Verhalten im Wald, Na-
turschutz. Grundwasser und Quellen: Vergnderungen des Grundwasserspie-
gels durch Trockenlegung und FluBregulierung. Reinhaltung des Grund-
wassers. Quellenschutz. FlieBgewdsser: Eingriffe des Menschen (Abwis-—
ser, Kraftwerksbau, Regulierungen), Selbstreinigung, Kldranlagen.
Ukologische Funktion der Auwsdlder. Gewdsserschutz.

4. Klasse

Bodenbildung: Leben im Boden. Bodenarten. Verénderungen durch den
Menschen: Diingung, Bew#sserung; Raubbau. Kulturpflanzen und einige
ihrer Schddlinge. Welternshrungsprobleme.

Das ©kologische Gleichgewicht, dargestellt an kennzeichnenden Bioto-
pen. Stoffkreislaufe, Produzenten, Konsumenten und Destruenten (Redu~
zenten). Eingriffe in das tkologische Gleichgewicht (Umweltschutz,
Entwaldung, Uberhege, Entwisserung, Flurbereinigung, Zersiedelung).
Umweltschutz. _

Bevdlkerungsexplosion.

AltersgeméBe Behandlung der Probleme, die durch das Eingreifen des
Menschen in den Naturhaushalt entstehen. Rodung und Aufforstung. Kul-
tursteppe. Uberhege. Bevdlkerungsexplosion. Welternshrungsprobleme.
Rohstoff- und Energieprobleme. Bedrohte Tier- und Pflanzenarten. Uber-
regionale Auswirkungen von Eingriffen des Menschen in die Umwelt.
Moglichkeiten und Grenzen des persdnlichen Einsatzes im Dienste des
Umweltschutzes.
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Biologie und Umweltkunde - Oberstufe 22)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiiler soll das Prinzip der Individualitdt des Menschen, das
Eingefiigtsein in die Gesellschaft und deren Verflechtung mit der
gesamten Natur verstehen und anerkennen und das Riistzeug fiir eine
gesunde, ausgeglichene Lebensfilhrung erhalten. Gleichzeitig soll er
die vielfdltigen Moglichkeiten, die Natur fiir die Zwecke des Menschen
zu nutzen, aber auch die Grenzen seiner Macht, seine eigene Abhingig-
keit und seine Verpflichtung gegeniiber der Gesellschaft, Nachwelt und
Umwelt erkennen und die Fdhigkeit erlangen, sich an die jeweiligen
Situationen in seiner Umwelt anzupassen. Die aus dem Unterricht gewon-

nen Einsichten und Kenntnisse sollen zu einem biologischen Weltbild
ausgebaut werden, das iiber die Einordnung der Erde in das Universum
und ihre Geschichte mit der Entwicklung des Lebendigen zur Darstellung
des Menschen fihrt. Die Erziehung zur Achtung vor dem Leben soll den
gesamten Unterricht durchdringen. Ziel ist der verantwortungsbewuBte
Junge Mensch, der aus Einsicht in die biologischen Zusemmenhdnge in
seinem spiteren Wirkungsbereich Entscheidungen so zu treffen vermag,
daB8 das Uberleben der Menschheit und die Erheltung der Natur in einem
fir ihn psychisch und physisch optimalen AusmeS gewghrleistet ist.

Lehrstoff:

5. Klasse

Grundwasser- und Quellenschutz.

Reizphysiologie der Pflanzen: Bewegung und Wachstum.

Orgenismus und Umwelt: Stoffkreislsufe und EnergiefluB. Biologisches
Gleichgewicht. Natiirliche und kiinstliche Umwelt. Storungen in Okosy-
stemen und Moglichkeiten der Abhilfe (Abwisser; Mill; Iuftverschmut-
zung; Umweltgifte - Kldranlagen; Miillverwertung; Aufforstung; Land-
schaftspflege).

6. Klasse

Humantkologie: Hebitate — ihre Einfliisse auf das psychische und physi-
sche Wohlbefinden und die Leistungsféhigkeit des Menschen. Moglichkei-
ten einer planvollen Gestaltung der Umwelt.

8. Klasse

Entwicklung der Weltbevolkerung: Wachstums-, Ernghrungs- und Riick-
gtandsprobleme. Zivilisationsschdden.
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Mathematik - Unterstufe 23)
Lehrstoff:

4. Klasse

Anwendung des Lehrstoffes auf lebenspraktische Aufgsben. Einblick in
das Steuer-, Versicherungs-, Sparkassen- und Kreditwesen unter Verwen-
dung einschlégiger Tafeln.

Mathematik - Oberstufe 24)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Vermittlung von Einsichten in die kulturgeschichtliche, sozial- und
wirtschaftspolitische sowie wissenschaftstheoretische Bedeutung der
Mathematik. Entwicklung der Feéhigkeit zur mathematischen Behandlung
von Problemen aus den Naturwissenschaften, den Sozial- und Wirt-
schaftswissenschaften und anderen Bereichen.

3+1.2. Vergleich Schulbuch - Lehrplan

Der unmittelbare Vergleich Lehrplaninhalte - Schulbuchinhalte in Hin-
blick auf Wirtschafts- und Sozialkunde zeigt nach gegensténdlichen
Untersuchungen, daB offensichtlich alle im Lehrplan geforderten und
explizit genannten Themenbereiche durch die Schulbiicher abgedeckt
sind.

Wenn man in Betracht zieht, daB die Gestaltung der Schulblicher wei-
testgehend nach dem Bildungsauftrag, der in den Lehrplénen niederge-
legt ist, ausgerichtet sein muB, ist dieser Umstand nicht weiter
diskussionswiirdig. Zu untersuchen wére in dieser Hinsicht vielmehr,
inwieweit die Lehrpléne selbst die wesentlichen Grundbereiche des
Wirtschafts—- und Soziallebens beinhalten.

Als weiterer Aspekt wire zu priifen inwieweit Schulbiicher, als fiir den
Unterricht konzipierte Interpretationen der Richtlinien der Lehrpléne,
flexibel genug gestaltet sind, um das ndtige AusmaB zwischen Lenkung
und Freiraum flr pddagogisches Handeln des Lehrers zu treffen.
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3.2. Disgkussion ausgewshlter Themenbereiche

Diese rein verbale Ubereinstimmung 188t ellerdings noch keinen SchluB
auf Art und Umfang der dargestellten Inhalte zu. Deshalb wurde iiber
die quantitative Erhebung hinaus der Versuch einer qualitativen Ana-
lyse unternommen, wobei einzelne Aspekte des Kategoriensystems zu
Themenbereichen zusammengefalt wurden.

3+2.1. Thema "Darstellung der Arbeitswelt"

Dieser Themenkreis ergibt sich aus der Zusemmenziehung der Aspekte IA1
- ICT der Kategorie I "Beruf und Arbeit" (vgl. Kategorienliste). Diese
Kategorie war weiters in 3 Gruppen eingeteilt:

A) Alles was unmittelbar mit beruflicher Tatigkeit zusammenhéingt
B) Von der Ausbildung bis zur Berufswahl

C) Beruf und Ieben.

Die Schulbiicher des Unterrichtsfaches "Biologie und Umweltkunde" wei-
sen kein Thema zur Arbeits- und Berufswelt auf; in den Biichern fir den
Mathematikunterricht gab es dazu nur Berufsnennungen in Beispielen zu
Rechenoperationen.

Die Arbeitswelt in den Lehrbilichern fiir "Geschichte und Sozialkunde"
wird ausschlieBlich historisch gesehen. Besonders die Ereignisse des
Vormérzes, also die Zeit von 1830 bis 1848, nehmen breiten Raum ein.
Dies gilt fir die 8. und 11. Schulstufe. In den Schulbiichern dieser
Klassen wird das Elend der Arbeiter mit Bildern, Karikaturen, Zei-
tungsmeldungen, Lyrik und Augenzeugenberichten aus dieser Zeit doku-
mentiert. Dazu kommen noch Abdrucke von "Arbeitsordnungen", Arbeitsge-
setzen und Elendsschilderungen. Meist unter dem Titel "Anfinge der
Industrie" - "Die industrielle Revolution" 25). Im zitierten Buch wer-
den diese Geschehnisse besonders ausfiihrlich behandelt. In den darauf-
folgenden Kapiteln iber die Arbeiterbewegung bis in die Zeit kurz vor
dem zweiten Weltkrieg geht die zumeist einseitige Darstellung der
Arbeitswelt weiter.
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In den Lehrbiichern der 8. Schulstufe 26) werden Wirtscheft und Gesell-
schaft der Jahrhundertwende beschrieben, mit dem Hinweis auf die
Anfange der FlieBbandarbeit, die in Amerika ihren Ursprung hat. Der
Bezug zur heutigen Arbeitswelt wird in den Schulblichern der Unterstufe
nur durch Kapitel iiber Parteigriindungen, Gewerkschaftsgriindungen und
die dabei errungenen Sozialleistungen hergestellt.

Erst in der 12. Schulstufe wird etwas ndher auf die Arbeitswelt von
heute eingegangen, speziell beim Verweis auf neue Technologien wie
z.B. der Automation, und der sich daraus ergebenden Probleme. Behan-
delt werden Arbeitszeitverkiirzung, Aufldsung bisheriger Berufsstruk-
turen, Angleichung der Stellung von Arbeitern und Angestellten, sowie
Freizeitgestaltung im Hinblick auf die verkiirzte Arbeitszeit _2_'_7_).

Zieht man allerdings einen Vergleich im Hinblick auf die Quantitét der
Arbeitsschilderungen zwischen den Zeitrgumen 1775 - 1938 und 1938 -
1982, so iiberwiegen die letzten 44 Jehre gegeniiber dem erstgenannten
Zeitraum. Demgegeniiber wird der Zeitraum bis 1938 eher aus der Sicht
der Politik betrachtet; Parteien, Interessensvertretiungen, soziale
Leistungen, weniger jedoch die Situation am Arbeitsplatz, sind die
Thematik.

Das Thema "Arbeits- und Berufswelt" im Unterrichtsfach Geschichte und
Sozialkunde wird vermehrt in Zusatzbiichern "Sozialkunde" der Oberstufe
der AHS behandelt. So gibt es beispielsweise im Lehrbuch zur Sozial-
kunde "Der Mensch in Gesellschaft und Staat" die Kapitel 'Bildung und
Bildungsgesellschaft' - ilber Schulbildung bis hin zur Erwachsenenbil-
dung - und daran anschlieend 'Betrieb und moderne Industriegesell-
schaft'. Hier wird eingehend die Beziehung des Menschen zur' Arbeit
bzw. Arbeitswelt und deren EinfluB auf den Menschen geschildert. Die
Erklsrung der Begriffe Arbeitsteilung (soziale und Skonomische), nega-
tive und positive Folgerungen fiir Teilarbeiter und Betrieb vervoll-
stédndigen das Kapitel. Die Autoren des Buches verweisen noch auf
weitere Probleme, wie jenes der Verdnderung des Verhdltnisses Mensch-
Arbeit, nicht nur bei Arbeitsteilung sondern auch bei Automation durch
planende Tatigkeit (Programmierung), Uberwachung und Instandsetzung
von Anlagen, und der gleitenden Arbeitszeit. Ferner wird in diesem
Kapitel noch auf die Hierarchie in einem Betrieb eingegangen.
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Dieser Abschnitt besch#ftigt sich auch mit der rechtlichen Ordmung des
Arbeitslebens. Den AbschluB bildet eine Gegenliberstellung der vorin-
dustriellen Gesellschaft mit der Industriegesellschaft der Mitte des
zwanzigsten Jahrhunderts.

Im Zusatzbuch fiir die 12. Schulstufe der AHS aus dem Gegenstand Ge-
schichte und Sozialkunde - Politische Bildung "Gesellschaft und Wirt-
schaft heute" ist ein Artikel unter dem Titel 'Der Mensch als Triger
der Wirtschaft' der Arbeitswelt gewidmet. Hier wird die Wirtschaft als
Ausgleichsverhdltnis fiir die Spannungen zwischen Bediirfnissen und
Giitern gesehen. Die Ausfithrungen sind zusédtzlich mit statistischem
Material versehen.

Die Iehrbiicher des Unterrichtsfaches Geographie und Wirtschaftskunde
weisen in der 5. Schulstufe einen praktischen Bezug zur heutigen
Arbeitswelt auf. So wird beispielsweise in dem Schulbuch "Aus unserer
Welt" die Hierarchie eines Gewerbebetriebes, einer Mobeltischlerei, in
Wort und Bild dargestellt. Anhand einer Gegeniiberstellung zwischen
Gewerbe- und Industriebetrieb wird dem Schiiler anschaulich der Unter-
schied beider Betriebsarten vermittelt.

Seydlitz 1 beschreibt in Schlagworten den Begriff "Arbeit" und ver-
sucht durch unmittelbar daran anschlieBende Fragen, die Schiiler zur
Diskussion iiber dieses Thema anzuregen. Auch wird auf das Problem der
Verdréngung von Kleinbetrieben durch Fabriken hingewiesen. Der '"Besuch
eines Gewerbe- bzw. Industriebetriebes" (in diesem Falle eine Weberei
und eine Zuckerfabrik) beschlieBen das Kapitel "Arbeit".

Eine Sonderstellung zu diesem Thema nehmen folgende Lehrbiicher ein:

In GW 5 fiir die 5. Schulstufe ist die "Darstellung der Arbeitswelt"
besonders bemerkenswert: hier wurde dieser Bereich historisch aufgear-
beitet; zuerst erfolgt eine Riickblendung auf die Situation der Arbei-
ter und Handwerker, sodann das Thema "Fabriksproduktion" mit anschau-
licher Schilderung, betitelt "Filhrung durch einen Tischlereibetrieb"
in Wort und Bild, weiters der Besuch in einer Schifabrik und zuletzt
in einem deutschen Automobilwerk. '

In der 6. Schulstufe wird unter der Bezeichnung "Industrie braucht

Menschen" 28) das Gastarbeiterproblem am Arbeitsplatz speziell durch
die Schilderung der FlieBbandarbeit behandelt.
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Die Biicher der 8. Schulstufe vermitteln die Gegeniiberstellung der
Industrie einst und jetzt, zeigen verschiedene Erwerbsbetriebe auf,
derunter auch verstaatlichte Betriebe, und behandeln das Pendlerprob-
lem Q), und gleichfalls die Themen Arbeitslosigkeit, Hierarchie in
Klein- und GroBbetrieben (graphisch aufgeldst).

Die Schulblicher der Oberstufe fiir Geographie und Wirtschaftskunde
bestehen aus 4 Teilen Seydlitz und 2 Zusatzbiichern fiir Wirtschaftslkun—
de. Die Darstellung der Arbeitswelt erfolgt hier vor allem im Zusam-
menhang mit anderen Aspekten. So beschéftigt sich ein Absatz im Iehr-
buch Seydlitz 30) mit Erwerbstdtigkeit, Vollbeschdftigung und Arbeits-
losigkeit. Es wird auf die verschiedenen Arten der Arbeitslosigkeit
(strukturell, saisonbedingt, konjunkturell) hingewiesen. Weiters er—
folgt ein kurzer AbriB8 iiber die Struktur des Gewerbes, der Industrie
und der verschiedenen Unternehmensarten eines Betriebes.

"Der Betrieb ist ein Teilgebiet eines Unternehmens. Er ist die Stitte
der Leistungserstellung. Ein Unternehmen kann auch aus mehreren Be—
trieben bestehen; dieser wieder kann auf mehreren Unternehmungen auf-
bauen. Der Betrieb hat keine Rechtspersidnlichkeit im Gegensatz zur
Unternehmung, Wehrend die Unternehmung die Rechtsform ausdriickt, ist
die Firma der Name, unter welchem das Unternehmen im Handelsregister
eingetragen ist." 31)

Ferner gibt es zu den diversen Unternehmensformen noch eine ausge-
zeichnete graphische Darstellung iiber den Aufbau eines GroSkonzerns am
Beispiel "Nestlé". 32)

Die beiden Zusatzblicher zur Wirtschaftskunde, das Lehrbuch "Lebendige
Wirtschaft" und "Wirtschaftskunde" sind unterschiedlich zu bewerten.
Im Buch "Lebendige Wirtschaft" wird im Kapitel 'Mensch als Triger der
Wirtschaft' aus eben diesem Begriff die Beziehung des Menschen zur
Wirtschaft aus den Gesellschaftsordnungen mit den Entscheidungsstufen
Staat, Interessensverbénde, Unternehmer, iiber Bildung, Ausbildung,
Schulung und Arbeitsplatzwahl, entwickelt.
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Ginstige Arbeitsbedingungen im Betrieb sind schon aus diesen Griinden
notwendig. Arbeitsfreude verlangt aber mehr: Sie gehort zu den berech-
tigten Anspriichen des Menschen, der in der Arbeit seine Perstnlichkeit
entfalten und bestédtigt sehen will. Ein gutes betriebliches Arbeits-—
klima ist dafiir entscheidend. Wenn der Arbeitnehmer der Anerkennung
seiner eigenen Leistung sicher ist, wenn er an seinem Arbeitsplatz
merkt, daB alles unternommen wurde, unndtige korperliche oder seeli-
sche Belastungen zu vermeiden und ihn als Mensch zu wiirdigen, kann er
sich seinem Betrieb wirklich zugehorig wissen und sich auch fir das
Betriebsergebnis persdnlich interessieren 33). Das Buch "Wirtschafts—
kunde" handelt die Wirtschaftskunde und deren Begriffe historisch ab
1913 ab, und leistet zur Schilderung der Arbeitswelt keinen wesentli-
chen Beitrag.

Wie bereits angefiihrt, ist in den AHS-Lehrplénen zum Gegenstand
Deutsch kein die Wirtschaftskunde betreffendes Thema vorgesehen und
somit bleibt es den Autoren bzw. Herausgebern der Lehrbiicher fiir
Deutsch-Lesen iiberlassen, Texte fir den Bereich Wirtschaft oder Ar-
beitswelt zusammenzustellen.

Die Punktion des Lesebuches weicht von der des iiblichen Schulbuches
ab. Hier laufen weder historische Ereignisse chronologisch ab, noch
gibt es wirtschaftskundliche Themenbereiche. Die Textauswahl fir ein
Lesebuch sollte von der Konzeption her den Leser zur Auseinanderset-
zung mit der Wirklichkeit motivieren und zur Entfaltung eines kriti-
schen BewuBtseins beitragen, ohne aber als Tridger heimlicher Ideolo-
gien miBbraucht zu werden.

Aus diesem Grund sollte auch das Lesebuch eine realitdtsgerechte
Darstellung der Arbeitswelt abgeben. In den Arbeitsheften zu den
Leseblichern "Texte 3", "Texte 4" finden sich zwei interessante Defini-
tionen, welche die Behandlung der Arbeitswelt in den Lesebiichern
betreffen:

"Zu den Aufgaben der Literatur gehort es wohl auch, das Leben so
wiederzugeben wie es ist, und den Menschen in verschiedenen Lebensum-
sténden, die fir sein Schicksel, fiir sein Wohlergehen oder fiir seine
Schwierigkeiten von Bedeutung sind, zu zeigen.
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Fast alle Menschen miissen den gréBten Teil ihres Lebens der Arbeit
widmen. Eigenartigerweise wird aber iiber die 'Arbeitswelt' weniger
geschrieben als iiber auBergewdhnliche Abenteuer, iiber ferne Linder,
liber Erlebnisse und Probleme in der privaten Sphdre. Was mag die
Ursache dafiir sein?™ 34)

"Das Leben des einzelnen wie der Gesellschaft wird letzten Endes von
Arbeitsleistungen bestimmt. Ein groBer Teil unserer Zeit ist der
Arbeit gewidmet. Unsere Gesundheit, unser Wohlergehen, unsere Stimmung
héngen zum Beispiel sehr davon ab, wie der Arbeitsplatz beschaffen
ist, wie wir mit anderen Menschen zusammenarbeiten.und welches Ver-
héltnis wir zu unserer Arbeit haben. Trotz dieser groBen Bedeutung der
'Arbeitswelt' fiir den Menschen wird sie in der Literatur relativ
selten dargestellt und spielt nur eine geringe Rolle. Der Grund liegt
wohl auch darin, daB dieses’ Thema wenig 'Sensationelles' bietet, das
die Neugierde des Lesers reizt". 35)

In der Praxis werden in einigen Lesebiichern noch immer Standardwerke
strapaziert, wie Chamissos "Alte Waschfrau", Hauptmanrs "Weber" und
Heines "Schlesische Weber", doch wurden auch Texte iibernommen, die von
der modernen Arbeitswelt erzihlen. Meist beinhalten sie Beschreibungen
von Arbeitsstédtten, FlieBbandarbeiten oder Arbeitsunfdllen. Der Tenor
fast aller Textproben ist nahezu gleich: Arbeit zermiirbt, macht
schmutzig, bringt Elend, zerstort Ehen und verbittert die Menschen.
Satiren oder Sketches werden so placiert, daB sie die urspriingliche
Intention - den Humor - verlieren und aussagemsBig die Arbeits- und
Berufswelt degradieren. Es kommt nur eine einzige Geschichte zum
Begriff "Arbeitsfreude" _§_6_) vor; es handelt sich hier um ein Kind, das
mit Begeisterung am Bauernhof arbeitet.

Von Interesse ist der Artikel "Humanisierung der Arbeit?" 37) in
welchem der Autor Vorschldge zur Verbesserung der Arbeitswelt beziig-
lich der Hierarchie am Arbeitsplatz, dem Verhdltnis Arbeiter - Unter-
nehmer macht, und versucht, verschiedene Gedankenginge aufzuzeigen,
die zur Losung dieser Probleme beitragen konnten. Der Verfasser Paul
Blau nennt diesen Artikel iibrigens selbst "Postulat".



In den Heften "Unterrichtsbeispiele zur politischen Bildung" 2) wird
fiir die Unterstufe der AHS als Vorschlag fiir den Mathematikunterricht
der 8. Schulstufe zum Thema Arbeitswelt, die 'Besprechung und Berech-
nung einer Iohnerhdhung' vorgeschlagen.

Als inhaltliche Lernziele werden vorgegeben:

o Erlangen der Bereitschaft und Fehigkeit, die Mathematik auf die
Umweltsituation zu beziehen.

o Den Unterschied zwischen linearer und prozentueller Lohnerhdhung
und deren Verbindung erkennen.

0 Vor- und Nachteile der Lohnerhchungsmdglichkeiten fiir die Einkom-

mensklassen herausstellen.

Ursachen von Lohnerhdhungen erarbeiten.

Auswirkungen von Lohnerhdhungen besprechen.

Kennenlernen kollektivvertraglicher Vereinbarungen.

o O O O

Werten, ob die bestehende Einkommensverteilung gerecht ist.

5.2+.2+. Thema "Berufsinformation"

Im Rahmen der AHS ist fir diesen Themenkreis kein eigenes Unterrichts—
fach oder Freifach vorgesehen; es bleibt daher im Ermessen der lehr-
kraft, Aspekte der Berufswelt oder Berufsinformation in den Unterricht
miteinzubeziehen.

Nun soll untersucht werden, inwieweit die Lehrbiicher hier Hilfestel-
lung zu leisten imstande sind. Dabei ist es nicht unwesentlich, welche
Schulstufen dafur in Betracht kommen. Es mii8te Bedacht darauf genommen
werden, nicht erst "n der 8. Schulstufe das Thema 'Arbeitswelt' kurz
zu streifen und iiber einige Berufe - meist konventionelle wie Mechani-
ker, FlieBbandarbeiter, Stenotypistin, Biiroangestellter - zu diskutie-
ren, sondern bereits fritlher auf die verschiedensten Berufsmoglichkei-
ten hinzuweisen und auBerdem die Textauswahl der Lesebiicher variabler
zu gestalten, um so ein einseitiges oder verzerrtes Bild der Berufs-
welt zu vermeiden.
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Im Geschichte- und Sozialkundeunterricht ist im Lehrplan kein Themen-
vorschlag in unmittelbarem Zusammenhang mit Berufsinformation ausge-
wiesen. Deshalb ist es nicht weiter verwunderlich, daB8 kein Buch der
Unterstufe diesem doch sehr wesentlichen Aspekt Rechnung trigt.

Erst ab der Oberstufe besteht laut Lehrplan in Erarbeitung sozialkund-
licher Bildungsstoffe die Empfehlung, "Arbeit und Beruf" im Unterricht
zu behandeln, wobei als Lehrbehelf die Hefte '"Unterrichtsbeispiele zur
politischen Bildung" zur Verfligung stehen.

Das Herausfiltern berufskundlicher Informationen aus den Deutsch-
Leseblichern bereitet einige Schwierigkeiten; so sind Schilderungen aus
dem Berufsalltag unter Titeln zusammgefaBt wie beispielsweise 'Ar-
beitswelt', 'Hier gibt's was zu tun', 'Gesellschaftliche Spannungen'
und 'Stolpersteine - unbemerkte Fallen im Dickicht menschlicher Bezie-
hungen'. Diese als Arbeitswelt oder Berufsalltagsschilderungen konzi-
pierten Texte sind jedoch auch versteckte Berufsinformationen. So zum
Beispiel in Herman Hesses Erzéhlung 'In der Mechanikerwerkstatt', die
tibrigens in gekiirzter Form auch unter dem Titel 'Unterm Rad' auf-
scheint: Es wird der erste Arbeitstag eines Schlosserlehrlings ge-
schildert, die Beziehung Meister - Lehrling bzw. Lehrling - Gesellen
beschrieben, auf die Hierarchie am Arbeitsplatz eingegangen. Diese
Hierarchie wird bereits in der Geschichte 'Der Baukran stiirzt um'
unter dem Gesamttitel "Berichte und Schilderungen" in einem Lesebuch
fiir die 6. Schulstufe beschrieben, doch wird hier nur negatives - der
Arbeitsunfall - aufgezeigt.

Fir dieselbe Schulstufe findet sich in dem mit "Unter der Oberflache
2" betitelten Buch eine gekiirzte Fassung von Giinter Wallraffs' Erzih—
lung 'Am Band', hier unter dem Titel 'Am FlieBband', mit der Kapitel-
iiberschrift 'Stolpersteine - unbemerkte Fallen im Dickicht menschli-
cher Beziehungen'.
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In der nidchsten Schulstufe wird die Problematik des Anstellens um
Arbeit in der Geschichte 'Der Schneeschaufler', von Alfons Petzold,
geschildert. Im darauffolgenden Text von Regina Korn 'Vorweihnachts-
zeit bei F.' wird das Anlernen von FlieBbandarbeit in einer Tiefkiihl-
kostfirma, die Betriebshierarchie und das Unterordnen des Arbeiters
dargestellt. Gleich im AnschluB gibt es eine Verquickung von FlieB3-
bandarbeit und Gastarbeiterproblem unter dem Titel '284 Autos in einer
Schicht'.

Die Deutsch-Lesebiicher der 8. Schulstufe sind, die Themen der Berufs-
welt betreffend, am ergiebigsten. Angefangen bei den Erlebnissen eines
Schlosserlehrlings, iliber die Schilderungen des Berufswunsches eines
Mddchens namens 'Evelyn', reicht hier die Aufzshlung bis zum Beruf des
freien Schriftstellers.

Im Lehrbuch "Lesen und verstehen 4" scheinen unter dem Kapitel 'Da
gibt's was zu tun' einige berufsbezogene Texte auf. Dazu gehdren
sowohl Tucholskys 'Die Schreibmaschinendame', als auch 'Der Geschdfts-
filhrer' und 'In der Mobelfabrik'.

Im Arbeitsbuch zum Lesebuch "Unter der Oberfliche 4" sind auf den
Seiten 34 und 35 zwei Briefe von Iehrlingen abgedruckt, in denen iiber
den Alltag eines Lehrlings in der jeweiligen Firma berichtet wird.
Darin enthalten sind ferner Zitate aus dem Berufsausbildungsgesetz von
1969 betreffend die Pflichten des Lehrherrn, sowie Auszilige aus dem
Jugendschutzgesetz. Dieses Arbeitsbuch scheint seit der Approbation im
Jahre 1976 nicht mehr iiberarbeitet worden zu sein, denn ansonsten
konnte man nicht auf das BAG 1969 zuriickgreifen, ohne auch von der
BAG-Novelle 1978 Notiz zu nehmen. In dieser BAG-Novelle wurde bei-
spielsweise der Begriff 'Lehrherr' durch 'Lehrberechtigter' ersetzt.
Neu formuliert wurde lediglich der Satz: 'Der Lehrherr hat den Lehr-
ling zur Arbeitsamkeit, Ordnung, Ehrlichkeit und anstédndigem Betragen
anzuhalten ...', der jetzt lautet: 'Der Lehrberechtigte hat den Lehr-
ling zur ordnungsgeméBen Erfiillung seiner Aufgaben und zu verantwor-
tungsbewuBtem Verhalten anzuleiten'. Das BAG weist aber nicht nur auf
die Pflichten des Iehrberechtigten, sondern auch in gleichem MaBe auf
jene des Lehrlings hin.
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Im Lesebuch "Impulse 1" wird versucht, die Schiiler von einseitigen
Berufsvorstellungen wegzubringen und auf eine Ausbildung zu verweisen,
um so einen Grundstock fiir die spdtere Berufsausiibung zu legen. Trotz
der Kiirze eines diesbesziiglichen Aufsatzes konnen alle wesentlichen
Punkte zur Berufsinformation ausgeschopft werden und méglicherweise
als kleine Entscheidungshilfe fiir die Berufswahl angesehen werden.

Ein weiterer Text beschaftigt sich ausfiihrlich mit dem Beruf des
Programmierers und kann fast schon als Berufsbeschreibung angesehen
werden. Im AnschluB daran folgt die geklirzte Fassung von Hesses 'In
der Mechanikerwerkstatt' betitelt 'Unterm Rad', sowie 2 Reportagen
ilber die FlieBbandarbeit. Reportagen deshalb, weil sowohl Giinter Wall-
raff als auch Rolf Jurkeit von Beruf Zeitungs- bzw. Motorsportreporter
sind, und sich eigens als Fabriksarbeiter anstellen lieBen, um diese
Artikel aus der Sicht der Bétroffenen gestalten zu kdnnen. Wihrend
Wallraff dem allgemeinen Tenor der nervenzermiirbenden FlieBbandarbeit
erliegt, ist Rolf Jurkeit demgegeniiber nicht nur stolz auf seine
Arbeit, sondern auch begeistert von seinen Arbeitskollegen, denen ihre
Aufgaben Freude bereiten.

Den AbschluB des Kapitels bildet eine Satire von Heinrich Boll iiber
den Angestellten einer - wie sich erst am Ende herausstellt - Seifen-
febrik.

Bleibt noch zu erwdhnen, daB kaum Berufsschilderungen vorzufinden
sind, die das kiinftige Berufsleben eines AHS-Absolventen betreffen.
Vermutlich wird die Idee, gerade fiir das Verstdndnis fir nicht-akade-
mische Berufe zu werben, ibertrieben. Auch fiir etwaige AHS-Abbrecher
wédre eine realitdtsnahe Interpretation der Berufs- und Arbeitswelt
vonndten.

In den Geographie- und Wirtschaftskundeblichern wird Berufsinformation
in der Unterstufe selten behandelt, sieht man von Arbeitsplatz- oder
Berufsschilderungen und Berufsbeschreibungen ab. Die Biicher "Aus unse-
rer Welt" und "gw" sind in dieser Hinsicht eher positiv einzustufen.
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So beginnt zum Beispiel "gw 5" 39) schon in der 5. Schulstufe mit
einer genauen Schilderung der Arbeit eines Bergmannes. Einige Seiten
spater kommt ein Tischler zu Wort 40). Die Seydlitz-Lehrbiicher von
Geographie und Wirtschaftskunde enthalten ausreichend Informationen
zum Thema "Berufe'.

Das bereits fiir die 3. AHS approbierte, jedoch laut Approbationsliste
des BMUK erst fiir die Oberstufe vorgesehene Buch mit dem Titel "Wirt-
schaftskunde" 41) weist kein diesbesziigliches Kapitel auf. Erst ab der
Oberstufe wird "Berufsinformation" als Thema angeschnitten.

So widmet sich beispielsweise eine Untergruppe 'Berufsentscheidung'
aus dem Zusatzbuch "Lebendige Wirtschaft" diesem Bereich mit folgendem
Inhalt:

In der arbeitsteiligen Wirtschaft leistet eine Vielzahl von Berufen
mit ihrer Arbeit einen Beitrag zum wirtschaftlichen Gesamtergebnis. Da
der Erfolg einer Volkswirtschaft von der Arbeitsleistung der Berufs-
tréger abhdngt, liegt es im Interesse der Gemeinschaft, jedem einzel-
nen alle Mdglichkeiten zu bieten, seine Fdhigkeiten entsprechend sei-
nen Begabungen und Neigungen fiir einen Beruf auszubilden. Neigungen
und Fehigkeiten sollen ihn dorthin fihren, wo er mit bester Aussicht
auf Leistungserfolg und innerer Befriedigung arbeiten kann. Eine Be-
rufswahl sollte nach griindlicher Information und Umschau getroffen
werden. Die Berufsberatung der Arbeitsdamter kann dabei helfen. Doch
die letzte Verantwortung und Entscheidung liegt bei jedem Menschen
selbst, denn in der demokratischen Welt genieBt er das Recht der
freien Berufswahl. 42)

Das Lehrbuch "Gesellschaft und Wirtschaft heute" fiir Geschichte und
Sozialkunde - politische Bildung, beschaftigt sich in einigen Kapiteln
mit Beruf, besonders ausfilhrlich mit der Berufsstruktur. 43)

Die wohl beste Form der Aufarbeitung dieses Themas liefert das Sozial-
kundebuch fiir die Oberstufe "Der Mensch in Gesellschaft und Staat".
Darin sind besonders die Kapitel 'Kind und Elternhaus, Ehe und Fami-
lie' sowie 'Betrieb und moderne Industriegesellschaft' aufschluBreich.
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%.2.3. Thema "Unternehmer, Manager"

Die Darstellung des Unternehmers oder Managers im Schulbuch folgt
zumeist althergebrachten Vorstellungen. Die Geschichte-~ und Sozial-
kunde-Biicher stellen den Unternehmer in Kapiteln iiber die industrielle
Revolution vielfach als Ausbeuter der Arbeiterschaft dar, der durch
Anschaffung von Maschinen Arbeitspldtze reduziert und somit die Feind-
schaft zwischen Unternehmern und Arbeitern verstarkt.

Der Unternehmer aus heutiger Sicht scheint nicht auf; bei der Abhand-
lung iber Interessenverbidnde wird von den "Industriellen" gesprochen.

Im Zusatzbuch zur Geschichte und Sozialkunde - politische Bildung
"Wirtschaft und Gesellschaft heute" wird dem Begriff "Unternehmer" in
verschiedenen Kapiteln Raum 'gegeben, wie 2z.B. in 'Der Unternehmer in
der Marktwirtschaft'.

In "gw 7" kommt im Kapitel 'Ein Unternehmer trégt Verantwortung' ein
Unternehmer aus der Baumaschinenbranche zu Wort, der iiber seinen
Betrieb erzghlt, die Organisation des Arbeitsablaufes und seine eige-
nen Aufgaben beschreibt. Die anschlieBend angefiihrten Diskussionsfra-~
gen und die Empfehlung einer Betriebsbesichtigung vervollstdndigen
diese beispielhafte Darstellung des Unternehmers und tragen sicherlich
wesentlich zur besseren Versténdlichmachung der Arbeit und der Aufge-
ben eines Unternehmers oder Arbeitgebers bei.

Das Zusatzbuch fiir Geographie und Wirtschaftskunde "Lebendige Wirt-

schaft" widmet dem Unternehmer ein eigenes Kapitel 'Entscheidungsbe-
reich der Unternehmer'.
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Etwas eigenartig wird der Unternehmer im Buch "Wirtschaftskunde" am
Beispiel 'Robinson auf der Insel' dargestellt. Der Unternehmer wird
wie folgt beschrieben:

"Ein tlichtiger Unternehmer muB vorgehen wie Robinson. Er kann seinen
Profit nicht zur Génze verbrauchen. Er muB Sparkapital investieren,
d.h. mit seinem Sparkapital rechtzeitig Investitionsgiiter kaufen, neue
und bessere Measchinen, eine neue Fabrikshalle bauen oder die Einrich-
tungen des Biiros modernisieren. Robinson h#tte sein Sparkapital auch
anders verwenden kinnen, er hitte sich eine Flote schnitzen komnen, um
Fische durch die Musik anzulocken. eeses Es gibt in der Wirt-
schaft sehr viele Fltenspieler ...... " 44). Etwas. spdter wird damn
die Rentabilitét der Produktion untersucht, der Unternehmer wihlt den
besten Standort 45). Im Kapitel 'Der Wohlstandssteat' erfihrt man
"eeeeo. viele Unternehmer klagen iiber den geringen Flei (geringe
Arbeitsmoral) mancher Arbeitskréfte im Wohlfahrtsstaat. Da es Arbeits—
losigkeit fast nicht gibt, leisten manche Leute wirklich herzlich
wenig. Trotzdem wollen auch die Unternehmer Massenarbeitslosigkeit
verhindern, denn sie wiirde zum Sieg des Kommunismus und damit zu ihrer
entschidigungslosen Enteignung und Vertreibung aus ihren Unternehmun-
gen fiihren." 46). Weiters wird dazu ausgefiihrt, daB im Falle des
Versagens der Unternehmer der Staat stellvertretend einspringt und
"Vollbeschéftigung durch staatliche Investitionen" ermdglicht 47).

Die Biicher aus Deutsch-Lesen geben der Darstellung von Unternehmern
wenig Raum. In Zusemmenarbeit mit Arbeitsplatzschilderungen gibt es
zwei, drei Sdtze lber den "eleganten Unternehmer" bzw. iiber den hilf-
losen Chef, der durch Streik von Arbeitern zur Lohnerhdhung erpret
wird 48).

In den '"Unterrichtsbeispielen zur politischen Bildung" wird eine Gra-
phik unter dem Titel 'Eine Darstellung aus Sicht des Arbeitgebers —
Betriebliche Produktionsfaktoren' wiedergegeben, die aus dem Buch
"Unterrichtsnahe Wirtschaftskunde" stammt, und als Unterrichtsmittel
fir Wirtschaftskunde geeignet wsdre. Weiters ist in den "Unterrichts-
beispielen zur politischen Bildung" ein Inserat aus einer Tageszeitung
abgedruckt ('Unternehmen wir etwas'), in dem ein Unternehmer im Rahmen
der jshlichen "Osterreichwoche" im Oktober kurz zur Osterreichischen
Wirtschaft Stellung nimmt. An dieses Inserat anschlieBend sind Diskus—
sionsfragen zum Unternehmer "privat" und "staatlich" sowie die einzel-
nen Interessensvertetungen angegeben.
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%.2.4. Thema "Gewinn"

Dieses Thema wird nur in Geographie- und Wirtschaftskunde-Biichern
und/oder deren Zusatzlektiire sowie den "Unterrichtsbeispielen zur
politischen Bildung" abgehandelt. Die Lehrbiicher der Unterrichtsgegen-
stidnde Deutsch, Biologie und Umweltkunde sowie Geschichte und Sozial-
kunde weisen keinerlei Stoff zu diesem Begriff auf. In den Mathematik-
blichern wird der Gewinn im Rahmen des Kapitels 'Preiskalkulation’
behandelt.

In den Biichern zur Geographie und Wirtschaftskunde werden die Begriffe
Gewinn und Profit teilweise bedeutungsgleich verwendet.

Umfassend erdrtert das Buch "Lebendige Wirtschaft" den Begriff Gewinn;
die Entstehung des Gewinnes wird darin ausfiihrlich beschrieben.

In den Lehrbiichern "Seydlitz" befeBt men sich keum mit dem Begriff und

im Zusatzbuch "Wirtschaftskunde" ist meist nur vom Gewinn- oder Pro-
fitstreben der Unternehmer" die Rede.

3.2.5. Thema "Soziale Marktwirtschaft - Zentralverwaltungswirtschaft"

In den Biichern fiir Geschichte und Sozialkunde werden die Wirtschafts-
formen historisch aufgerollt, vom Merkantilismus beginnend bis hin zu
den heutigen Marktwirtschaftssystemen; sie werden erliutert und unter-
einander verglichen. Dies geschieht in unterschiedlicher, meist
knapper Form, weniger wirtschaftlich als politisch gesehen. 49)

Im Zusatzbuch zu Geschichte und Sozialkunde - politische Bildung "Ma-
terialen zur politischen Weltkunde" vergleicht Hans Klimpt im Kapitel
'Die Supermédchte der Weltpolitik und die groBen Wirtschaftsmichte' die
Wirtschaftssysteme aller GroBmdchte miteinander.

Das ebenfalls als Zusatzlektiire fir dieses Unterrichtsfach approbierte

Lehrbuch "Wirtschaft und Gesellschaft heute" bringt in sehr anspre-
chender Weise Wirtschaftsordnungen im Vergleich.
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Die Schulblicher des Unterrichtsfaches Geographie und Wirtschaftskunde,
hier insbesondere "Seydlitz", versuchen einen mdglichst neutralen
Vergleich der beiden wichtigsten Marktordnungssysteme zu ziehen 50).
Seydlitz bewsdhrt sich dabei insoferne, weil dieses Lehrbuch als eine
Art von Nachschlagewerk benutzt werden kann.

Im Schulbuch "Lebendige Wirtschaft" _5_1_) werden die Wirtschaftsformen
historisch entwickelt und zum besseren Verstdndnis wird jedes Wirt-
schaftssystem graphisch dargestellt. Die Aufarbeitung von Mischsyste-
men erginzt diese neutral dargebrachte Stoffvermittlung.

Der Versuch des Autors des Buches "Wirtschaftskunde", die beiden
wichtigsten Wirtschaftsgysteme neutral einander gegeniiberzustellen,
kann bereits bei der Aufarbeitung des Themas Marktwirtschaftsordnungen
als gescheitert betrachtet werden: So wird etwa die soziale Marktwirt-
schaft bis in die heutige Zeit permanent als kepitalistische Markt-
wirtschaft tituliert.

3.2.6. Thema "Neue Technologien - Umweltprobleme"

Ausgangspunkt fiir dieses Kapitel war die Frege, wie und ob neue Tech-
nologien und eventuell damit verbundene Umweltprobleme in den Schul-
blichern dargestellt werden. Die Palette dieser Probleme ist breit
gefdchert und reicht von neuen Energieformen iiber Automation - auch am
Arbeitsplatz - bis hin zur Umweltverschmutzung und der (versuchten)
Losung dieser Problemstellungen. Die Mathematikbiicher ausgenommen,
wurde dieses Stoffgebiet in allen anderen oben angefiihrten Gegenstén-
den bearbeitet.

Die Lehrbiicher Deutsch-Lesen liefern vor allem Beitrdége zum Umwelt-
schutz 52) und teilweise auch solche, neue Technologien betreffend. So
beispielsweise den Abdruck eines Artikels 'Energieproblemldsung durch
Strohfeuer' Z) oder aber im selben Buch 'Kulturrevolution durch
Taschenrechner', eine Science-fiction-Geschichte iiber Computer im
Westentaschenformat.

In diesen Deutsch-Leseblichern wird vor allem der Versuch unternommen,
den Schiiler zum Umweltschutz und zur Erhaltung der Natur zu erziehen.
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ln einigen Biologie- und Umweltkunde-Biichern werden Bilder und Zei-
tungsberichte iiber Gewdsserverschmutzung (tote Fische w.d.), Umwelt-
verschmutzung (Miillhalden, Miillablagerungen im Weld, Dunstglocken iiber
einer Stadt) 54) abgedruckt. Dies setzt sich fort mit Berichten iiber
Tankerunfdlle, Luftverschmutzungen, sowie mit kritischen Beurteilungen
der Nutzung von Kernenergie.

"Die friedliche Nutzung der Kernenergie in Atomkraftwerken blieb von
Wissenschaftern nicht unwidersprochen. Da zur Kiihlung iiberwiegend
FluBwasser herangezogen wird, erhtht sich die FluBtemperatur; demit
wird das tkologische Gleichgewicht entscheidend versndert. - Unvorher—
gesehene Freisetzung (Storanfille, Erdbeben) von radiosktiver Strah-
lung kdnnte katastrophale Folgen mit sich bringen (Krebs, Leuk&mie,
genetische Schdden, Totgeburten). SchlieBlich ist die Endlagerung des
weiterstrahlenden Atommiills ein noch nicht gelostes Problem. Aus die-
sen Griinden suchen verantwortungsbewuB8te Liénder nach alternativen
Energiequellen." 55)

"Es stehen aber die Uranvorridte nicht unbegrenzt zur Verfiligung und es
erhebt sich die Frage, wie es weitergehen soll, wenn der Energiever-
brauch weiterhin so hoch bleibt oder gar zunimmt. GroBe Schwierigkei-
ten bereitet auch die Lagerung des 'Atommiills', welcher noch Jahrtau-
sende lang eine starke Strahlung abgibt. Gegenwirtig lagert man ihn
meist unterirdisch in aufgelassenen Bergwerken, in sicheren geologi-
schen Formationen." 56)

Im Kapitel 'Energieprobleme' wird sowohl auf Atomkraftwerke, als auch
auf Sonnenkraftwerke verwiesen:

"Eine derzeit noch wenig erschlossene Energiequelle ist die Sonnenwir-
me. Da sich die Sonnenstrahlung iiber groBe Fldchen verteilt, ist die
wirtschaftliche Ausnutzung in groBem Umfang noch sehr schwierig. Man
hat aber schon brauchbare 'Sonnenkollektoren' entwickelt, die Ge-
brauchs- und Heizungswasser fiir Wohnhduser mit Sonnenwdrme aufhei-
zen." 57)

Auch Isungsversuche flir einige Umweltprobleme werden angeboten: Kldr-
anlagen werden graphisch dargestellt und genau erkldrt.
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In den Schulblichern fiir Geschichte und Sozialkunde wird das Gebiet
"Neue Technologien" vor allem mit Berichten iiber die Mondlandung und
Raketenforschung behandelt 58). Einige Sdtze sind der Automation und
der Atomkraft gewidmet 59). Es wird kurz die Automation im Arbeitsbe-
reich Rechenwesen beschrieben und auf die speziell dazu ausgebildeten
Arbeitskréfte verwiesen.

Im Schulbuch "Weg durch die Zeiten" wird auf elektronische Gerdte
(Computer) und Bauelemente (Chips, Transistoren) Bezug genommen, eben—
so wie auf das Nachrichtenwesen (Nachrichten- und Pernsehsatelliten)
und die sich daraus ergebenden Folgen der Technik 6_0). Es ist das
einzige Schulbuch, das die Mikroelektronik erwzhnt.

Die Zusatzliteratur fiir Geschichte und Sozialkunde - politische Bil-
dung "Materialien zur politischen Weltkunde" behandelt am Ende das
Kapitel 'Waturlandschaft - Kulturlandschaft'.

"Die Aufldsung der Antinomien des Fortschritts ist aber weder eine
technische noch eine ckonomische oder soziologische, sondern eine
ethische Frage. Das Weiterleben der Menschheit hingt davon ab, ob sie
trotz des so oft beschworenen weltanschaulichen Pluralismus fdhig
wird, liber jene Menschtumswerte Einigung zu erzielen, die fiir die
menschenwiirdige Existenz und eine dementsprechende Steuerung der tech-
nisch - ckonomischen Entwicklung unabdingbar sind." 61)

Das Lehrbuch "Gesellschaft und Wirtschaft heute" verkniipft neue tech-
nologische Fortschritte eng mit Mensch, Betrieb und Biiro sowie Berufs-
struktur und Umschichtungen zwischen den Wirtschaftssektoren.

"Die unterschiedliche Wirksamkeit des technischen Fortschritts flihrt
zu umfassenden Umschichtungen zwischen den Wirtschaftssektoren." _63)

Dazu wird noch der medizinische Fortschritt beschrieben. Das daran
anschlieBende Kapitel 'Naturhaushalt und Umweltschutz' beschéftigt
sich mit Umweltverschmutzung, Stérung des Okosystems des Wassers, dem
Wasser als Energietrdger, sowie der Beeinflussung der Atmosphdre durch
den Menschen. Der Atomenergie stehen die Verfasser dieses Buches eher
skeptisch gegeniiber. Nicht unumstritten ist die Frage der Atomenergie-
Gewinnung. Auf die gefahrlichen Folgen eventuell freiwerdender Strah-
Iung wird von Atomkraftwerksgegnern eindringlich hingewiesen:
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"Moderne lLeistungsreaktoren sind trotz aller VorsichtsmaB8nahmen - Re-
aktoranlagen werden oft als die saubersten Industrieanlagen bezeichnet
- nicht 'sauber'. Dies wird auch von Befiirwortern der Kerntechnik
nicht bestritten." 63)

Die Iehrbiicher des Unterrichtsgegenstandes Geographie und Wirtschafts-
kunde beschéftigen sich auf dem Gebiet "Neue Technologien" vor allem
mit Energietrégern. Hier finden Warmekraftwerke und Kernkraftwerke
Erwdhnung. 64)

Eindringlich wird auch auf den Umweltschutz hingewiesen.

Einige Seiten spdter wird graphisch eine Miillverbrennungsanlage im
Querschnitt genau dargestellt und gleichzeitig in Anlehnung an das
Miillbeseitigungsproblem die Bundesabfallbdrse erklért.

Auf die Nutzung der Sonnenenergie wird ebenfalls mehrmals hingewie-
sen. 65)

"Energy forming'. Immer deutlicher wird uns bewuBt, daB die meisten
unserer Energiequellen nur begrenzt zur Verfligung stehen. Wir werden
vor allem Energieformen nutzen miissen, die sich wieder erginzen. Das
ist vor allem die Sonnenenergie, die in gewandelter f‘orm auch in den
Pflanzen gespeichert ist. Aus diesen (z.B. minderwertige Gerste, Mais,
Riiben) kann Biosprit als neuer Energietriéger gewonnen werden. Mogli-
cherweise erhdlt unsere Landwirtschaft dadurch neue Aufgaben." _6§)

AuBerdem gibt es in dem eben besprochenen Buch Hinweise fiir Energie-

sparmafnahmen.

Einen besonderen Beitrag zur Automation - neue Technologien - liefert
das Buch "Wirtschaftskunde".

"Die Automation erhoht die Produktion und die Produktivitét, fiihrt zu

sozialem Aufstieg und Abstieg in der beruflichen Rangordnung und
stellenweise zu technologischer Arbeitslosigkeit." 67)
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Ein Foto einer Fabrikshalle mit dem Untertitel 'Die automatisierte
Fabrik ist menschenleer' sowie eine Abbildung eines Datenverarbei-
tungsbiiros sind auBerdem als Beitrdge zum Thema "Automation" zu
nennen. 68)

In "Lebendige Wirtschaft" wird etwas nsher auf den Begriff "Recycling"
und auf verschiedene Anwendungstechniken (Altpapier, Schrott, Abgase,
Abwésser, Alt5l etc.) im Recycling eingegangen. 69)

Beispielhaft ist im Buch "Unterrichtsnshe Wirtschaftspraxis" (nur als
Lehrerbehelf gedacht und nicht approbiert) das Kapitel 'Automation und
Computer - Zeichen des technischen Fortschritts' ausgefiihrt. Hier
werden die Funktion eines Computers und seine Auswirkungen in einem
Betrieb auf 7 Seiten genau dargestellt.

3.3. _Vorschldge zur Operationalisierung des Kategoriensystems

Der unmittelbare Vergleich Schulbuch - Lehrplan ergab zwar eine for-
male ﬁbereinstimmung, d.h. die in den Lehrplédnen vorgegebenen wirt-
schafts- und sozialkundlichen Begriffe sind mehr oder weniger explizit
in den Schulbiichern vorhanden. Allerdings 188t sich damit noch keine
Aussage liber die Qualitét der Themenaufbereitung ableiten. Das der
quantitativen Analyse zugrundegelegte Kategoriensystem stellt ledig-
lich eine systematische Aufzidhlung von Begriffen dar, die der Allge-
meinbildung eines AHS-Absolventen zuzurechnen sind. Damit 188t sich
aber noch nichts iiber Form und Umfang der tatsichlich anzustrebenden
Endqualifiketion aussagen. Zu diesem Zwecke schien es sinnvoll, Lern-
zielbeschreibungen zu finden, welche den Begriffen des Kategoriensy-
stems zugeordnet werden ktnnen. Dieser Operationalisierungsproze8 wird
im folgenden beispielhaft an einigen Themenbereichen des Kategoriensy-
stems dargelegt.
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KATEGORIE I: Beruf und Arbeit

Gruppe A:
Alles, was unmittelbar mit der beruflichen T#tigkeit zusammenhingt

Aspekte:

Berufsnennungen, Beschreibung der Tetigkeit und des Arbeitsplatzes
Einteilung der Berufe, Arbeitsteilung
Hierarchie am Arbeitsplatz, Verhdltnis Vorgesetzter - Untergebener

Der Schiiler soll:
Z.B.:

Einblick/Uberblick iiber Berufsbereiche gewinnen, Berufe nach be-
stimmten Kriterien ordnen/klassifizieren kdnnen, Beispiele fiir
typische Berufe der einzelnen Gruppen angeben konnen

erkennen, daB Berufe einem Wandel unterliegen, im Hinblick auf
Berufsanforderungen, Zahl der Berufe, Zahl der Berufsausiibenden
(Anderung der Beschiftigungsstruktur)

Beispiele flir neu entstandene Berufe bzw. fiir ausgestorbene Berufe
angeben konnen

wichtigste Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhsltnis kennen
und die wichtigsten Gestaltungsfaktoren der rechtlichen Regelung
des Arbeitsverhdltnisses (Gesetz, Kollektivvertrag, Betriebsverein-
barung, Arbeitsvertrag) in ihrem Zusemmenwirken erfassen

Gruppe B:
Von der Ausbildung bis zur Berufswahl

Aspekte:

Ausbildung, Qualifikation, Arbeitstugenden, Arbeitsverhalten, Ar-
beitswelt, Berufsberatung, Berufswahl
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Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Notwendigkeit einer fundierten Berufsbildung und deren Bedeutung
fiir das spdtere Leben einsehen und deren bestimmende Faktoren
nennen kdnnen

- {berblick tiber die verschiedenen Wege ins Berufsleben bekommen und
die Wichtigkeit der Berufsentscheidung erfassen

- wissen, welche Einrichtungen Informationen zum Fragenkomplex Beruf
geben und bei der Berufswahl behilflich sind

Gruppe C:
Beruf und Leben

Aspekte:
Gelderwerb, Verdienst, Lebensunterhalt
Arbeit und Sinn des Iebens, Selbstverwirklichung, Prestige

Der Schiiler soll:

z.B.:

- Bedeutung des Berufes fiir die Stellung/Position des einzelnen in
der Gesellschaft erkennen (Beruf als Kriterium fiir das Niveau
gesellschaftlichen Ansehens - Status, fiir bestimmte Entlohmings-
stufe - Lebensstandard, und fiir bestimmte Arbeitsbedingungen -
Lebensstil)

Aspekte:
Gastarbeiterproblem
Weg zum Arbeitsplatz, Pendler, Wohnungswechsel

Der Schiiler soll:

z.B.:

- Probleme, die sich aus der rdumlichen Trenmung von Arbeitsstdtte
und Wohnstédtte ergeben, aufzeigen und diskutieren ktnnen

-~ Stellung der Gastarbeiter innerhalb der Gesamtheit der Berufstdti-

gen beschreiben kinnen (Beispiele fiir typische Gastarbeiterberufe
bzw. Branchen anfiihren)
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Aspekte:
Arbeitsunfdlle, Arbeitszeit, Arbeitslosigkeit und Not, Kiindigung,
Recht auf Arbeit und auf Freizeit
Arbeitsmarkt, Inserate, Arbeitsplatzbeschaffung, Vollbeschéftigung,
Subvention durch Staat fiir Arbeitsplatzerhaltung

Der Schiiler soll:

z.B.:

- Bedeutung der Mobilitdt und Flexibilitdt (in rdumlicher und beruf-
licher Hinsicht) des Arbeitnehmers fiir seine Chancen am Arbeits-
markt erkennen konnen

~ wirtschafts- und sozialpolitische MaBSnahmen (MaBnahmen der Arbeits—
marktforderung angeben ktnnen) zur Erhaltung der Vollbeschiftigung
nennen konnen '

- wichtigste rechtliche Regelungen, die Vorsorge, Schutz, der Ar-

beitnehmer betreffend und die Durchfiihrung des Arbeitnehmerschutzes
im Betrieb betreffend nennen konnen

KATEGORIE II: Markt und Wirtschaft

Gruppe A:
Vom Konsumenten her gesehen:

Aspekte:
Wiinsche, Bediirfnisse

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- erkennen, daB Bedilirfnisse als "Gefiithl eines Mangels" wesentliche
Triebfedern allen wirtschaftlichen Handelns sind und daB der Bedarf
auf dem Markt als konkrete Nachfrage aus der Summe aller individu-
ellen Bediirfnisse, verbunden mit entsprechender Kaufkraft (Einkom-

men, Lohn) des Nachfragenden besteht und daher auch verénderlich
ist
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Aspekte:

Kaufentscheidung: Faemilienbudget, Beratung, Uberlegungen vor dem Ein-
kauf, Einkauf, Geschdfte, Bestellung, Reklamation, Verbraucherpreisin-
dex

Der Schiiler soll:

Z+B.:

- erfassen und beurteilen welche Bedeutung einer umfassenden Informa—
tion und dem BewuBtwerden der Kaufmotive flir eine sachgerechte
Konsumentscheidung zukommt und befshigt werden, eine Kaufentschei-
dung durch kritisches Abwdgen von Informationen und einer genauen
Prifung der eigenen Finanzlage, zu treffen

- die Rolle des Konsumenten in der Marktwirtschaft erkennen und
verstehen (Beeinflussung des Konsumenten in seinem Konsumverhalten
durch die Werbung einerseits und der EinfluB8 des Konsumenten durch
sein Konsumverhalten auf das Angebot der Wirtschaft andererseits)

- wissen, daB Kaufvertrige Rechte und Pflichten beinhalten (Rechte
und Pflichten als Konsumenten kennen)

Gruppe B:
Vom Anbieter her gesehen:

Aspekte:
Landwirtschaft, Produktion in Gewerbe und Industrie

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die Bedeutung der Industrie/Gewerbe fir die Osterreichische Volks-
wirtschaft erldutern kdonnen und Schwerpunkte der Industrie in
struktureller und geografischer Hinsicht darstellen konnen

Gruppe C:
{ibergeordnete Gesichtspunkte und Markteingriffe

Aspekte:
Anbebot und Nachfrage, freier Wettbewerb
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Der Schiiler soll:

z.B.:

- den Begriff Markt als jedes Zusammentreffen von Angebot und Nach-
frage (Verkdufern und Kdufern) und die Bestimmungsfaktoren von
Angebot (Produktionsfaktoren, Produktionsauslastung, Produktionsko-
sten) und Nachfrage (Einkommen, Vermdgen, Bediirfnisse) erkldren
konnen. Konkrete Beispiele fiir verschiedene Mdrkte nennen ktnnen

Aspekte:
Steuern, Budget, Devisen, Wertschdpfung

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- das Wesen und die Funktion der Steuer erkemnmen und erléutern konnen
und wissen, daB Steuern im Rahmen der Budgetpolitik ein wirt-
schaftspolitisches Instrument darstellen

Aspekte:
Gemeinwirtschaft

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die wirtschafts- und sozialpolitischen Hintergriinde und Beweggriinde
fiir das Auftreten von tffentlichen Korperschaften (Staat, Liénder,
Gemeinden) als wirtschaftliche Unternehmen erkennen und verstehen
konnen

Aspekte:
Sozialpartnerschaft

Der Schiller soll:

Z.B.:

- wissen, was man unter Sozialpartnerschaft versteht (sie als "Gegen-
satz" zum Klassenkampf begreifen) und daB sie eine Osterreichische
Errungenschaft ist



Aspekte:
Soziale Sicherheit

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- System der sozialen Sicherheit in OUsterreich in Grundziigen darstel-
len ktmnen (Urspriinge, Zweck, rechtliche Verankerung, Einteilungs-
kriterien, Pinanzierungsméglichkeiten)

Aspekte:
Dienstleistungen, Fremdenverkehr

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die Bedeutung des Fremdenvérkehrs fir die Osterr. Wirtschaft ver-
stehen (insbesondere seinen Beitrag zum Ausgleich der Zahlungsbi-
lanz, seine Funktion als "Arbeitgeber" in bestimmten Gebieten)

Aspekte:
Handel, Transport, Verkehr

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die wichtigsten Erscheinungsformen des Handels nach deren spezifi-
schen Funktionen unterscheiden ktdnnen (Einzelhandel, GroBhandel,
AuBenhandel)

Aspekte:
Konkurrenz, Kalkulation, Preise

- erkennen, daB neben dem Zusammenhang zwischen Produktionskosten und
Produktpreisen, die Marktverhdltnisse eine wesentliche Grundlage
der Preisbildung darstellen
(Zusammenhang zwischen der einzelbetrieblichen Kosten— und der
einzelbetrieblichen leistungserstellung und der sich auf dem Markt
aus dem Zusammentreffen vieler Anbieter und Nachfrager ergebenden
gesamtwirtschaftlichen Preisbildung an Hand eines Beispiels erkld-
ren konnen)



Aspekte:
Verkauf, GeschéftsabschluB

Der Schiiler soll:

Z.B.:

-~ Verkauf als Teilfunktion des Absatzes in den BetriebsprozeB einord-
nen konnen

Aspekte:
Konzentrationserscheinungen

Der Schiiler soll:

z.B.:

- verschiedene Unternehmenszusammenschliisse dem Wesen nach und der
rechtlich organisatorischen Form nach unterscheiden und exempla-
risch beschreiben konnen

Aspekte:
AuBenwirtschaft, AuBenhandel, Zdlle

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die Bedeutung der Erhaltung bzw. Herstellung des Gleichgewichtes in
der leistungsbilanz verstehen und dafur notwendige MaBnahmen kennen

Aspekte:
Verschiedene Wirtschaftsformen

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- TUnterschiede zwischen den einzelnen theoretischen Modellen (Markt—
wirtschaft, Zentralverwaltungswirtschaft) und deren Auswirkungen
erkliren kionnen, und reale Formen von Wirtschaftsordnungen nennen
und beschreiben konnen
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KATEGORIE IIT: Geld

Gruppe A:
Sparen, Sparkassen und Banken

Aspekte:
Sparen, Kredit, Raten

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die hauptsdchlichen Motive fiir Einlagen bei Kreditinstituten durch
Haushalte und Unternehmen erklidren und die verschiedenen Geldanla~
gemoglichkeiten mit ihren Spezifika aufzshlen konnen

Aspekte:
Geldinstitute und ihre Dienstleistungen

Der Schiiler soll:

Zz.B.:

- die wesentlichen Merkmale der verschieden Institute der Kreditwirt-
schaft (Sparkassen, Banken, Nationalbank) nennen konnen und ihre
Hauptaufgaben- und Tdtigkeitsbereiche beschreiben kinnen

Aspekte:
Taschengeld, Geldkreislauf, Zinsen

Der Schiiler soll:

z.B.:

- die wichtigsten wirtschaftlichen Griinde des Kreditbedarfs von Un-
ternehmungen erkléren kinnen und die Bestimmungsgriinde der Kredit-
kosten (Zinsen) nennen konnen

- das fir die Kreditwirtschaft bedeutsame geld- und kreditpolitische
Instrumentarium aufzghlen konnen (deren EinfluSnahme auf den Geld—
umlauf und Wert des Geldes)



Gruppe B:
Tauschmittel Geld: Einkommen, Kaufen, Bezahlen

Der Schiiler soll:

Z.B.:

~ das Geld als technisches Hilfsmittel erkennen und verstehen, wel-
ches den gesamten Glterverkehr ermdglicht und funktionsfshig hdlt

Gruppe C:
Was ist Geld ?

Aspekte:
Aussehen des Geldes

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Arten des Geldes aufzshlen und beschreiben kdnnen (Miinzen, Bankno-
ten, Buch- oder Giralgeld)

Aspekte:
Wert des Geldes

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- wissen, daB der Wert des Geldes durch Kaufkraft (wieviele Giiter man
dagegen auf dem Markt eintauschen kann) bestimmt wird und zwischen
Binnenwert und AuBenwert des Geldes unterscheiden kionnen

Gruppe D:
Kapital, Gewinne, Verluste, Investitionen

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- wissen und beschreiben ktnnen, welche Zusammenhinge zwischen Kapi-
talbildung und Investieren bestehen und die Bedeutung der Investi-
tion fiir den Betrieb und die Volkswirtschaft erklidren konnen;
Probleme der Investitionsfinanzierung kennen und erléutern (Eigen-
kapital - Fremdkapital, Finanzierung aus Gewinnen, Krediten)



KATEGORIE IV: Umwelt

Gruppe A:
Belastung durch Industrie, Haushalte, Verkehr und Iandwirtschaft

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Zusammenhiénge herstellen ktnnen zwischen den Errungenscheften der
Zivilisation und deren Auswirkung suf die Umwelt erkennen verschie-
dene Umweltbelastungen kennenlernen (Iuftverschmutzung, Wasserprob-
leme, ILdrmbeléstigungen, Abfallprobleme, Verbauung, Bevilkerungs-
entwicklung), anhand von exemplarischen Beispielen, z.B. Kraft-
werksbau, Bau von Autobashnen, darstellen konnen

Gruppe B:
MaBnahmen

Der Schiiler soll:

z.B.:

- erkennen, da8 jeder einzelne in seinem Bereich durch sein Konsum-
verhalten zum Umweltschutz beitragen kann und Beispiele fir Aktivi-
tdten des Umweltschutzes nennen

KATEGORIE V: Werbung, Massenmedien

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- die Notwendigkeit und Funktion der Werbung im wirtschaftlichen
ProzeB erkennen und beurteilen konnen (Bedeutung fiir den Konsumen—
ten einerseits und fiir die Produktion und Verteilung andererseits);
wissen welcher Mittel und Tréger sich die Werbung bedient



KATEGORIE VI: Gesellschaft

Gruppe A:
Allgemeine Begriffe

Aspekte:
Status und Rolle, Rollenverteilungen

Der Schiiler soll:
Z.Be?

erkennen, daB das Funktionieren einer Gesellschaft von gewissen
RegelmdBigkeiten im Verhalten abhédngig ist, (Verhaltensmuster,
Rollenerwartungen, Probleme die sich daraus ergeben: Rollenkonflik-
te) Problem der Statuszuweisung formulieren konnen, Alter und ins-
besondere Geschlecht als wichtige Bezugspunkte fir Status in unse-
rer Gesellschaft erkennen

Aspekte:
Soziale Schichten

Der Schiiler soll:
Z.B.:

soziale Schichten - soziale Klassen, Begriffe erkl&ren konnen,
wissen, wodurch sie sich voneinander unterscheiden

(verschiedene Merkmale fiir Differenzierung einer Gesellschaft ange-
ben konnen und erkennen, daB diese in verschiedenen Gesellschaf-
ten/Kulturen unterschiedlich sein konnen (Beispiele anfiihren, z.B.
Schema sozialer Schichtung Osterreichs nach verschiedenen Krite-
rien, Einkommen, Besitz, Bildung w.e. erstellen)

Aspekte:
Institution, Sozialpolitik

Der Schiiler soll:
Z.Be:

Grundmerkmale einer Institution (Arten der Mitgliedschaft: frei
oder verpflichtend, moralische Autoritét, Geschichtlichkeit) be-
schreiben und Formen von Institutionen nennen ktnnen (z.B. Korper—
schaften, Vereinigungen)



Aspekte:
'Devianz, Konflikt, Minderheiten

e

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Vorhandensein von Konflikten weder als ebnormal noch stdrend be-
trachten (Entstehungsgriinde sozialer Konflikte kemnen) und wissen,
was unter sozialer Kontrolle verstanden wird, ihre Funktion angeben
konnen

Gruppe B:
Lebenszyklus

Aspekte:
Kindheit und Jugend, Partnerschaft und Familie, Erziehung, Alter

Der Schiiler soll:

z.B.:

- Wandel der Familienstruktur und Funktionsinderung der Familie be-
schreihen konnen (Ubergang von der GroS8familie zur Kleinfamilie -
Probleme, die daraus resultieren anfithren und erlsautern, insbeson—
dere Auswirkungen auf Kinder und alte Leute, Ldsungsvorschléige
erarbeiten)

Gruppe C: .
Gesellschaftlich relevante Bereiche

Aspekte:
Dorf und Stedt (Entwicklung)

Der Schiiler soll:

Z.B.:

~ EinfluB der Industrialisierung auf Entwicklung von Dorf und Stadt
beschreiben konnen, Unterschiede in den Auswirkungen und Folgeer-
scheinungen herausarbeiten kénnen, darstellen, in welcher Hinsicht
heute Unterschiede zwischen dorflichem und stddtischem Leben be-
stehen



Aspekte:
Freizeit, Urlaub, Gesundheit

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Bedeutung des Urlaubes als Erholung von beruflicher Anspannung
erkennen, Moglichkeiten der Urlaubsgestaltung nennen, und erkennen,
da8 Gesundheitsschddigung nicht nur Schaden fur betroffene Perso-
nen, sondern fiir die gesamte Volkswirtschaft bedeutet

Aspekte:
Weltbild, Religion

Der Schiiler soll:

Z.B.:

-~ die groBen Weltreligionen, deren Ursprung, Unterschiede voneinan-
der, Entwicklung und Bedeutung und die wichtigsten Glaubensgrund-
sdtze darstellen konnen, und die Rolle von Ideologie und Religion
fiir Weltbild verstehen (Wechselwirkung, Zusammenhang)

KATEGORIE VII: Staat

Gruppe A:
Allgemeine Begriffe

Aspekte:
Funktion des Staates

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- aufzeigen konnen, welche Auswirkungen geografische, religiose,
kulturelle Voraussetzungen auf die Entstehung, Entwicklung und den
Untergang von Staaten haben kdnnen (an historischen Beispielen),
Zusammenhidnge zwischen den einzelnen Voraussetzungen erkernnen und
aufzeigen konnen
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Aspekte:
Recht und Gesetz

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- Kenntnis der Grundziige Osterr. Rechtssprechung und Gerichtsbarkeit
(zivilgerichtliches, Strafgerichtliches und Verwaltungsgerichtli-
ches Verfahren beschreiben konnen, Sinn und Zweck des Instanzen-—
zuges verstehen lernen)

Aspekte:
Macht und Herrschaft

Der Schiiler soll:

Z.Bet

- Grundlagen und Methoden von Machtausiibung angeben ktnnen
(Herrschende politische Systeme nach den Methoden ihrer Machtaus-
{ibung unterscheiden konnen)

Aspekte:
Politik

Der Schiiler soll:
Z.B.: '

- Definitionen des Begriffes Politik erarbeiten ktnnen

Gruppe B:
Regierungsformen

o



Aspekte:
Demokratie, Diktatur

Der Schiiler soll:

Z.B.:

- wissen, daB Demokratie einen Versuch darstellt, den Staatsbiirgern
moglichst viel Preiheit und Kontrolle zu lassen und diejenigen, die
den Staat regieren an die Zustimmung der von ihnen Regierten zu
binden und am konkreten Beispiel Osterreich die Merkmale eines
parlamentarischen Regierungssystems darstellen konnen, (wissen, daB
Osterreich als foderalistische, parlamentarische Demokratie organi-
siert ist und diese Ausdriicke erkldren ktnnen)

Aspekte:
Parteien

Der Schiiler soll:

Z.B.:

-~ die Bedeutung von Parteien fiir eine Demokratie erkennen, Merkmale
einer politischen Partei nennen konnen, Aufgaben und Funktion einer
politischen Partei beschreiben konnen, und die im Osterreichischen
Nationalrat vertretenen Parteien kennen

Aspekte:
Verfassung

Der Schiiler soll:

Zz.B.:

- TFEntstehung, Aufbau und Prinzipien (Bausteine) der ©sterreichischen
Bundesverfassung kennen (Werdegang eines Gesetzes beschreiben
konnen)

Gruppe C:
Zusammenleben der Volker
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Aspekte:
Volkerrecht, Diplomatie, Entwicklungshilfe

Der Schiiler soll:
Z.B.?

die wichtigsten internationalen Orgenisationen (UNO, Rotes Kreuz),
militd@rische Biindnisse (NATO, Warschauer Pakt) und wirtschaftliche
Zusammenschliisse (EWG, EFTA, COMECON) kennen, deren Ziele, Organi-
sation, Entstehung, Mitglieder in Grundziigen darstellen kdnnen und
die Stellung Osterreichs in diesen politischen und. wirtschaftlichen
Organisationen beschreiben kidnnen

erkennen, warum Beziehungen einzelner Staaten zueinander durch
gemeinsam anerkannte Regeln und Stastsvertridge (Volkerrecht) geord-
net werden (Menschenrechte und Staatsbiirgerrechte voneinander un-
terscheiden konnen)

Merkmale von Entwicklungsléndern aufzeigen und Typen von Entwick-
lungslédndern unterscheiden ktnnen

%.4. Zusammenfassung

Eine ausschlieflich quantitative Betrachtung wirtschafts- und sozial-
kundlicher Inhalte in AHS-Schulbiichern wére unvollstdndig, ohne diese
durch eine qualitative Untersuchung zu erginzen. Letztere zeigte:

der Vergleich zwischen ILehrplan- und Schulbuchinhalten ergab eine
formale Ubereinstimmung, allerdings 188t diese nicht auf eine qua-
litativ erschtpfende Behandlung wirtschafts- und sozialkundlicher
Themen schlieBen.

[ lal



-~ So ergeb etwa die eingehendere Befassung mit dem Themenkreis "Ar-
beitswelt" eine stellenweise einseitige Darstellungsweise: als
wichtigstes Merkmal bei Arbeitsplatzbeschreibungen steht im Vorder-
grund die Schilderung von "Arbeitsleid"; von "Arbeitsfreude" ist
dagegen nur selten die Rede. Eingehendere Berufsinformationen sind
kaum vorhanden. Insbesondere fehlen Berufsbeschreibungen, welche
die zukiinftige Berufswelt eines AHS-Absolventen betreffen kidnnten
und daher von unmittelbarem Interesse fiir ihn sein konnten. Auch

fiir etwaige AHS-Abbrecher wére eine realitédtsnahe Interpretation
von Berufs- und Arbeitswelt sinnvoll. Die Darstellung des Unterneh-
mers oder Managers im Schulbuch folgt zumeist althergebrachten und
einseitigen Vorstellungen; der Unternehmer wird vornehmlich aus

historischer Sicht beschrieben, der "moderne" Unternehmer scheint
nur selten auf.

Des Thema Gewinn wird hauptséchlich in Schulbiichern aus dem Gegen-
stand Geographie und Wirtschaftskunde abgehandelt. Es fdllt auf,
daB die Begriffe "Gewinn" und "Profit" destfteren bedeutungsgleich
verwendet werden.

Unweltprobleme werden oft und umfassend in den Schulbiicherh be-
schrieben, wobei aber auch hier tendenzitse Prédferenzen gezogen
werden; so wird z.B. bei der Behandlung des heiklen Themas Kern-
energie hauptsdchlich deren Gefshrlichkeit unterstrichen.

Die Darstellung des Wirtschafts- und Gesellschaftslebens 148t aber
nicht nur an Praxisndghe, sondern auch an Aktualitédt zu wiinschen
iibrig. Daten und Fakten sind oft veraltet, was angesichts der
Tatsache, daB einige sich in Verwendung befindliche Schulbiicher
jahrelang nicht mehr iiberarbeitet wurden, keineswegs verwundern
kann.

- AbschlieBend zur qualitativen Analyse wurden Vorschlédge erarbeitet,
um der bruchstiickhaften bzw. einseitigen Darstellung wirtschafts-
und sozialkundlicher Themen in den AHS-Schulbiichern zu begegnen.
Und zwar wurde zu diesem Zweck das der quantitativen Analyse zu-
grunde gelegte Kategoriensystem dermaBen operationalisiert, so da8
die darin enthaltenen Begriffe ndher umschrieben wurden. Diese
Erlduterung zielt darauf ab, die allgemein angestrebten Endqualifi-
kationen des Schiilers anzugeben.
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4. Zusammenfassung

AnlaB fir die vorliegende Studie war eine empirische Untersuchung iiber
das (mangelnde) "Wirtschaftswissen Ssterreichischer Maturanten" 70)
und die dabei gelibte Kritik der Befragten iiber schlechte Unterrichts—
materialien sowie mangelhafte didaktische Aufbereitung derselben.

Zielsetzung dieser Untersuchung war es, festzustellen, inwieweit wirt-
schafts- und sozialkundliche Inhalte in den AHS-Biichern der Unter-
richtsgegensténde

- Geographie

-~ Geschichte und Sozialkunde

- Deutsch

- Mathematik

- Biologie und Umweltkunde
sowie in den Biichern fur das Unterrichtsprinzip

-~ Politische Bildung
beriicksichtigt werden, bzw. ob eine Ubereinstimmung zwischen Themen-
auswahl und Lehrplaninhalten besteht.

AuBerdem sollte die Qualitdt der Darstellung des wirtschaflichen und
gesellschaftlichen Lebens in den Schulbiichern untersucht werden. Als
methodische Vorgangsweise empfahl es sich, die Untersuchung in eine
quantitafive und in eine qualitative Analyse zu gliedern.

Quantitative Analyse:

Fir die quantitative Inhaltsanalyse wurde ein Themenkatalog in Form
eines Kategoriensystems erstellt, wonach die Zuordnung der in den
einzelnen Schulbiichern vorgefundenen Wirtschafts- und Sozialkunde-
inhalte unter Zuhilfenahme der Richtlinien der Raumanalyse erfolgte,
wobei der Raum eines bestimmten Textes oder Textabschnittes in 1/10
Seiteneinheiten gemessen wurde.

Fur zusdtzliche Informationen iiber den Bereich "Berufswelt" wurden die
in den Schulbilichern genannten Berufsbezeichnungen nach den Kriterien
der Heaufigkeitsanalyse zu einem Berufsspektrum - unter Verwendung der
Berufssystematik - zusammengefaBt.
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Die quantitative Analyse ergab, daB der groBte Anteil an wirtschafts-
und sozialkundlichen Inhalten (gemessen an der Gesamtseitenanzahl)
erwartungsgemsdB in den ILehrblichern fiir Geographie und Wirtschaftskunde
zu finden ist (mit rund 22 %, wobei allerdings groBe Unterschiede
zwischen Unterstufe und Oberstufe bestehen (Unterstufe rund 12 %,
Oberstufe rund 53 %). Der relativ hohe Anteil an Wirtschaftskunde in
der Oberstufe resultiert aus den sog. "Zusatzbilichern", welche aus-
schlieBlich wirtschafts- und sozialkundliche Inhalte behandeln.
Relativ gleich hohe Anteile finden sich in den Deutsch-Iesebiichern und
den Sachbiichern aus Geschichte und Sozialkunde (12 bzw. 11 %). Extrem
niedrige Werte weisen die Schulbiicher aus Biologie und Umweltkunde
sowie Mathematik auf (4 bzw. 0,5 %).

Das mittels Heufigkeitsanalyse erstellte Berufsspektrum ergab, daB die
Darstellung der Berufswelt in den Schulbiichern ein falsches Bild
vermittelt und keineswegs mit der Realitdt korrespondiert. Viele Be-
rufe, die besonders wichtig fiir einzelne Wirtschaftsbereiche sind,
bleiben ganz offensichtlich unberiicksichtigt. So wurden etwa Maschi-
neneinrichter und Berufe der maschinellen Metallbearbeitung nmur insge-
samt 6 mal angefiihrt, wobei die Auswahl der konkreten Berufe gleich-
falls atypisch ist, denn der Dreher wird nur 1 mal genannt, und ist
damit im gleichen Umfang berilicksichtigt, wie der Scherenschleifer, der
ebenfalls dieser Berufsgruppe angehdrt. Die verbleibenden 4 Vertreter
dieser Grﬁ.ppe bilden iiberdies die Minzprédger. Lengst iiberholte Berufe
scheinen dagegen sehr haufig auf. So wird etwa der Kutscher doppelt so
oft erwdhnt wie der Kfz-Mechaniker, Magd und Knecht werden finfmal so
oft genannt wie die aktuellen Berufe Programmierer und Computer-
fachmann. Der Beruf Autoelektriker kommt gleich oft vor wie der Baren-

fanger.

Qualitative Analyse:
Die quantitative Betrachtung wirtschafts- und sozialkundlicher Inhalte
in AHS-Schulbichern wurde durch eine qualitative Untersuchung erginzt.

Der Vergleich zwischen Lehrplan- und Schulbuchinhalten ergab eine
formale Ubereinstimmung, allerdings 188t diese nicht auf eine qua-
litativ erschopfende Behandlung wirtschafts- und sozialkundlicher
Themen schliefen.
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Der Forderung nach Realitdtsndhe wird vielfach nicht nachgekommen. Es
werden in den Schillern falsche Vorstellungen iiber die Arbeitswelt
geweckt, da die Berufswelt sehr einseitig geschildert und sehr oft mit
negativen Wertungen besetzt ist.

Auch Berufsinformationen im Sinne detaillierter Berufsbeschreibungen
sind kaum auffindbar.

So ergab etwa die eingehendere Befassung mit dem Themenkreis "Ar-
beitswelt" eine stellenweise einseitige Darstellungsweise: als wich-
tigstes Merkmal bei Arbeitsplatzbeschreibungen stelit im Vordergrund
die Schilderung von "Arbeitsleid"; von "Arbeitsfreude" ist dagegen nur
selten die Rede. Eingehendere Berufsinformationen sind kaum vorhanden.
Insbesondere fehlen Berufsbeschreibungen, welche die zukiinftige Be-
rufswelt eines AHS-Absolventen betreffen kdnnten und daher von unmit-
telbarem Interesse fiir ihn sein kénnten. Auch fiir etwaige AHS-Ab-

brecher wire eine realitdtsnahe Interpretation von Berufs- und Ar-
beitswelt sinnvoll. Die Darstellung des Unternehmers oder Managers im
Schulbuch folgt zumeist althergebrachten und einseitigen Vorstellun-
gen; der Unternehmer wird vornehmlich aus historischer Sicht beschrie-
ben, der "moderne" Unternehmer scheint nur selten auf.

Es fdllt auch auf, daB die Begriffe "Gewinn" und "Profit" desdfteren
bedeutungsgleich verwendet werden. Umweltprobleme werden oft und um-
fassend in den Schulblichern beschrieben, wobei aber auch hier tenden-
zitse Préferenzen gezogen werden; so wird z.B. bei der Behandlung des
heiklen Themas Kernenergie hauptsdchlich deren Geftghrlichkeit unter-
strichen.

Die Darstellung des Wirtschafts- und Gesellschaftslebens 148t aber
nicht nur an Praxisnshe, sondern auch an Aktualitdt zu wiinschen iibrig,
Daten und Fekten sind oft veraltet, was angesichts der Tatsache, dag
einige sich in Verwendung befindliche Schulblicher jahrelang nicht mehr
iiberarbeitet wurden, keineswegs verwundern kann.



Abschliefend zur qualitativen Analyse wurden Vorschlige erarbeitet, um
der bruchstiickhaften bzw. einseitigen Darstellung wirtschafts- und
sozialkundlicher Themen in den AHS-Schulbiichern zu begegnen. Und zwar
wurde zu diesem Zweck das der quantitativen Analyse zugrunde gelegte
Kategoriensystem dermaSen operationalisiert, so da8 die darin enthal-
tenen Begriffe niher umschrieben wurden. Diese Erlauterung zielt da-
rauf ab, die allgemein angestrebten Endqualifikationen des Schiilers
anzugeben.

Der derzeitige Wissensstand der AHS-Absolventen in'Bezug auf wirt-
schafts- und sozialkundliche Sachverhalte ist erwiesenermaBen mangel-
haft. Der universitdren Ausbildung der AHS-Iehrer fiir Wirtschafts- und
Sozialkunde wird kein allzu positives Zeugnis ausgestellt 71).

Der Unterricht wird moderiert durch die Aktivitdten des Lehrers. Er
hat mit seiner Ierngruppe ein Ziel zu erreichen.

Das Schulbuch ist Hilfsmittel zur Erreichung des Zieles. Die legitimen
Informanden sind somit prim#r der Iehrende und das Schulbuch. Informa-—
tionsliicken und/oder falsche Informationen seitens beider Informanden
filhren zu Wissensdefiziten.

- TR -



ANHANG



BERUFSNENNUNGEN NACH BERUFSABTEILUNGEN UND -OBERGRUPPEN

LAND- UND FORSTWIRTSCHAFTLICHE BE-
RUFE

Ackerbau-, Tierzucht- und Garten-
bauberufe

Bauer

Guts- und Bergwerksbesitzer

Winzer, Weinbauer

Gdrtner

Imker

Hausknecht

Landarbeiter

Knecht

Magd

Melker, Hirt, Senn, Cowboy

Tierpfleger

Stallmeister
Techniker fiir Forstwirtschaft

Forster )
Forstarbeiter, Jagd-, Fischerberufe

Forstarbeiter

Holzfdller

FloBer

Jager

Heger

Fallensteller

Pecher, Pechbrenner

Kohler

Fischer

PRODUKTIONSBERUFE IN BERGBAU,
INDUSTRIE UND GEWERBE

Bergleute und verwandte Berufe
Bergmann
Torfstecher
Steingewinner
Steinklopfer
Steinbearbeiter und verwandte Be-
rufe
Steinmetz
Ziegelmacher, Keramiker
Topfer
Hafner
Kannengiefer=Keramgiefler
Glasmacher, Glasbearbeiter
Glasblaser
Glasschleifer
Gablonzer Glasschmuckerzeuger

199
68

5
6

20
2
6

12

27

14

34
2
3
8
8
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Bauberufe
Polier
Maurer
Stukkateur
Zimmerer
Betonbauer
Eisenflechter
Geriister, Einschaler
StraBenwidrter
Schieferdecker
Dachdecker
Bodenleger
Maler, Lackierer
Glaser
Totengraber
Eisen, Metallgewinner, Walzer,
GieBer
Drahtzieher
Giefler
Glockengiefer
Schmiede, Schlosser, Werkzeugmacher
Huf-, Nagel-, Waffenschmied
Schmied
Kesselschmied, Kupferschmied
Schlosser
Werkzeugmacher
Maschineneinrichter, Berufe
der maschinellen Metallbearbeitung
Dreher
Scherenschleifer
Minzprager
Spengler, Rohrinstallateure, Me-
tallverbinder
Spengler
Installateur
SchweiBer
Mechaniker und verwandte Berufe,
Schmuckwarenmacher
Kfz-Mechaniker
Blichsenmacher
Mechaniker
Barometermacher
Faschner=Bandagist
Uhrmacher
Gold- und Silberschmied
Graveur
Elektriker
Autoelektriker
Holzverarbeiter
Sdgemiiller
Bautischler
Tischler
Fafbinder
Kifer=FaBbinder
Wagner
Drechsler
Kammacher
Blasbalgmacher
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BERUFSNENNUNGEN NACH BERUFSABTEILUNGEN UND -OBERGRUPPEN

Verwandte Berufe der Holzverarbei-
ter
Besenbinder
Knopfmacher
Ledererzeuger und Lederbearbeiter
Gerber
Lederarbeiter
Riemer
Sattler
Textilberufe
Garnmacher
Kammer
Spinner
Seiler
Weber
Seidenweber
Goldspinner
Seidenfdarber
Seidenmaler
Parber
Bekleidungshersteller, andere Tex-
tilverarbeiter
Schneider
Kiirschner
Beutelmacher=8#dckler
Handschuhmacher
Néher
Zuschneider
Hutmacher, Modisten
Putzmacher
Schirmmacher
Tapezierer
Teppichkniipfer
Schuhmacher, Schuharbeiter
Schuhmacher
Pantoffelmacher
Holzstoff, Papierhersteller, Pa-
pierverarbeiter
Buchbinder
Graphische Berufe
Setzer
Photograph
Kameramann
Aufnahmeleiter
Buchdrucker
Chemie-, Gummiarbeiter, Kunst-
gstoffverarbeiter
Siedemeister
Seifensieder
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller
Miiller
Bidcker
Zuckerbdcker
Fleischer
Kellermeister
Brauer
Maschinisten, Heizer
Maschinist
Kran-, Baggerfiihrer
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Hilfsberufe allgemeiner Art
Milchmann
Kohlentrdger

HANDELS- UND VERKEHRSBERUFE

Héndler, Ein- und Verk&dufer

Verleger

Drogist

Gewiirzkrdmer, Krémer

Gemiisehédndler

Flachshédndler

Tandler

Trédler

Kaufmann

Héndler

Marktfrau

Verkdufer

Handelsgehilfe

Maronibrater

Tankwart
Handelsvertreter, Werbefachleute,
Vermittler und verwandte Berufe

Vertreter, Versicherungsvertre-

ter

Geldleiher
Landverkehrsberufe

Bahnhofsvorstand

Schiffsheizer

Lok-, Zugfiihrer

Schaffner

StraBenbahner

Bahn-, Schrankenwirter

Eisenbahner

Taxifahrer

Chauffeur, Fahrer

Fuhrmann

Kutscher
Wagserverkehrsberufe

Steuermann

Kapitén

Matrose
Iuftverkehrsberufe

Pilot, Flugkapitén

Flugnavigator

Bordmechaniker
Nachrichtenverkehrsberufe

Telefonistin

Brieftriger

Postbeamter
Speditions-, Fremdenverkehrsberufe

HosteB, Stewardes

Reiseleiter, Dolmetsch
Transportarbeiter

Biihnenarbeiter

Biirodiener
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BERUFSNENNUNGEN NACH BERUFSABTEILUNGEN UND -OBERGRUPPEN

DIENSTLEISTUNGSBERUFE

Hoteliers, Gastwirte und
verwandte leitende Berufe
Wirt
Cafetier, Hotelier
Hotel- und Gaststdattenberufe ande-
rer Art
Kellner
Hotelportier
Hausdiener
Kdche, Kiichengehilfen
Koch
Kiichengehilfe
Haush#dlterinnen, Hausgehilfen, -
Hauswarte
Leibdiener=Diener (Haushalt)
Kdmmerer
Kammerzofe
Hausmeister
Rauchfangkehrer, Gebdudereiniger
Rauchfangkehrer
Bedienerin
Toilettefrau
Chemischputzer, Wdscher, Biigler
Waschweiberl
Reinigungsberufe anderer Art
Miillarbeiter
Aschenmann=Aschenzieher
Priseure, Schonheitspfleger und
verwandte Berufe
Friseur ,
Maskenbilder
Bademeister
Dienstleistungsberufe des Ge-
sundheitswesens
Totenweibele
.. Einbalsamierer
Ubrige Dienstleistungsberufe
Tirmer, Glockner
Bergfiihrer
Nachtwidchter, Warter, Pfortner
Dienstmann, Taglthner
Stiefelputzer
Liftfilhrer, Boy, Laufbursche

TECHNISCHE BERUFE

Architekten, Techniker f.
Bauwesen, Vermessungswesen
Architekt
Baumeister
Landvermesser
Techniker filir Maschinenbau, Elek-
trotechnik
Fernseh- und Elektrotechniker
Tonmeister
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Techniker fiir Chemie, Physik,
Chemiker, Physiker
Chemiker
Physiker
Techn. f. DV u. Techn. soweit
nicht anders eingeordnet
Webstuhlmechaniker
Systemanalytiker
Programmierer, Computerfachmann
Techniker
Techn. u. physik.-techn.
Sonderberufe, Chemielaboranten
Beleuchter
Zeichner
Modezeichner
Graphiker

MANDATARE, RECHTS-, VERWALTUNGS-
UND BUROBERUFE

Politische Mandatare
Politiker
Biirgermeister
Verwaltungsfachbedienstete
Schulinspektor
Berufsberater
Gerichtsvollzieher
Gewerbinspektor
Sicherheitsorgane
Kriminalbeamter
Polizist, Gendarm
Zollbeamter
Gefangenenwidrter, Gefdngnisdi-
rektor
Feuerwehrmann
Richter, Staatsanwidlte
Richter
Staatsanwalt
Juristen, Wirtschaftsberater
Notar
Rechtsanwalt
Jurist
Steuerberater
Hausverwalter
Tétige Betriebsinhaber,
Direktoren, Geschdftsleiter
Direktor, Manager
Unternehmer, Fabrikant
Geschaftsmann
Filialleiter, Geschéftsfiihrer
Abteilungsleiter
Buchhalter, Kassiere und verwandte
Berufe
Buchhalter
Kassier
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BERUFSNENNUNGEN NACH BERUFSABTEILUNGEN UND -OBERGRUPPEN

Ubrige Biiroberufe, Verwaltungs-
hilfsberufe
Bankbeamter, -direktor
Biirovorsteher
Sekretédrin
Stenotypistin
Sprechstundenhilfe
Verwalter

GESUNDHEITS-, LEHR- UND KULTURBE-
RUFE

Gesundheitsberufe
Arzt
Augenarzt
Chirurg
Zahnarzt
Tierarzt
Apotheker
Hebamme
Masseur
Krankenschwester
Pfleger(in)
Sanitdter
Fursorger, Sozialarbeiter
Sozialhelfer, -arbeiter
Fﬁrsorger(ins
Berufe des religidsen Dienstes
Geistlicher
Priester, Pfarrer, Pastor
Mesner, Kiister
Prior, Kantor
Lehrer, Erzieher (ohne Turn-,
Sportlehrer)
Schulmeister
Schuldirektor, -Vorsteher
Rektor
Lehrer, Professor
Erzieher
Kindergédrtnerin
Kinderfrdulein
Heimleiterin
Wissenschaftler und verwandte Be-
rufe
Forscher
Zoodirektor
Meteorologe
Psychologe, Soziologe
Astrologe
Schriftsteller, Journalisten, Dol-
metscher
Reporter, Journalist, Redakteur
Schrifsteller, Autor, Dichter
Lektor, Korrektor, Archivar etc.
Bildende Kiinstler und verwandte
Berufe
Bildende Kiinstler, Maler
Bilhnenbildner
Dekorateur
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Darstellende Kiinstler, Musiker
Intendant
Inspizient
Regisseur
Radio-, Fernsehsprecher
Souffleur
Schauspieler 1
Sénger
Clown, Artist
Dirigent, Kapellmeister
Musiker, Spielleute 1
Turn-, Sportberufe
Boxer
Trainer
.. Schiedsrichter
Ubrige Unterhaltungsberufe
Orgeldreher=Drehorgelspieler

BERUFSTATIGE MIT UNBESTIMMTEM BERUF

Berufstdtige ohne ndhere Tatigkeit- 45
sangabe

Kfm. Angestellter 8
Beamter 23
Gemeindesekretdr 5
Angestellter 9
BERUFSMILITARPERSONEN
Berufsmilitédrpersonen 72
Offizier 45
Soldat 27



BERUFSNENNUNGEN NACH BERUFSABTEILUNGEN UND -OBERGRUPPEN

IN OSTERREICH NICHT VORKOMMENDE
BERUFE

(0]
(o))

Astronaut

Henker
Raketenkonstrukteur
Reeder

Erfinder
Baumwollpfliicker
Bdarenfénger
Torero
Perlenfischer
Ratsherr
Steuereinnehmer
Kreisphysikus
Schildknappe
Stadtschreiber, Biittel
Stadtpfeifer
Postillon
Diurrist
Nekromant
Chiromant
Alchimist
Goldwiger
Barbier

Bogner
Fiedelschnitzer
Bierversilberer
Spittelmeister
Feldscher
Karchelzieher
Spulenmacher
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Ammerkungen:

1) vgl. Maturantenbefragung Wirtschafts- und Politikverstidndnis, Som-
mer 1982. Dr. Fessel + GfK Gesellschaft fiir Konsum-, Markt- und
Absatzforschung GesmbH & Co KG.

2) vgl. Wirtschaftewissen osterreichischer Maturanten. Wien 1978. Dr.
Fessel + GfK Gesellschaft fiir Konsum-, Markt- und Absatzforschung
GesmbH & Co KG.

3) vgl. Salat, Jana, Die Aus- und Weiterbildung der AHS-Lehrer fiir
Sozial- und Wirtschaftskunde. IBW-Forschungsbericht Nr. 27, Wien
1981.

4) vgl. Informationen iiber Bildungsmedien in der Bundesrepublik
Deutschland IV. Hrsg. Institut fiir Bildungsmedien E.V. PFrank-
furt/M., 1976. p.8.

5) vgl. Kozdon, Baldur, Wird das Schulbuch im Unterricht noch ge-
braucht? Bad Heibrunn, 1974. p.22.

6) vgl. Kozdon, a.a.0., pp.22.

7) vgl. Garnitschnig, Karl, & Perner, Brigitta, Die Arbeitswelt im
Lesebuch. Schriftenreihe der Bundeskammer der gewerblichen Wirt-
schaft. Heft 40, 1979.

8) vgl. z.B. Wendt, Dirk, Experimentelle Untersuchungen zur Verbesse—
rung des Lesbarkeit und Verstdndlichkeit von Schulbiichern. (Unpubl.

Manus. )

9) vgl. Holsti, Ole R., Content Analysis for the Social Sciences and
Humanities. Reading, Menlo Park, London, Don Mills 1969.
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10) vgl. Braun, Hanne, Unternehmer und unternehmerische Wirtschaft im
Schulbuch. Kdln: Deutscher Instituts Verlag, 1981. p.23.

11) vgl. Uhe, Ernst, Quantitative Verfahren bei der Analyse von Schul-
biichern. In: E. Horst Schallenberger (Hrsg.), Studien zur Metho-~
denproblematik wissenschaftlicher Schulbucharbeit. Kastellaun

1976, pp. 74 - 93.

12) Systematisches Verzeichnis der Berufe. Ausgabe 1971. Hrsg.:
Osterr. Statistisches Zentralamt, 1972

13) Vgl. etwa Garnitschnig/Perner, a.a.0.

14) vgl. Ubersicht iiber die 10 Lehrberufe mit den htchsten Lehrlings-
zahlen. In: Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft, Lehrlings-
statistik 1982, II. Teil, p. 75.

15) Nach: BGBL Nr. 295/1967

16) Nach: BGBL Nr. 275/1970

17) Nach: BGBL Nr. 295/1967

18) Nach: BGB1 Nr. 275/1970

19) Nach: BGBL Nr. 295/1967, 324/1972, 614/1974

20) Nach: BGB1 Nr. 275/1970, 614/1974

21) Nech: BGBL Nr. 577/1976

22) Nach: BGBl Nr. 607/1976

23) Nach: BGB1 Nr. 63/1974, 614/1974, 15/1977

24) Nach: BGBl Nr. 114/1978

25) vgl. z.B. Zeiten, Volker und Kulturen 3, S 28 ff.

- 8% -



26) vgl. Zeiten, Volker und Kulturen 3, S 74 ff.

27) vgl. Zeiten, Volker und Kulturen, Band fiir die 8. Klasse
28) vgl. "Aus unserer Welt 2", S 58

29) vgl. "gw T", S 45 ff.

30) vgl. Seydlitz - Lehrbuch der Geographie und Wirtschaftskunde.
Osterreich. Wien 1970. S 36 ff.

31) ebenda. S 98

32) vgl. Seydlitz - Lehrbuch der Geographie und Wirtschaftskunde.
Europa. S 34

33) vgl. Nitsche-Kutschera, Lebendige Wirtschaft. S 91

34) Arbeitsheft zu "Texte 3", S 11

35) Arbeitsheft zu "Texte 4", S 8

36) Pavese, Cesare, "Arbeiten ist ein Vergniigen" in: Impulse 3, S 98
37) Paul Blau, Humaenisierung der Arbeit? in: Impulse 1, S 14 ff.

38) Unterrichtsbeispiele zur Politischen Bildung, 1. Lieferung, S 20 ff
39) gw 5, S 55

40) ebenda, S 58

41) Klimpt, Wirtschaftskunde

42) Nitsche-Kutschera, Lebendige Wirtschaft. S 89

43) Wirtschaft und Gesellschaft heute. S 51

44) Klimpt, Wirtschaftskunde. S 15
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45) ebenda. S 30/31

46) ebenda. S 80

47) ebenda. S 81

48) Hanni Schaaf, "Evelyn" in: Texte 4, S 501

49) vgl. "Zeiten, Vélker und Kulturen". S 262 oder "Geschichte und
Sozialkunde". Band IV, S 149 ff.

50) Seydlitz 2 - Geographie und Wirtschaftskunde. S 35 und Seydlitz 6.
S 8.

51) Lebendige Wirtschaft. S 40 ff.
52) z.B. "Texte 3". S 175 'Wer ist schuld?' oder "Texte 4". S 105 ff.

53) Giinter Dachs, 'Strohfeuer hilft Energieprobleme ldsen', in Texte 4,
S38.

54) Biologie umd Umweltkunde. 3. Klasse AHS. S 74 ff.

55) Biologie und Umweltkunde. 4. Klasse AHS. S 213.

56) Biologie und Umweltkunde. 4. Klasse AHS. S 176.

57) Biologie und Umweltkunde. 4. Klasse AHS. S 176.

58) Geschichte und Sozialkunde Band IV. - 8. Klasse AHS. S 152/153.
+ Zeiten, Volker und Kulturen. 8. Klasse. S 271 ff.
+ Geschichte fiir die Oberstufe 4. S 319.

59) Zeiten, Volker und Kulturen 3. S 234/235.

60) Weg durch die Zeiten 4. S 138/139.



61) vgl. "Materialien zur polit. Weltkunde". S 11; L.Roos, Ordnung und
Gestaltung der Wirtschaft, Koln 1971. S 59 f.

62) "Gesellschaft und Wirtschaft heute". S 135.
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+ gw T. S 44.
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68) ebenda. Im Anhang.

69) lebendige Wirtschaft. S 87.
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