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Einleitung: Thematische Abgrenzung und Datenbasis

Ziel der Untersuchung ist es, eine Darstellung wesentlicher Ent-
wicklungen in der Lehrlingsausbildung in Industriebetrieben seit
Anfang der siebziger Jahre auf der Basis der verfiigbaren Stati-
stiken zu leisten. Die Darstellung soll iiber Entwicklungstenden-
zen nach Bundeslidndern, Lehrberufen bzw. Lehrberufsgruppen sovie
Industriezweigen informieren.

Die statistischen Darstellungen beruhen auf den neuesten ein-
schligigen Statistiken. Es sind dies die Lehrlingsstatistik und
die Bundeslidndervergleichsstatistik der Bundeskammer der gewerb-
lichen Wirtschaft und die Industriestatistik, die vom Osterrei-
chischen Statistischen Zentralamt herausgegeben und bearbeitet
wird.

Die 1987 publizierte Industriestatistik mit Stichtag 31. 12. 1984
igt die derzeit aktuellste Datenbasis, die eine Aufgliederung der
technisch-gewerblichen und kaufménnischen Lehrlinge nach Fachver-
bunden sowie verschiedene Berechnungen des Verhdltnisses von Be-
schiftigten und Lehrlingen nach Industriezweigen erlaubt.

Dariiberhinaus ist es mdglich, iiber die Datenbank ISIS des Stati-
stischen Zentralamtes weiterfilhrende Aufgliederungen abzurufen.
Wlag. Manfred Steiner hat fir die vorliegende Untersuchung eine
Reihe von Auswertungen im Rehmen der ISIS Datenbank vorgenommen.

Die statistische Deskription nach Industriezweigen weicht gering-
figig von den Daten der Lehrlingsstatistik der Bundeskammer ab.
So behandelt das Statistische Zentralamt Bauindustrie in geson-
derter Form in der Baustatistik, wihrend die Lehrlingsstatistik




die Lehrlinge der Bauindustrie enthdlt. Vom Institut fir Bil-
dungsforschung der Wirtschaft (ibw) wurde eine umfangreiche Un-
tersuchung iiber Lehrlingsausbildung und Beschiftigung in der Bau-
wirtschaft Anfang 1987 erstellt®, weshaldb in vorliegender Unter-
suchung die speziellen Probleme dieses Wirtschaftsbereichs nicht
behandelt werden.

Auf der Grundlage dieser statistischen Deskription von Stand und
Entwicklung der Lehrlingsausbildung im industriellen Betriebsbe-
reich werden abschlieBend einige zukunftsgerichtete Uberlegungen
présentiert, die sich insbesondere auf die Entwicklung des Lehr-
anfangerzustroms beziehen.

* A. Schneeberger/ J. Steinringer: Lehrlingsausbildung in der
Bauwirtschaft. ibw 1987.




I. STAND UND ENTWICKLUNG
1. Lehrlinge und Lehrbetriebe in der Industrie

1986 wurden in osterreichischen Industriebetrieben 24.423 in Aus-
bildung befindliche Lehrlinge gezdhlt. Die Zahl der Lehrbetriebe
betrug 2.408. Es entfielen damit 1986 auf 4,5% der Osterreichi-
schen Lehrbetriebe 154 der Lehrlinge. Dies ist ein Hinweis da-
rauf, daB8 in Industriebetrieben die Lehrlingsdichte (=die Zahl
der Lehrlinge je Lehrbetrieb) deutlich hoher als in den ibrigen
Sektionen der gewerblichen Wirtschaft, aber auch im Nichtkammer-
bereich ist. Jeder Industrie-Lehrbetrieb bildet im Durchschnitt
Uber 10 Lehrlinge aus.

TABELLE 1-1: Lehrlinge, Lehrbetriebe und Lehrlingsdichte
nach Sektionen, 1986

Lehrlinge Lehrbetriebe  Lehrlings-

Sektion: absolut in 4 absolut in % dichte
Gewerbe 82.986 50 31.212 58,0 2,7
Industrie 24.423 15 2.408 4,5 10,1
Handel 32.835 20 13.740 25,5 2,4
Geld-, Kredit- &

Versicherungsw. 523 - 149 0,3 3,5
Verkehr 2.758 2 333 0,6 8,3
Fremdenverkehr 17.025 10 5.348 9,9 3,2
Nichtkammer 4.400 3 659 1,2 6,7
Gesamt 164.950 100  53%.849 100,0 3,1

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986




Differenziert nach BetriebsgrtBenklassen zeigt sich, daB 99% der
Industrielehrlinge in Betrieben mit 20 und mehr Mitarbeitern aus-
gebildet werden. 79% der Industrielehrlinge werden in Betrieben
mit 100 und mehr Mitarbeitern ausgebildet; 45% entfallen auf
Betriebe mit mehr als 500 Mitarbeitern (vgl. Abschnitt III, 2).

Die langjdhrige Entwicklung zeigt, duB der 15%-Anteil der Lehr-
linge in der Industrie an der Gesamtzahl der osterreichischen
Lehrlinge seit 1970 weitgehend konstant ist (siehe Tabelle 1-2).
Geringfiigig verdndert hat sich der Anteil der Lehrbetriebe in der
Industrie an allen Lehrbetrieben. Gleichzeitig ist jedoch die
Zahl der Lehrlinge je Lehrbetrieb von durchschnittlich 7,6 Lehr-
lingen je Lehrbetrieb auf den Durchschnittswert von 10,1 Lehrlin-
gen je Lehrbetrieb gestiegen (vgl. Tabelle A-3).

TABELLE 1-2: Lehrlinge insgesamt und in der Industrie

Jahr Lehrlinge davon: Lehrbetriebe davon:
insgesamt: Industrie insgesamt Industrie
1970 137.445 18.898 14% 53.465 2.502 5%
1975 170.172  26.844 16% 57.944 2.889 5%
1980 194.089 28.668 15% 64.452 3.596 6%
1986 164.950 24.423 15% 53.849 2.408 4%

Daten aus: Siehe Tabelle A-1

Die Lehrlingsdichte variiert deutlich nach Bundeslidndern von
durchschnittlich 3 Lehrlingen je Lehrbetrieb im Burgenland bis zu
15 Lehrlingen je Lehrbetrieb in der Steiermark. Mit der hichsten
Zahl an Lehrlingen je Lehrbetrieb ist in der Steiermark mit 39%




auch der hochste Industrieanteil an den Lehrlingen zu verzeich-
nen.

TABELLE 1-3: Lehrlingsdichte nach Bundeslindern (1986)
Lehrlinge in Anteil an den  Lehrlings-

Industrie- Lehrlingen des dichte

betrieben Bundeslandes
Steiermark 5.012 39% 15,0
Obertsterreich 6.154 21% 11,0
Vorarlberg 1.401 17% 7,8
Wien 4.024 16% 10,0
Niederosterreich 3.288 13% 9,4
Kérnten 1.51 1% 8,2
Tirol 1.508 104 8,2
Salzburg 1.262 104 8,1
Burgenland 263 6% 3,2
Gesanmt 24.423 15% 10,1

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986




2. Lehrlinge nach Lehrberufen und Berufsgruppen

1986 wurde in Industriebetrieben des ILandes in 141 Lehrberufen
ausgebildet. Hiervon sind finf Lehrberufe kaufmannischer Art. 136
entfallen auf fertigungsorientierte Berufe. In der Statistik wer-
den diese mit dem Terminus "gewerbliche Lehrberufe" ausgewiesen.
Man spricht auch von technisch-gewerblichen Lehrberufen.

Insgesamt werden in der Sektion Industrie 1986 rund 24.400 Lehr-
linge ausgebildet. Aufgrund von fast 600 Doppellehren ergibt sich
fir die Zahl der Lehrlinge in erlernten Berufen eine Zahl von
rund 25.000.

97,6% der Lehrlinge erlernten einen Lehrberuf; 2,4% oder 592 der
Lehrlinge in der Industrie werden in einer Doppellehre ausgebil-
det, das heiBt: sie erlernen zwei Lehrberufe. Haufig ist hierbei
z.B. die Kombination Betriebselektriker und Maschinenschlosser.

Mit 51 Lehrberufen stellt der Metallbereich die mit Abstand
groBte Zahl der erlernten Lehrberufe in der Industrie. Davon sind
als die zahlenstdrksten 15 Lehrberufe Schlosserberufe, 12 Lehrbe-
rufe Mechanikerberufe.
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TABELLE 2-1: Lehrlinge und Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen
Industrie 1986

Lehrberufsgruppe Lehrberufe Lehrlinge
im Beruf#*
Metall 51 14.366
Textilerzeugung 9 216
Elektro 9 3.328
Bekleidung u. andere Textilverarbeiter 8 799
Bauberufe 8 405
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller 8 369
Glasbearbeitung und Keramik 8 64
Holz- und Kunststoffverarbeiter 6 809
Maler und Tapezierer 6 196
Graphik und Druck 6 26
Kaufmannische Berufe 5 3.247
Chemie u.a. 4 674
Ledererzeuger und -verarbeiter u.a. 6 355
Optik, Potografie 3 27
Papiererzeuger und -verarbeiter 2 121
Musikinstrumentenerzeuger 2 17
Gesamt 141 25.019

* Durch die Doppellehren werden 590 Lehrlinge zweimal gezidhlt

Daten aus: Siehe Tabelle A-6; eigene Berechnungen

1"




GRAPHIK I-2-1: Iehrlingsstand in % nach Lehrberufsgruppen
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2.1 Die hiufigsten Lehrberufe

Die Zahlenstdrke der Lehrberufe variiert zwischen einem Lehrling
(z.B. beim Biichsenmacher oder beim Glasschléifer) und 3.186 Lehr-
lingen im Lehrberuf Maschinenschlosser. 62% aller Industrielehr-
linge konzentrieren gich auf 10 Lehrberufe. Addiert man die 20
hdufigsten Lehrberufe in der Industrie, so erhdlt man mit 19.170
Lehrlingen 77% der Lehrlinge. Die verbleibenden 121 Lehrberufe
vereinigen 5.351 Lehrlinge auf sich. Past 90 sind Lehrberufe mit
relativ kleinen Lehrlingszahlen (unter 50 Lehrlingen); 33 Lehrbe-
rufe haben 1986 eine Lehrlingszahl zwischen 230 und 50 Lehr-
lingen.

TABELLE 2.1-1: Die 20 hdufigsten Lehrberufe in der Industrie

(1986)
1. Maschinenschlosser 3.186 11. Damenkleidermacher 544
2. Betriebsschlosser 2.359 12. Chemielaborant 499
3. Industriekaufmann 2.057 13. Dreher 490
4. Werkzeugmacher 1.536 14. Technischer Zeichner 434
5. Betriebselektriker 1.501 15. Tischler 428
6. Kraftfahrzeug 16. Mechaniker 363
-mechaniker 1.444 17. Elektromechaniker fiir

7. Birokaufmann 1.081 Schwachstrom 356
8. Stahlbauschlosser T41 18. Elektromechaniker

9. Schlosser 728 fiir Starkstrom 325
10. Werkzeugmaschineur 584 19. Karosseur 258

20. Universalschweifler 256
Zwischensumme 15.217 Summe 19.170

Anteil 62% Anteil 7%
Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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2.2 Iehrlinge nach Berufsgruppen

Das Schwergewicht der Lehrlingsausbildung in der Industrie liegt
im Bereich Metall und Elektro: 7 von 10 Lehrlingen sind 1986
diesem Bereich zuzuordnen. Genau 13% der erlernten Berufe in der
Industrie sind 1986 kaufménnischer Art.

TABELLE 2.2-1: Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen
Sektion Industrie 1986

Lehrberufsgruppen: Lehrlingsstand

Bereich Metall 14.366 57,4
Bereich Elektro 3.328 13,3
Kaufménnische Berufe 3.247 13,0
Bekleidung/Ieder/Textilberufe 1.370 5,6
Holz- und Kunststoffverarbeiter 809 3,2
Chemie 674 2,7
Bauwesen/Maler/Tapezierer 601 2,5
Nahrungs- und GenuSmittelhersteller 369 1,5
Papiererzeugung und -verarbeitung 121 0,5
Glasbearbeitung und Keramik 64 0,3
Optik und Fotografie 27 0,1
Graphik und Druck 26 0,1
Musikinstrumentenerzeuger 17 0,1
Gesamt 25.019 100,3

Daten aus: siehe Tabelle A-6; eigene Berechnungen

Die Verteilung der Lehrlinge in der Industrie nach Lehrberufs-
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gruppen bzw. Branchen weist seit Anfang der siebziger Jahre eine
relativ hohe Konstanz auf. So nimmt der Metallbereich jeweils
einen Anteil zwischen 56 und 58% ein.

TABELLE 2.2-2: Erlernte Lehrberufe nach Berufsgruppen
Industrie in %

Lehrberufsgruppen: Lehrlingsstand Verénderung
1973 1980 1986 73 - 86

Bereich Metall 56,0 57,7 57,4 +1,4
Bereich Elektro 16,3 12,4 13,3 -3,0
Kaufménnische Berufe 17,9 15,9 13,0 -4,9
Bekleidung/Leder/Textilberufe 3,3 4,2 5,6 +2,3
Holz-~ und Kunststoffverarbeitung 1,6 3,6 3,2 +1,6
Chemie und Reinigung 2,7 2,0 2,7 -
Bau/Baunebengewerbe/Maler/Tap. 0,7 2,8 2,5 +1,8
Nahrungs- u. GenuBmittelhersteller 0,7 1,0 1,5 +0,8
Papiererzeugung und -verarbeitung 0,3 0,3 0,5 +0,2
Glasbearbeitung und Keramik 0,3 0,2 0,3 -
Optik und Fotographie 0,2 0,2 0,1 -0,1
Graphik und Druck 0,0 0,1 0,1 +0,1
Musikinstrumentenerzeugung 0,1 0,1 0,1 -
Gegsamt in % 100,1 100,5 100,53

absolut 25.368 29.043 25.021

Daten aus: Siehe Tabellen A-4 - A-6
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Der Rickgang bei den Elektroberufen zwischen 1973 und 1980 héangt
damit zusammen, daB in der gewerblichen Wirtschaft zu diesem
Zeitpunkt keine Fernmeldemonteure mehr ausgebildet wurden. 1973
wurden in der Industrie iiber 800 Fernmeldemonteure ausgebildet.
Dieser Lehrberuf wird seit Ende der siebziger Jahre fast aus-
schlieBlich im Nichtkammerbereich (Post) betrieblich vermittelt.
In der Industrie wurde diese Ausbildung mittlerweile durch die
Ausbildung im Lehrberuf Nachrichtenelektroniker substituiert.

Das Jahr 1980 wurde als Vergleichsjahr ausgewsdhlt, weil in diesem
Jahr - bedingt durch die hohen Zahlen an Absolventen der Schul-
pflicht seit Mitte der siebziger Jahre - in allen Wirtschaftsbe-
reichen die htochsten Lehrlingsstinde erreicht wurden. Aufgrund
der verbreiteten Praxis von Industrieunternehmen, die Lehrstel-
lenbewerber vor der Aufnahme zu testen, wirken sich Quantitdt und
Eignungspotential der Lehrstellensuchenden auf die Lehranfin-
gerzahlen in der Industrie aus.
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2.2.1 Lehrlinge in kaufmiinnischen Berufen

Die kaufméinnischen Berufe weisen einen kontinuierlichen Riickgang
im Anteil auf: von fast 20% Anfang der siebziger Jahre auf 13% im
Jahr 1986 (vgl. Tabelle A-2a). Differenziert nach Bundeslindern
ergibt sich allerdings ein unterschiedliches Bild. Der Anteil der
kaufménnischen Lehrberufe an den Industrielehrlingen des Bundes-
landes insgesamt differiert erheblich: Die hdchsten Anteile ver-—
zeichnen Wien und Salzburg mit 19%, die niedrigsten Kirnten (9%)
und die Steiermark (10%).

TABELLE 2.2.1-1: Kaufm#@nnische Iehrlinge in der Industrie

Zahl Anteil an allen

Wien 776 19%
Salzburg 235 19%
Burgenland 42 16%
Oberdsterreich 837 14%
Tirol 207 14%
Vorarlberg 185 13%
Niedersdsterreich 355 1%
Steiermark 482 10%
Kdrnten 130 9%
Gesamt 3.249 13%

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen

Schliisselt man die kaufminnischen Lehrlinge in Industriebetrieben
nach Bundeslindern und nach einzelnen Lehrberufen auf, so ergibt
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sich folgendes Bild: Wihrend etwa in Wien und Salzburg der Indu-
striekaufmann 83% aller kaufminnischen Lehrlinge in Industriebe-
trieben ausmacht, stellt in Oberdsterreich, Tirol und Vorarlberg
und im Burgenland der Lehrberuf Biirokaufmann die Mehrheit.

TABELLE 2.2.1-2:
Landerspezifische Anteile von Industrie-~ und Biiroksufleuten...
+.+ unter den kaufm#énnischen Lehrlingen

Bundesland Industriekaufleute Biirokaufleute
Salzburg 85,1% 14,0%
Wien 83,2% 14,2%
Niederdsterreich 83,1% 15,8%
Steiermark 67,8% 31,5%
Oberdsterreich 43,7% 43,7%
Vorarlberg 38,9% 49,2%
Tirol 33,8% 59,4%
Burgenland 19,0% 81,0%
Gesamt 63,4% 33,3%

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen

Die Lehrlingsausbildung in Industriebetrieben hat sich mithin
seit Anfang der siebziger Jahre insgesamt in die Richtung der
technisch-gewerblichen Nachwuchsrekrutierung entwickelt. Der
Trend ist kontinuierlich: 1986 sind 87% der Industrielehrlinge
dem technisch-gewerblichen Bereich zuzuordnen, 1980 waren dies
84% und 1971 waren dies erst 79%.

Nimmt man den Wert von 1973 - ein Jahrgang mit einer vergleichba-
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ren Gesamtgzahl an Lehrlingen in der Industrie - als 100%, so lu8t
sich fir Osterreich insgesamt ein Riickgang von -28,6% konstatie-
ren (siehe Tabelle III-1-3). Hierbei gibt es deutliche Unter-
schiede nach Bundesliédndern.

Der Riickgang der kaufmédnnischen Lehrlinge in Industriebetrieben
geht - differenziert man nach Lehrberufen - absolut und anteils-
mdBig zu Lasten des Lehrberufs Industriekaufmann: 1973 wurden
3.359 Lehrlinge in diesem Beruf ausgebildet, 1986 2.057; anteils-
mdBig an allen kaufm#nnischen Lehrlingen in der Industrie ent-
spricht dies einem Riickgang von 74% auf 63%. Demgegeniiber ist der
Anteil der Biirokaufleute unter den kaufmdnnischen Industrie-Lehr-
lingen von 26% auf 33% angewachsen.

TABELLE 2.2.1-3: Wandel der kaufmiinnischen Lehrlingsausbildung
Industrie

Lehrberufe: 1973 % 1980 % 1986 4%
Industriekaufmann 3.359 73,8 3.001 65,1 2.057 63,4
Biirokaufmann 1177 25,9 1.502 32,6 1.081 33,3
Einzelhandelskaufmann 1" 0,2 68 1,5 67 2,1
GroBhandelskaufmann 3 0,1 8 0,8 40 1,2
Spediteur - - - - 2 0,1
Drogist - - 2 (0,04) - -
Gesamt 4.550 100,0 4.611 100,0 3.247 100,1

Daten aus: Siehe Tabellen A-4 bis A-6
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2.2.2 Lehrlinge in technisch-gewerblichen Lehrberufen

Unter den Lehrlingen in technisch-gewerblichen (fertigungsorien-
tierten) Lehrberufen machen die Lehrlinge der Metall- und Elek-
troberufe 81% aus. 4 von 5 Lehrlingen in Industriebetrieben, die
technisch-gewerbliche Berufe erlernen, werden mithin fiir die Be-
reiche Metall und Elektro ausgebildet. Etwa 90% der Lehrlinge in
den Metall~-Lehrberufen entfallen auf die Unterbereiche Schlosser-
berufe (73%) und Mechanikerberufe (17%) (vgl. Tabelle A-14).

TABELLE 2.2.2-1: Lehrlinge im Bereich Metall nach Unterbereichen

(1986)

Metallbereich Lehrlingsstand Verédnderung*

1973 1986 73 - 86
Pahrzeugfertiger u.a. 44 167 +279,5%
Installation 64 229 +257,8%
Schlosserberufe 9.329 10.189 +9,2%
Blechverarbeitung 501 410 -18,2%
GieBerei 124 94 -24,2%
Mechanikerberufe 3.128 2.366 =24 ,4%
Metallveredelung &
Schmuckherstellung 85 56 -34,1%
Technischer Zeichner u.a. 967 534 -44,8%
Zusammen 14.242 14.045 - 1,4%

*  Stand 1973 = 100%

Daten aus: siehe Tabelle A-6
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Von den acht Lehrberufen im Bereich Elektro entfdallt fast die
Halfte der Lehrlinge auf den Betriebselektriker (48%) (vgl. Ta-
belle A-15).

TABELLE 2.2.2-2: Lehrberufe im Bereich Elektro

Industrie
Lehrberufe Lehrlingsstand =%
1973 1986

Nachrichtenelektroniker*# - 314 -
MeB- und Regelmechaniker 46 177 +284,8%
Elektromechaniker fiir Starkstrom 102 325 +218,6%
Betriebselektriker 1.402 1.501 + T,1%
Elektromechaniker fiir Schwachstrom %87 356 - 8,0%
Starkstrommonteur 379 245 - 35,4%
Elektroinstallateur 52 32 - 38,54
Radio~ u. PFernsehmechaniker 245 148 - 40,8%
Elektromechaniker und

-maschinenbauer T19 230 - 68,0#
Fernmeldemonteur¥*** 813 - -100,0%
Gesamt 4.145 3.328 - 18,8%

*  Stand 1973 = 100%
*% Neuer Lehrberuf
**%* Wird in der Industrie seit 1980 nicht mehr ausgebildet

Daten aus: Siehe Tabellen A-4 und A-6

Die Lehrberufsstruktur im Bereich Elektro unterscheidet sich al-
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lerdings sehr deutlich nach Bundesléndern. Wie sich am Lehrberuf
des Betriebselektrikers verdeutlichen 1luéBt: Wiéhrend in Wien nur
9,2% der Lehrlinge im Elektrobereich diesem Lehrberuf zuzuordnen
sind, sind dies in Oberdsterreich 59,6%, in der Steiermark 60,9%
und in Niederosterreich 70,7% (vgl. Tabelle A-6).

AuBerhalb des Metall-Elektrobereichs gibt es bemerkenswerte Zu-
widchse an Lehrlingen seit Anfang der siebziger Jahre.

TABELLE 2.2.2-3: ILehrlinge auBSerhalb des Metall-Elektrobereichs
nach Lehrberufsgruppen (Industrie)

1973 1986  Diff.

Bekleidung und andere Textilverarbeiter 694 799 +105
Textilerzeugung 139 216 +77
Ledererzeuger u. -verarbeiter u.a. T 355 +348
Bauberufe 19 405 +386
Graphik und Druck 2 26 +24
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller 167 369 +202
Holz- und Kunststoffverarbeitung 398 809 +411
Papiererzeugung & -verarbeitung 69 121 +52
Maler und Tapezierer 150 196 +46
Chemie und Reinigung 678 674 -4
Glasbearbeitung & Keramik Al 64 -7
Optik und PFotografie 58 27 =31
Musikinstrumentenerzeugung 23 17 -6
Zusammen 2.475 4.078 +1.603

Daten aus: siehe Tabellen A-4 und A-6
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Setzt men den Lehrlingsstand von 1973 als 1004, so ergibt sich
fiir 1986 ein Zuwachs von insgesamt 65%. Dieser Wert wird in eini-
gen Berufsgruppen noch iiberschritten.
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3. Weibliche Lehrlinge in Industriebetrieben

Der Anteil der Maddchen an den Lehrlingen in der Industrie betragt
1986 mit 4.316 Lehrlingen 17,7%. Nach der Industriestatistik sind
mehr als 7 von 10 kaufménnischen Lehrlingen in der Industrie
Méddchen. Pertigungsorientierte Lehrberufe in Industriebetrieben
erlernten Ende 1984 1.548 Mddchen oder 7% der fast 21.000 ein-
schlégigen Lehrlinge(vgl. Tabelle III-2.1-3).

TABELLE 3-1: Weibliche Lehrlinge in Industriebetrieben

(12/1984)
Pachverbdande Lehrberufe
techn-gew. kaufm.

Bergwerke (incl.Magnesitind.) 4 16
Eisenhiitten 91 17
Erddlindustrie - 32
Stein- & keramische Industrie 29 52
Glasindustrie 9 28
Chemische Industrie 93 331
Papierindustrie 3 78
Papierverarbeitende Industrie 6 32
Holzverarbeitende Industrie 14 121
Nahrungs-/GenuBmittelindustrie 33 227
Ledererzeugende Industrie 1 4
Lederverarbeitende Industrie 233 T4
GieBereiindustrie 4 32
NE. Metallindustrie 16 41
Maschinen- & Stahlbauindustrie 12 478
Pahrzeugindustrie 16 167
Eisen- & Metallwarenindustrie 29 259
Elektroindustrie 69 397
Textilindustrie 112 156
Bekleidungsindustrie 758 154
Zusammen 1.532 2.796

Daten aus: Industriestatistik 1984, 8. 230ff.
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Die geringen Anteile an Middchen in den traditionellen Ménnerberu-
fen sind aber keine Besonderheit der Industrielehre, sondern in
allen Sektionen zu verzeichnen und verweisen damit auf ge-
schlechtsspezifische traditionelle berufliche Rollendispositio-
nen: So sind unter den Midchen in der Industrie, die technisch-
gewerbliche Lehrberufe ergreifen, iber 72% in der Bekleidungs-
und Lederverarbeitungsbranche zu finden.

Ein entsprechendes Bild ergibt sich auch aus der Verteilung nach
Lehrberufen. Unter den Lehrlingen im Lehrberuf Industriekaufmann
sind 1986 8 von 10 Lehrlingen Mddchen. Mehr als ein Prozent unter
den technisch-gewerblichen Lehrberufen, die zu den 10 hadufigsten
Lehrberufen in der Industrie z#hlen, betrdgt der Maddchenanteil
nur im Lehrberuf Werkzeugmaschineur:

TABELLE 3-2: Mi#dchenanteil in hiufigen Lehrberufen

Lehrlinge 1986: davon: Mddchen

Industrie  insgesamt abs. in %
1. Maschinenschlosser 3.186 5.148 %9 0,8
2. Betriebsschlosser 2.359 2.591 23 0,9
3. Industriekaufmann 2.057 2.092 1.663 79,5
4. Werkzeugmacher 1.53%6 1.905 2 1,2
5. Betriebselektriker 1.501 1.926 30 1,6
6. Kfz.-Mechaniker 1.444 11.993 54 (0,04)
7. Birokaufmann 1.081 8.409 6.482 77,1
8. Stahlbauschlosser T41 831 1 0,1
9. Schlosser 728 3.802 9 0,2
10. Werkzeugmaschineur 584 676 28 4,1

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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Relativ hohe Lehrlingsanteile finden sich auch in Lehrberufen wie
Laboranten, Technische Zeichner und Werkstoffpriifer. Dies ver-
weist auf spezifische Chancen und Moglichkeiten fiir Miadchen in
technischen Berufen.

TABELLE 3-3: Midchenanteil in ausgew@hlten Lehrberufen
Gewerbliche Wirtschaft (1986)

Lehrlinge davon: Mddchenanteil

insgesamt Industrie insgesamt
Physiklaborant 26 12 42%
Chemielaborant 647 499 38%
Werkstoffpriifer 61 59 31%
Technischer Zeichner 828 452 17%

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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II. QUALIFIZIERUNG UND STRUKTURWARDEL
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1. Qualifikationsanpassung durch neue Lehrberufe

Anpassungen an veranderte technisch-organisatorische Arbeitsan-
forderungen an Facharbeiter und Fachkrafte innerhalb der Indu-
striebranchen erfolgen einerseits durch die Aufnahme neuer Lehr-
berufe und die Modifikation bestehender Berufsbilder und -be-
zeichnungen und andererseits durch den Riickgang von Berufen mit
abnehmendem Nachwuchsbedarf.

1986 wurde in rund 140 Lehrberufen in der Industrie ausgebildet.
Etwa 40 von diesen Lehrberufen sind seit Anfang der siebziger
Jahre in die betriebliche Ausbildung der Industrie neu eingefiihrt
worden. Rund 100 Lehrberufe wurden auch Anfang der siebziger
Jahre vermittelt. Von den ebenfalls rund 140 Lehrberufen, die
Anfang der siebziger Jahre (1973) vermittelt wurden, sind ca. 40
Lehrberufe ausgelaufen oder wurden - in Berufsbild und -bezeich-
nung - modifiziert (vgl. Tabelle A-4). Ein Teil dieser Verinde-
rungen hingt mit der Anderung der Lehrberufsliste 1975 (BGBl. Nr.
268/75) zusammen. Auch hierin manifestiert sich laufende Anpas-
sung von Ausbildung und Berufsanforderungen.

Dariiberhinaus findet auch bei unverdndert gebliebener Lehrberufs-
bezeichnung - z.B. in den Metallberufen Dreher und Werkzeugmacher
oder beim Kraftfahrzeugmechaniker - eine laufende inhaltliche
Anpassung an die verdnderten technischen und betrieblichen Ar-
beitsanforderungen statt.

Vergleicht man den Ausbildungsstand der Metall- und Elektroberufe

von 1973 mit dem von 1986, so zeighi sich ein massiver Anpassungs-
prozeB der beruflichen Qualifizierung:
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TABELLE 1-1: Neue Lehrberufe in der Industrie seit 1973:
Bereich: Metall-Elektro

Lehrberufe, in denen Ausbildung Ausbildung
1986 ausgebildet wurde 1980 1973
Werkzeugmaschineur (n=584) ja nein
Nachrichtenelektroniker (n=314) ja nein
Anlagenmonteur (n=292) nein nein
UniversalschweiBer (n=256) ja nein
Hiittenwerkschlosser (n=131) ja nein
Pahrzeugfertiger (n=117) ja nein
Bergwerkschlosser-Maschinenhduer (n=48) ja nein
Waffenmechaniker (n=7) ja nein
Gasinstallateur (n=1) nein nein

Daten aus: siehe TabellenA-4 bis A-6

Seit 1973 wurden neun Lehrberufe im Metall-Elektro-Bereich in die
Ausbildung der Industriebetriebe aufgenommen (siehe nachfolgende
Tabelle). Quantitativ am bedeutendsten sind dabei der Werkzeugma-
schineur, der Nachrichtenelektroniker und der UniversalschweiBer.
In 10 Lehrberufen des Metall-Elektrobereichs, in denen 1973 noch
ausgebildet wurde, wird nicht mehr ausgebildet (siehe Tabelle A-
4).

In den Bereichen auBerhalb der Metall- und Elektrolehrberufe ist
ebenfalls ein vielfdltiger qualifikatorischer AnpassungsprozeS zu
beobachten: insgesamt wird 1986 in 28 Lehrberufen ausgebildet, in
denen 1973 noch nicht ausgebildet wurde. Die Vielfdaltigkeit der
betrieblichen Ausbildungsinnovationen zeigt die flexible Anpas-
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e = e

sung an verdnderten Personalbedarf.

Mit Ausnahme des Spediteurs entfallen alle neu in Industriebe-
trieben vermittelten Lehrberufe auf den Bereich der fertigungs-
orientierten Berufe.

TABELLE 1-2: Neue Lehrberufe in der Industrie seit 1973:
Bereich: Nicht-Metall-Elektro

Lehrberufe, in denen In Ausbildung Berufsbereich
1986 ausgebildet wurde 1980 1973

Textilveredler (n=84) ja nein  Textilerzeuger
Strickwarenerzeuger (n=77) ja nein

Oberteilherrichter (n=197) ja nein Ledererzeuger
Rotgerber (n=9) ja nein u. -verarbeiter
Ledergal.w./Taschner (n=4) ja nein

Sattler und Riemer (n=3) nein nein

Rauhwarenzurichter (n=1) ja nein

Korb- u. Mtbelflechter (n=49) nein nein  Holg~ u. Kunst-
Drechsler (n= 2) ja nein stoffverarbeiter
Betonbauer (n=58) ja nein  Bau-~- und Bau-
Bautechnischer Zeichner (n=23) Jja nein nebengewerbe
Steinmetz (n=10) ja nein

Betonwarenerzeuger (n=9) ja nein
Platten-/Fliesenleger (n= 2) nein nein
VWirme-/Kiélte-/Schallisolierer (n=1) nein nein

Schilderhersteller (n=2) " nein nein Maler- und

Maler und Anstreicher (n=1) nein nein Tapezierer
Glaser (n=6) ja nein Glasbearbeitung
Porzellanformer (n=4) nein nein und Keramik
Kerammodelleur (n=3) nein nein

Glasschleifer u. -beleger (n=1) nein nein

Fotolaborant (n=2) ja nein  Optik/Fotographie
Druckformenhersteller (n=8) ja nein Graphik und Druck
Flachdrucker (n=6) ja nein

Fotograveur (n=2) nein nein

Setzer (n=1) nein nein
Reproduktionstechniker (n=1) nein nein

Spediteur (n=2) nein nein Kaufmdnn. Berufe

Daten aus: Siehe Tabellen A-4 - A-6
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Im Bereich Textil und Leder wird in 7 Lehrberufen seit Anfang der
siebziger Jahre zusidtzlich ausgebildet. Quantitativ bedeutend
sind hierbei Textilveredler, Strickwarenerzeuger und Oberteilher-
richter.

Im Baubereich ist von den neuen Lehrberufen vor allem der Beton-
bauer und der Bautechnische Zeichner von quantitativer Bedeutung
fur die Lehre in der Industriesektion. Zur Entwicklung der Lehre
in der Bauwirtschaft wurde vom Verfasser eine eigene Studie er-
stellt (1).
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2. Doppellehren als Qualifikationsiiberachneidungen

Insgesamt wurden 1986 592 Lehrlinge in Form einer Doppellehre
ausgebildet. Hierbei wurde in insgesamt 71 Kombinationen von
Lehrberufen in Form von Doppellehren ausgebildet. Der Anteil der
Doppellehre an den Lehrlingen in der Industrie - insgesamt macht
1986 2,4% aus. Die Tendenz ist hierbei steigend: 1973 betrug der
Anteil 0,8%, 1980 1,3%. Die steigende quantitative Bedeutung die-
ser Ausbildungsform in der Industrie begriindet eine genauere Ana-
lyse.

Die berufspddagogische Funktion der Doppellehre in der Industrie
ist, wie die vorhandenen Lehrberufskombinationen indizieren, eine
Qualifikationsbiindelung, die spezifischen beruflichen und be-
trieblichen Anforderungen gerecht werden soll. Die hiermit ver—
tretene Hypothese miiBte allerdings noch durch Fallanalysen abge-
sichert werden.

Unter den zehn hiufigsten Doppellehren, die mit 376 Lehrlingen
64% der Doppellehren in der Industrie stellen, sind 9 Kombinatio~
nen aus dem Metall-Elektro-Bereich. Die Ausnahme bildet die Dop-
pellehre Bicker und Konditor, die dem Nahrungs- und GenuBSmittel-
bereich zuzurechnen ist.
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TABELLE 2-1: Die hiufigsten Doppellehren
Industrie 1986

Lehrlinge

1. Betriebselektriker und Maschinenschlosser T4
2. Gas-/Wasserleitungsinstallateur & Zentralheizungsbauer . 51
3. Werkzeugmacher und Technischer Zeichner 44
4. Kraftfahrzeugelektriker u. Kraftfahrzeugmechaniker 42
5. Dreher und Maschinenschlosser 35
6. Maschinenschlosser und Technischer Zeichner 32
7. Bdcker und Konditor (Zuckerbacker) 31
8. Betriebselektriker und Betriebschlosser 27
9. Betriebsschlosser und Dreher 21
10. Maschinenschlosser und Werkzeugmacher 19

376

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986

Rechnet man noch die Doppellehren mit relativ geringen Lehrlings-
zahlen hinzu, so entfallen allein auf den Metall-Elektrobereich
508 oder 86% der Lehrlinge, die in der Industrie in einer Doppel-
lehre in Ausbildung stehen. Demgegeniiber ist die Zahl der Lehr-
linge, die einen Metall-Elektro-Lehrberuf mit einem anderen in-
dustriellen Produktionsbereich verbinden, relativ gering (15
Lehrlinge 1986).

Vereinzelt stellen Doppellehren auch Qualifikationsiiberschneidun—
gen zwischen zwei Fertigungsberufen auBerhalb des Metall-Elek-
trobereichs dar: im Bereich Holz- und Kunststofferzeugung sowie
im Bau- und Baunebengewerbe (insgesamt 16 Lehrlinge); im Che-
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miebereich (2 Lehrlinge) und im Bereich Textil und Leder (5 Lehr-
linge) (siehe Tabelle A-13).

Einen relativ geringen Anteil bilden jene Doppellehren, die kauf-
ménnische und technisch-gewerbliche berufliche Qualifikationen
verbinden: 5% aller Doppellehren in der Industrie. Mehrheitlich
handelt es sich also um betriebliche Qualifikationsschneidungen
fur den Pertigungsbereich. Teilweise wird Konstruktion und Ferti-
gung verbunden. Relativ haufig ist die Kombination des Techni-
schen Zeichners mit einem technisch-gewerblichen Lehrberuf, wo-
durch eine spezifische Qualifikationsvertiefung stattfindet. 116
Lehrlinge standen 1986 in einschligigen Ausbildungen in Indu-
striebetrieben (vgl. Tabelle A-13a).

28 Lehrlinge erlernten gleichzeitig einen kaufmdnnischen und
einen technisch-gewerblichen Lehrberuf.

Differenziert man den Anteil der Doppellehren nach Bundesliéndern,
so zeigt sich fiur Salzburg (5,7% der Lehrlinge insgesamt) und fiir
Vorarlberg (4,1%) die groBte quantitative Bedeutung dieser Aus-
bildungsform in Industriebetrieben.
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TABELLE 2-3:
Kaufminnische und technisch-gewerbliche Lehrberufskombinationen

Sektion Industrie 1986

Biirokaufmann und Sdger

Industriekaufmann und Schuhmacher
Industriekaufmann und Werkzeugmaschineur
Biirokaufmann und Textilmechaniker
Birokaufmann und Werkzeugmacher
Industriekaufmann und Herrenkleidermacher
Biirokaufmann und Anlagenmonteur
Biirokaufmann und Bautechnischer Zeichner
Biirokaufmann und Chemiewerker
Biirokaufmann und Fahrzeugfertiger
Biirokaufmann und Papiermacher
Biirokaufmann und Technischer Zeichner
Biirokaufmann und Wdschengdher
Industriekaufmann und Tischler

DI == a2 PR DWAS]

Nl

Summe

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986

TABELLE 2-4: Anteil der Doppellehren nach Bundesléndern
Sektion Industrie 1986

Steiermark 151 3,0%
Niederdsterreich 92 2,8%
Oberdsterreich 93 1,5%
Salzburg 72 5,7%
Wien 67 1,7%
Vorarlberg 58 4,1%
Kirnten 33 2,2%
Tirol 25 1,7%
Burgenland 1 0,4%
(sterreich gesamt 592 2,4%

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986
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III. BESCHAFTIGUNG UND AUSBILDUNG




1. Beschiftigungsentwicklung und ILehrlingsausbildung

Die Industriestatistik zeigt fiir die Entwicklung seit etwa Mitte
der siebziger Jahre eine steigende quantitative Bedeutung der
Lehrlingsausbildung fiir die Industrie insgesamt: Der Anteil der
Pacharbeiter an den unselbsténdig Beschdéftigten ist zwischen 1974
und 1984 um 3% gestiegen; der Anteil der technisch-gewerblichen
Lehrlinge ist um 0,7% gestiegen.

TABELLE 1-1: Fachkrifte- und Lehrlingsanteil 1974 und 1984
Industrie; Osterreich gesamt

1974 1984 Verdnderung
des Anteils*
Angestellte 27,0 29,5 +2,5
Gelernte Arbeiter 17,3 20,3 +3,0
Angelernte Arbeiter 37,9 36,2 -1,7
Sonstige Arbeiter 13,0 9,0 -4,0
Lehrlinge: 4,0 4,5 +0,5
(davon: kaufmdnnische 0,9 0,7 -0,2
technisch-gewerbliche 3,1 3,8 +0,7)
Heimarbeiter 0,8 0,5 -0,3
100,0 100,0

(n=664.512) (n=571 .242)
* am Vergleichsjahr

Daten aus: Industriestatistik 1984, II, S. 230; 1974 II, S. 90f.
Der Lehrlingsanteil von 4,5% aus der Industriestatistik von 1984

wird auch nach den neuesten Daten fast erreicht: Fiir 1986 ergibt
sich ein Lehrlingsanteil von 4,3% an den rund 558.800 unselbstén-
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dig Beschéftigten; wobei die Bedeutung dieser Differenz aufgrund
der unterschiedlichen verfiigbaren Datenbasen nicht exakt abzu-
schitzen ist(vgl. Tabelle A-16).

Die Zahl der unselbstdndig Beschiftigten in der Industrie hat
zwischen 1974 und 1984 um 14% abgenommen. Nach Bundeslindern
zeigen sich jedoch deutliche Unterschiede:

TABELLE 1-2: Beschiiftigungsentwicklung nach Bundesliindern
Sektion Industrie

Bundesland 1974 1984 =

Salzburg 23.313  23.976  + 2,8%
Tirol 29.149 29.790 + 2,2%
Kdrnten 30.829 30.827 - 0,0%
Oberodsterreich 138.259 134.433% - 2,8%
Vorarlberg 37.334 34.043 - 8,8%
Burgenland 11.673 10.429 -10,7%
Steiermark 106.775 92.964 -12,9%
Niederdsterreich 122.097 98.059 -19,7%
Wien 165.085 116.721 -29,3%
Gesamt 664.512 571.242 -14,0%

* 1974 = 100%

Daten aus: Industriestatistik 1974, II, S. 14; 1984, II, S. 14.

Von Interesse ist der Zusammenhang zwischen der Entwicklung der
Beschéiftigten- und der Lehrlingsstdnde.

Vergleicht man zuniéichst die Lehrlingssténde 1973 und 1986 insge-
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samt, so zeigt sich ein Riickgang um 3%%. Dieser Riickgang beruht
auf dem starken Riickgang der kaufm#nnischen Lehrlinge in der
Industrie (29% fiir Usterreich gesamt), wihrend die Zahl der fer-
tigungsorientieren Lehrlinge zwischen 1973 und 1986 um 3% gestie-
gen ist.

In beiden Lehrberufsbereichen - den kaufménnischen wie den tech-
nisch-gewerblichen Berufen - ist die Entwicklung der Lehrlings-
ausbildung in der Industrie nach Bundesldndern jedoch in quanti-
tativer Hinsicht unterséhiedlich verlaufen.

Salzburg und Tirol weisen in der Beschdftigungsentwicklung wie in
der Lehrlingsausbildung Zunahmen auf. Vorarlberg weist bei den
technisch-gewerblichen Lehrlingen eine erhebliche Steigerung auf,
bei den kaufmdnnischen Lehrlingen einen quantitativen Riickgang
von etwa 10%.

In Oberdsterreich ist die Zahl der technisch-gewerblichen Lehr-
linge in der Sektion Industrie um fast 13% gewachsen, wdhrend die
kaufménnischen um 21% zurilickgegangen sind.

Die Zahl der kaufménnischen Lehrlinge hat ausschlieBlich in Tirol

und im Burgenland zugenommen. Insgesamt sind sie seit 1973 um 29%
zuriickgegangen.
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TABELLE 1-3: Lehrlinge und Beschiiftigte nach Bundesliéndern
Sektion Industrie

Verdnderung des Lehrlingsstandes Unselbst.

1973 - 1986 Beschéftigte**

Kaufm.* Techn.gew.* gesamt* 1974 - 1984
Bundesland += +- +- +-
Salzburg -8,2% +34,6% +23%,8% + 2,8%
Tirol H17,6%  +43,3% +39,1% + 2,2%
Kdarnten -44,9% - 2,4% - 8,5% - 0,0%
Oberdsterreich -21,3% +12,8% + 6,5% - 2,8%
Vorarlberg - 9,8% +51,4% +39,0% - 8,8%
Burgenland + 7,7% +60,1% +48,6% -10,7%
Steiermark -12,7% - 3,1% - 4,1% -12,9%
Niederdsterreich -48,8% +13,0% 0,0% -19,7%
Wien -41,7% -29,7% -32,3% -29,3%
Gesamt -28,6% + 2,6% - 3,0% -14,0%
* Stand 1973 = 100%
*#3tand 1974 = 100%

Daten aus: Siehe Tabelle A-4 u. A6; Industriestatistik 1984; ei-

gene Berechnungen

Quantitativ am bedeutendsten ist der Riickgang des Lehrlingsstan-

des in der Industrie vor allem in Wien:

von 5.947 im Jahr 1973

auf 4.024 im Jahr 1986. Der Lehrlingsstand fiir Osterreich insge-
samt betrug 1973 25.181 und 24.423 im Jahr 1986. Das Wachstum in
Salzburg, Tirol, Vorarlberg, Oberdsterreich sowie im Burgenland
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machte die Riickginge in Wien, Niedertsterreich und in Kérnten
weitgehend wett.

1973 eignet sich als Vergleichsjahr fiir 1986 aufgrund der unge-
fihr gleich groBSen Zahl an Lehrlingen. Hierdurch wird der demo-
graphische Effekt auf die Lehrlingszahl weitgehend neutralisiert.
Die Veridnderungen kinnen daher als Folge der Bedarfsentwicklung
bzw. verdnderter betrieblicher Strategien der Personalrekrutie-
rung interpretiert werden.

41




2. Ausbildungsbeteiligung

2.1 Branchenspezifische Aspekte

In den einzelnen Industriezweigen ist der Lehrlingsanteil - je
nach Facharbeiterbedarf und den personellen und sachlichen Mog-
lichkeiten der Ausbildung - unterschiedlich. (1) Tabelle 2.1-1
enthdlt die Zahl der Arbeitnehmer und der Lehrlinge nach den
Fachverbiinden der Indusitrie.

Am meisten wird in der Fahrzeugindustrie (fast 104 der Arbeitneh-
mer sind hier Lehrlinge) und in der Maschinen- und Stahlbauindu—
strie (7% Lehrlinge) ausgebildet. In der Nahrungs- und GenuB8mit-
telindustrie, in der Textilindustrie und in der Stein- und kera—
mischen Industrie sind die Lehrlingsanteile deutlich geringer: um
2%. Der betriebliche Stellenwert der Lehrlingsausbildung ist also
in den Schwerindustrien hther als in den Leichtindustrien.

Vergleicht man wichtige Indikatoren der Qualifikationsstruktur
nach Industriezweigen, so wird die branchenspezifische Determina-
tion der Lehrlingsausbildung noch verdeutlicht: je hther der
Facharbeiteranteil, desto hther der Anteil an Lehrlingen in den
industriellen Produktionsberufen.

Komplementdr hierzu ist der Anteil der angelernten Arbeiter im
Fertigungsbereich um so hdher, je geringer der Facharbeiteranteil
und der Anteil an technisch-gewerblichen Lehrlingen ist (siehe
Tabelle 2.1-2). Neben der Lehrlingsausbildung hat in einigen In-
dustriezweigen mithin die Qualifizierung zum angelernten Arbeiter
nach wie vor einen wichtigen quantitativen Stellenwert.
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Die Lehrlingsausbildung mu8 daher in einer branchenspezifischen
Bedeutung - d. h. im Kontext der Qualifikationsstruktur des je-
weiligen Industriezweiges - fir die betriebliche Personalrekru-
tierung gesehen werden.

Die Determination des Umfangs der Lehrlingsausbildung nach Indu-
striezweigen durch den branchenspezlifischen Personalbedarf lult
sich auch anhand der Relation der Facharbeiter und der technisch-
gewerblichen Lehrlinge je Industriezwelg aufzeigen. Diese MaBzahl
kaunn als Facharbeiterreproduktionsziffer bezeichnet werden: sle
gibt an, wie viele Facharbeiter auf einen einschlaglgen Lehrling
in dem betreffenden Industriezwelg kommen.

Tubelle 2.1-3 zeigt dles fir den Bereich der Industriebetriebe im
sinne von sachgutererzeugenden Unternehmen {also: ohne Sdgewerke,
Audivisionsindustrie und Gas- u. warmeversorgungsunternehmen).
Prozentuierungsbasis in diesem Sinne sind 112.583 Facharbeiter
(vgl. Industriestatistik 1984, 11, S. 2%1f.). Auf einen Lehrling
in fertigungsorientierten Lehrberufen entfallen in den Usterrei-
chischen Industriebetrieben im Durchschnitt 5,4 Facharbeiter. In
den Industriezweigen mit relativ groBen Lehrlingszahlen variiert
diese Relation zwischen 4 und 12 Facharbeitern je Lehrling.

7Zu beachten ist allerdings, daB8 in einigen Branchen ein Teil der
Fachkrafte mit LehrabschluB im Angestelltenverh#ltnis beschaftigt
ist. So betragt die Angestelltenquote in der Maschinen- und
Stahlbauindustrie 35%, in der Elektro- und chemischen Industrie
37%, in der Fahrzeugindustrie 28%, wihrend dieser Anteil etwa in
der Textilindustrie (22%), der Glasindustrie (21%) oder der le-

derverarbeitenden Industrie (15%) deutlich niedriger ist (Indu-
striestatistik 1984, S. 230ff.).
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TABELLE 2.1-1: Lehrlingsanteil in der Industrie nach Pachverbinden

(12/1984)

Fachverbdnde: Arbeit- Lehrlinge Lehr-
nehmer  techn. kaufm. gesamt lings-

gewerbl. anteil

Fahrzeugindustrie 30.719 2.748 243  2.991 9,7%
Maschinen- & Stahlbauindustrie 78.093 4.995 725 5.720 7,3%
Bergwerke (incl.Magnesitind.) 11.035 682 28 710  6,4%
GieBereiindustrie 8.496 420 42 462 5,4%
Eisen- & Metallwarenindustrie 51.739 2.377 351 2.728 5,3%
NE. Metallindustrie 7.910 349 60 409 5,2%
Eisenhiitten 32.495 1.489 159 1.648 5,1%
Elektroindustrie 69.725 2.477 519 2.996 4,3%
Papierindustrie 12.574 416 94 510 4,1%
Holzverarbeitende Industrie 24.540 T14 171 885 3,6%
Bekleidungsindustrie 28.559 792 188 980 3,4%
Lederverarbeitende Industrie 13.604 340 124 464 3,4%
Erdslindustrie 8.004 189 4 230 2,9%
Chemische Industrie 56.004 1.138 426  1.564 2,8%
Glasindustrie T.672 163 36 199 2,6%
Papierverarbeitende Industrie 7.575 125 52 177 2,3%
Stein- & keramische Industrie 21.726 382 86 468 2,2%
Ledererzeugende Industrie 990 14 7 21 2,1%
Nahrungs-/GenuBmittelindustrie 45.242 637 273 910 2,0%
Textilindustrie 37.595 521 192 73 1,9%
Summe 554.297 20.968 3.817 24.785 4,5%

Daten aus: Industriestatistik 1984, S. 230ff.; eigene Berechnungen
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TABELLE 2.1-2: Stellenwert von Lehre und Anlehre

Anteil

(12/1984)

Anteil Anteil Beschaftigungs-

Pachverbénde techn-gew. Fachar- Ange~  entwicklung
der Industrie Lehrlinge beiter lernte 82 - 86*
Fahrzeugindustrie 8,9 33,6 22,9 -1,9
Maschinen- & Stahlbauindustrie 6,4 35,8 16,2 -4,3
Bergwerke 6,2 31,4 32,8 -9,6
GieBereiindustrie 4,9 20,1 39,8 -4,4
Eisen- & Metallwarenindustrie 4,6 18,1 35,1 =2,7
Eisenhiitten 4,6 18,7 45,8 -14,2
NE. Metallindustrie 4,4 14,8 43,2 -1,9
Elektroindustrie 3,6 18,6 34,0 +2,0
Papierindustrie 3,3 11,0 49,0 =755
Holzverarbeitende Industrie 2,9 26,4 37,6 -4,5
Bekleidungsindustrie 2,8 16,5 46,6 -8,4
Lederverarbeitende Industrie 2,5 4,9 66,6 -8,3
Erdolindustrie 2,4 19,9 27,4 -12,1
Chemische Industrie 2,0 15,0 34,9 -4,4
Glasindustrie 2,1 13,5 46,2 +4,1
Stein- & keramische Industrie 1,8 16,1 43,3 -7,6
Papierverarbeitende Industrie 1,7 10,5 38,4 -0,6
Ledererzeugende Industrie 1,4 4,2 54,7 -8,8
Nahrungs-/GenuBmittelindustrie 1,4 16,7 31,9 =T,1
Textilindustrie 1,4 7,0 55,2 -12,1
Industrie gesamt 3,8 20,3 36,2 -5,1

* Stand 1982 = 100%

Daten aus: Industriestatistik 1984, S. 230ff.;
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TABFLLE 2.1-3: lehrlingszahl und Facharbeiterreproduktionsziffer
Industriebetriebe 12/ 1984

Industriezweige Lehrlinge in Auf einen Lehrling
technisch-gewerbl. kommen soviele
Lehrberufen Facharbeiter

Lederverarbeitende Industrie 340 2,0
Ledererzeugende Industrie (14 3,0)
NE. Metallindustrie 349 3,4
Fahrzeugindustrie 2.748 3,8
Eisen~ & Metallwarenindustrie 2.377 3,9
GieBereiindustrie 420 4,1
Eisenhiitten 1.489 4,1
Textilindustrie 521 5,0
Bergwerke (incl.Magnesitind.) 682 5,1
Papierindustrie 416 5,1
Elektroindustrie 2.477 5,2
Maschinen- & Stahlbauindustrie 4.995 5,6
Bekleidungsindustrie 792 5,9
Papierverarbeitende Industrie 125 6,3
Glasindustrie 163 6,4
Chemische Industrie 1.138 7,4
Erdolindustrie 189 8,4
Holzverarbeitende Industrie T14 9,1
Stein- & keramische Industrie 382 9,1
Nahrungs-/GenuBmittelindustrie 637 11,8
Zusammen 20.968 5,4

Daten aus: Industriestatistik 1984, S. 230ff.; eigene Berechnungen
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Diese Ziffer zeigt fiir alle Industriezweige eine ausreichende
Selbstreproduktion fachlich qualifizierter Arbeitskrédfte fiir den
Fertigungsbereich. In jenen Industriezweigen, die geringe Lehr-
lingszahlen aufweisen, ist der Facharbeiteranteil und -bedarf
ebenfalls vergleichsweise gering und der wesentliche Grund fiir
die relativ geringe Ausbildungsbeteiligung. '

2.2 Ausschopfung des Lehrbetriebspotentials

In der Uffentlichkeit wurde wiederholt die Ausbildungsbeteiligung
der ©sterreichischen Betriebe diskutiert. Hierbei sind Ausbil-
dungsquoten - Anteile ausbildender Betriebe - genannt worden, die
- bei nzherer Uberpriifung der statistischen Grundlagen - keine
realistische Grundlage aufweisen. Der Verfasser dieser Studie hat
sich mit diesem Thema bereits an anderer Stelle systematisch
auseinandergesetzt (2). In vorliegender Untersuchung wird daher
nur auf die speziellen Aspekte der Industrie eingegangen.

Die Grundfrage jeder Quotenberechnung ist die Definition einer
sinnvollen Prozentuierungsbasis. Eine uneingeschrinkte i{ibernahme
von Zahlen der Arbeitsstittenzdhlung oder der nicht-landwirt-
schaftlichen Betriebszdhlungen ist nicht zielfiihrend.

Sinnvoller ist eine volkswirtschaftlich begriindete Definition der
Grundgesamtheit. So werden in den EG-Erhebungen unter Industrie-
betrieben sachgiitererzeugende Unternehmungen mit 20 und mehr Be-
schiaftigten verstanden. (3)

Im Sinne dieser Definition werden in vorliegender Untersuchung -

sowohl fiir die Berechnung der Lehrlingsanteile als auch der Quote
ausbildender Betriebe - von den nach der Kammersystematik als
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"Industriebetriebe” zusammengefalten Betrieben zunichst die Sdge-
werke, die Audiovisions- und Filmindustrie und die Gas- und Was-
gerversorgungsunternehmen abgezogen; ferner Zentralbiiros, die
Lager und andere nicht produzierende Betriebe.

TABELLE 2.2-1: Zur Berechnung der Prozentuierungsbasis

Meldepflichtige Betriebe Stand Anteil an Betrieben
nach Industriestatistik Ende 1984 mit O bis 19 Mit-
des Ust. Stat. Zentralamtes arbeitern
Ingesamt 8.973

darunter:
Sigewerke 2.182 96,2%
Audiovisionsindustrie 591 97,4%
Gas- und Warmeversorgung 75 54,7%
Wasserversorgung 187 91,4%

Zentralbiiros, Verkaufsbiiros
u. a. nicht produzierende

Betriebe 679

Betriebe 5.259
darunter mit 20 und mehr
Arbeitnehmern ca. 3.100

Daten aus: Industriestatistik 1984, II, S. 30 - 44
Definiert man Industrieunternehmen im volkswirtschaftlichen Siunne

als sachgitererzeugende Unternehmen mit mehr als 20 Beschiftig-
ten, so ergibt sich eine Zahl von rund 3.100 Betrieben. Fir diese
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definitorische EBingrenzung spricht, da8 1984 etwa 99% der Lehr-
linge, die in Industriebetrieben ausgebildet werden, in Betrieben
mit mehr als 20 unselbstdndig Beschdftigten in einem Lehrverhdlt-
nis standen.

TABELLE 2.2-2: Beschiftigte und Lehrlinge nach Betriebsgro8e
Sektion Industrie (Ende 1984)

Zahl der unselbstidndig Unselbstdndig darunter:
Beschiftigten im Betrieb Beschéaftigte Lehrlinge
1 -4 3.014 93*
5-9 5.894 236*

10 bis 19 13.304 593*
20 bis 49 42.904 2.027
50 bis 99 57.683 2.763
100 bis 499 194.465 8.566
500 bis 999 ‘ 83.265 3.514
1000 und mehr 149.885 7.641
Zentralbiiros usw. 20.828 *

571.242 25.433

* Von diesen 922 Lehrlingen in Kleinbetrieben sind ca. 600 der
Sdgeindustrie, der Audiovisionsindustrie und der Gas- und
Wdrmeversorgung zuzurechnen (Industriestatistik II, S.
230ff.)

*%  Keine entsprechende Zuordnung verfiigbar

Daten aus: Industriestatistik 1984, II, S. 15, 230ff.

Da faktisch ohnehin lediglich Industriebetriebe mit mehr als 20

Beschédftigten Lehrlinge in fertigungsorientierten Berufen ausbil-
den, ist von einer Zahl von rund 3.100 Betrieben auszugehen.
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GRAPHIK III-2-1: Lehrlinge nach BetriebsgriB8enklassen

(19 Tausend)

8,4

8,0

Betriebsgripenk lassen
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Hierbei ist zu berlicksichtigen, daB diese Zahl noch Betriebe aus
Industriezweigen enthdlt, die aufgrund ihrer spezifischen Quali-
fikationsstruktur geringe Lehrlingsanteile in den Produktionsbe-
rufen aufweisen (siehe Tabelle 2.2-1).

Des weiteren wird gerade in Industriebetrieben die Zahl der neu
aufgenommenen Lehrlinge von der Quantitdt und 4 mit der Zahl
geeigneter Lehrstellenbewerber in hohem MaBe beeinfluBt. Die hohe
Inputselektivitdt der Lehrlingausbildung in Industriebetrieben
zeigt sich nicht zuletzt an Ergebnissen der LehrabschluBpriifung

(also der Output-Selektion in der Lehrlingsausbildung). Im Durch~-
schnitt aller Sektion haben 1986 14% die LehrabschluBpriifung
nicht bestanden, in der Sektion Industrie waren dies nur 10%.
Durchschnittlich erreichten im selben Priifungsjahrgang 8% eine
Auszeichnung, in der Industrie waren es 13% (vgl. Lehrlingsstati-
stik 1986, I1I, S. 85ff.)

Ende der siebziger Jahre, in denen die geburtenstarken Jahrgédnge
aus der Pflichtschule kamen, bestand ein Uberangebot an Lehr-
stellensuchenden - so war in einzelnen 0IAG-Unternehmen die Zahl
der Bewerber 10 mal so hoch wie der betrieblich ermittelte Nach-
wuchsbedarf (4). Heute hat sich die Situation umgekehrt: In eini-
gen Branchen und insbesondere in Regionen mit hoher Besuchsquote
weiterfilhrender Schulen wird es zunehmend fiir viele Unternehmen
schwer, geeignete Lehrlinge zu bekommen.

Der Zusammenhang zwischen Ausbildungsumfang der Industrie wund
demographischer Entwicklung wird in Tabelle 2.2-3 sichtbar:
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TABELLE 2.2-3:
Demographische Entwicklung und Ausbildungsumfang
Sektion Industrie
Jahr- Ende der Geburten- Lehrlinge Anteil Lehrbetriebe:
gang Schul-  jahrgang im 1. Lj. am Gbjg.* abs. in®**

pflicht ing®
1955 1970 108.575 6.666 6,1 2.502 4,7
1956 1971 115.827 7.354 6,3 2.624 4,9
1957 1972 118.712  7.582 6,4 2.708 5,1
1958 1973 119.755 8.237 6,9 2.798 5,2
1959 1974 124.377 8.658 7,0 2.861 5,1
1960 1975 125.945 7.485 5,9 2.889 5,0
1961 1976 131.563 8.035 6,1 2.950 4,9
1962 1977 133.253 8.430 6,3 5.005 4,8
1963 1978  134.809 8.142 6,0 3.058 4,8
1964 1979 133.841 8.128 6,1 3.393 5,3
1965 1980 129.924 8.942 6,9 3.596 5,6
1966 1981 128.577 17.820 6,1 3.281 5,4
1967 1982 127.404 7.378 5,8 2.550 4,6
1968 1983 126.115  7.540 6,0 2.526 4,6
1969 1984 121.377  7.491 6,2 2.491 4,5
1970 1985 112.301  7.260 6,5 2.358 4,4
1971 1986 108.510 6.969 6,4 2.408 4,5

*  Anteil am Geburtenjahrgang, der die Schulpflicht absolviert hat
** Anteil an den Lehrbetrieben in allen Sektionen

Daten aus: Siehe Tabelle A-1.

Die Zahl der Lehrbetriebe verandert sich mit der Zahl der Absol-
venten der Schulpflicht und damit dem Eignungspotential fiir eine
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Lehre in einem Industriebetrieb. Der Anteil der Lehrlingsanfiénger
in Industriebetrieben blieb seit Anfang der siebziger Jahre weit-
gehend konstant: die Extremwerte sind 5,8% und 7,04; der Mittel-
wert betrigt 6,3%.

Die Zahl der Iehrlinge in der Industrie ist 1986 hsher als 1970.
Die Zahl der Lehrbetriebe ist - wie die Zahl der Arbeitgeberbe-
triebe insgesamt (5) - etwas geringer. Resultat hiervon ist eine
gestiegene Lehrlingsdichte (Zahl der Lehrlinge je Lehrbetrieb) in
den Lehrbetrieben der Industrie (siehe Tabelle A-3).

Insgesamt kann festgestellt werden, dafl das Lehrbetriebspotential
der Industriebetriebe ir den Jahrgidngen mit relativ hohen Absol-
venten der Schulpflicht, also um 1980, weitgehendst ausgeschtpft
wurde. Mitte der achtziger Jahre ist ein nachfragebedingter Riick-
gang des Ausbildungsumfangs zu verzeichnen: Mit der abnehmenden
Zahl der Lehrstellenbewerber sinkt die Zahl der Lehrbetriebe.
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2.3 Ausbildungsbeteiligung der OIAG-Unternehmen

1981 waren 22% oder rund 6.300 Lehrlinge der Sektion Industrie in
Unternehmungen der OIAG-Gruppe in Ausbildung. 84% von diesen ent-
fielen auf technisch-gewerbliche Lehrberufe, 16% auf kaufmin-
nische. Dies entspricht in etwa der Relation zwischen technisch-
gewerblichen und kaufménnischen Lehrlingen in der Industrie ins-
gesamt (15%).

Insgesamt wird in 42 Lehrberufer ausgebildet: 4 kaufménnische
Lehrberufe, 36 Lehrberufe aus dem Metall-Elektrobereich und 2
Lehrberufe aus dem Chemiebereich; letztere stellen einen sehr
geringen Anteil (1981: rund 50 Lehrlinge).

Man kann davon ausgehen, daB 1986 wie 1980 ca. 30% der Lehrlinge
in Metall-Elektro-Lehrberufen im OIAG-Bereich ausgebildet wurden
(siehe auch Abschnitt 2.2.2 der Untersuchung).

Der Anteil der Lehrlinge an den Beschéftigten der 0IAG~Gruppe
betrug 1981 5,5% bei einer Zahl von 115.000. Dies ist um etwa ein
Prozent mehr als in der Industriesektion insgesamt, hidngt jedoch
hauptséchlich mit dem hohen Lehrlingsanteil in der Schwerindu-
strie insgesamt zusammen. Eine gewisse Rolle spielt ferner auch
die arbeitsmarktpolitische und gesellschaftspolitische Zielset-
zung, einen "Beitrag zur Vermeidung von Jugendarbeitslosigkeit"
zu leisten (6); zumal in Jahrgingen mit hohen Zahlen an Absolven-
ten der Schulpflicht. Ausgebildet wird von allen Firmen der 0IAG-

Gruppe.

Die Ausbildungsintensitzt der OIAG-Unternehmen hat seit Anfang
der achtziger Jahre nur geringfiigig abgenommen: mit Stand vom 3O0.

54




6. 1980 wurden rund 4.400 Lehrlinge insgesamt ausgewiesen, im
Juni 1987 waren dies rund 4.200. Die Lehrlingszahl in der Sektion
Industrie ist zwischen 1981 und 1986, vor allem demographisch
bedingt, um 13% zuriickgegangen (siehe auch Tabelle A-1). Die
nachfolgende Tabelle zeigt den Lehrlingsstand im Sommer 1987.

Diese Zahlen enthalten jeweils noch nicht die Lehranfinger des
laufenden Jahres.

55




TABELLE 2.3-1: Lehrlinge in OIAG-Unternehmen

1987 1987
Junti Juli
AMAG 151 151
Alu-Guss
Berndorf 36 35
ECM 4 4
BBU 92 90
CL-AG 178 167
Pharma
Fepla-Hirsch 4
HMW 4 3
Leopold
EBG 190 203
ELIN 262 258
Elin Haushaltsgeriite
AE-EHT 25 25
KDAG 13 13
Asta 7 8
EUMIG 36 36
oMy 154 154
OMV-HAG (V) 1 1
TOTAL (V) 2 2
PCD 7 7
SGP 195 195
VAAG 1637 1633
VEW 569 564
Bohler Diisseldorf 87 87
Bthlerit
Bdhler Pneumatik
Bodhler Ybbstaulwerke 76 76
VAWP 12 12
VA-St. Aegyd 14 14
Austria Draht 20 20
VA-Krems 8 78
VA-Hebag
Binder 62 63
USWAG 120 116
VA-Montage 18 18
Vogelbusch
Hirtenberger 3 31
Noricum 86
GKB 68 67
VA-Stahlhandel (V) 48 41
WTK 25 25
Insgesant 4222 4287
Legende: AMAG Austriu-Metull-AG
ECH Enzesfeld-Caro-Metall
BBU Bleiberger Bergwerks Union
CL-AG Chemie Linz AG
HMW Hellmittelverke Wien
EBG Elektro Bau AG
ELIN Elin Union AG
AE-BHT Austria-Ewail-Wien
KDAG Kubel und Draht Wiwn
UMV Usterreichiache Mineruliil-Verwertungs AG
PCD Petrochemie-Danubia
9GP Simmering Graz Pauker
VAAG VOEST Alpine AG
VAWP VOEST Alpine Werkzeuge und Pruzisionstechnik
VEW Vereinigte Edelstahlwerke
5 e Gty e frover ity
. GK raz Kotluc ] u © chu
Quelle: OIAG WK ¥oLfsogg-Traunthuler Kohlenverks 4G
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IV. ZUSAMMENFASSUNG UND PERSPEKTIVE

1986 wurden in gsterreichischen Industriebetrieben rund 24.400 in
Ausbildung befindliche ILehrlinge gezshlt. Die Zahl der Lehrbe-
triebe betrug hierbei rund 2.400. Es entfielen damit auf 4,5% der
Usterreichischen Lehrbetriebe 15%# der Lehrlinge. In einem Indu-
strielehrbetrieb werden damit im Durchschnitt 10 Lehrlinge ausge-
bildet, in der gewerblichen Wirtschaft insgesamt sind dies durch-
schnittlich 3 Lehrlinge je Lehrbetrieb.

Die langjihrige Entwicklung zeigt, daB der 15%-Anteil der Lehr-
linge in der Industrie an der Gesamtzahl der ©sterreichischen
Lehrlinge seit 1970 weitgehend konstant ist. Der Ausbildungsum-
fang wird daher - neben den branchenspezifischen Bestimmungsgriin-
den fir die Aufnahme von Lehrlingen - vor allem von der demogra-
phischen Entwicklung, also der Zahl und damit dem Eignungspoten-
tial der Lehrstellensuchenden bestimmt (siehe Graphik IV-1). In
den meisten Industriebetrieben wird ein systematischer Eignungs-
test der Lehrstellenbewerber vorgenommen.

Ausbildung in rund 140 Lehrberufen

1986 wurde in Industriebetrieben des Landes in rund 140 Lehrbe-
rufen ausgebildet. Hiervon sind fiinf Lehrberufe kaufminnischer
Art, die anderen ca. 135 Lehrberufe sind fertigungsorientierte
Lehrberufe, also bilden fiir Facharbeiterberufe in der Produktion
aus. Mit rund 50 Lehrberufen stellt hierbei der Metallbereich die
mit Abstand groBte Zahl der erlernten ILehrberufe. Das Schwer-
gewicht der Lehrlingsausbildung in der Industrie liegt auch nach
der Lehrlingszahl im Bereich Metall und Elektro: 7 von 10 lehr-
lingen sind 1986 diesem Bereich zuzuordnen.
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GRAPHIK IV-1: Lehranfinger, Lehrbetriebe und Anteil am Geburten-
jahrgang: Sektion Industrie 1970 bis 1986
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Erliuterung zur Graphik:
Darstellungsform: Lehranfdnger und Lehrbetriebe in Hundert

Anteil am Geburtenjahrgang, der die Schul-
pflicht absolviert hat, in Prozent
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GRAPHIK IV-2: Demographische Entwicklung und Ausbildungsumfang

alle Sektionen

Gewerbliche Wirtschaft
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Der Anteil der Lehrlinge an den 560.000 Industriebesch#éftigten
betrigt 4,5%. Nach der Industriestatistik mit Stichtag Ende 1984
werden 3,8% der Beschdéftigten als ILehrlinge in fertigungsorien-
tierten Berufen, 0,7% in kaufminnischen Berufen ausgebildet.

Betrachtet man die Entwicklung seit Anfang der siebziger Jahre,
80 zeigt sich fur die Lehrlinge in den fertigungsorientierten
Berufen eine Zunahme um O,7 Prozentpunkte im Anteil an den Be-
schaftigen in der Industrie (also von 3,1% auf 3,8%). Der Anteil
der kaufminnischen Lehrlinge ist riickldufig (von 0,9% an den
Beschiftigten auf 0,7%).

Weniger kaufminnische Lehrlinge seit Anfang der siebziger Jahre

Die kaufminnischen Lehrlinge (Industriekaufmann und Biirokaufmann
v. a.) weisen einen kontinuierlichen Riickgang im Anteil an den
Lehrlingen in der Industrie auf: von fast 20% Anfang der siebzi-
ger Jahre auf 13% im Jahr 1986. Die ILehrlingsausbildung in Indu-
striebetrieben hat sich mithin seit Anfang der siebziger Jahre
insgesamt in die Richtung der technisch-gewerblichen Nachwuchsre-
krutierung entwickelt. Der Trend ist kontinuierlich: 1986 sind
87% der Industrielehrlinge dem PFertigungsbereich zuzuordnen, 1980
waren dies 84% (1971: 79%).

Midchen vor allem in kaufmiinnischen Berufen und im Bereich Be-
kleidung-Leder-Textil

Der Anteil der Mddchen an den Lehrlingen in der Industrie betrdgt
1986 mit etwa 4.300 Lehrlingen 18%. Nach der Industriestatistik
sind mehr als 7 von 10 kaufménnischen Lehrlingen in der Industrie
Madchen. Fertigungsorientierte Lehrberufe in der Industrie er-
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lernten Ende 1984 rund 1.500 Madchen oder 7% aller Lehrlinge
dieser Lehrberufe, wobei die Middchen vor allem in der Textil-,
Bekleidungs- und Lederbranche zu finden sind.

Laufende Anpassung der Lehrberufsstruktur

Der Vergleich der heutigen Lehrberufsstruktur mit dem Stand An-
fang der siebziger Jahre manifestiert einen permanenten Verdnde-
rungsprozeB. So wird 1986 in der Industrie in rund 40 Lehrberufen
ausgebildet, in denen Anfang der siebziger Jahre noch nicht aus-
gebildet wurde. Eine in etwa gleich groBe Zahl an Lehrberufen ist
in den letzten 15 Jahren ausgelaufen oder wurde im Berufsbild
modifiziert.

Bedeutungszuwachs der betrieblichen Facharbeiterausbildung

Die Lehrlingszahl im Bereich der fertigungsorientierten Lehre ist
zwischen 1973 und 1986 um 3% gestiegen. Unter dieser Gruppe
machen die Lehrlinge der Metall- und Elektroberufe 81% aus. 4 von
5 Lehrlingen in Industriebetrieben, die fiir den Produktionsbe-
reich ausgebildet werden, werden mithin fiir die Bereiche Metall
und Elektro qualifiziert.

Die Zunahme der Lehrlingszahl in den Produktionsberufen ist mit
einem steigenden Facharbeiteranteil unter den Industriebeschaf-
tigten verbunden: zwischen 1974 und 1984 ist die Pacharbeiter-
quote um 3 Prozentpunkte - von 17% auf 20% der Industriebeschif-
tigen - gestiegen. Auf einen Lehrling im Fertigungsbereich kommen
im Durchschnitt 5 Facharbeiter, wobei eine Streuung zwischen 2
und 12 Pacharbeitern je Lehrling nach Branchen zu verzeichnen
ist.
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Branchenspezifische Bestimmungsgriinde fir die Lehrlingsausbildung

In den einzelnen Industriezweigen ist der Lehrlingsanteil deut-
lich unterschiedlich. Die Ursachen hierfir sind der Facharbeiter-—
bedarf und die rechtlichen Bedingungen der Ausbildung von Lehr-
lingen. So ergeben sich fiir einige Branche Restriktionen aus Be-
schaftigungsverboten bzw. -beschrinkungen fiir Jugendliche im Sin-
ne des KJBG. Verboten - oder nur unter Ausnahmebedingungen er-
laubt - sind Arbeiten mit bestimmten Chemikalien, unter bestimm—
ten Temperaturen oder mit bestimmten Gerdten (7).

Am meisten wird in der Pahrzeugindustrie (fast 10% der Arbeitneh-
mer sind hier Lehrlinge) und in der Maschinen- und Stahlbauindu-
strie (74 Lehrlinge) ausgebildet. In der Nahrungs- und GenuBmit-
telindustrie (hierzu z#hlt auch die Tabakindustrie), in der Tex-
tilindustrie, in der Stein- und keramischen und in der Papier-
verarbeitenden Industrie sind die Lehrlingsanteile deutlich ge-
ringer: um 2%. Hiermit hiingt komplementsr zusammen, daB gerade in
den letztgenannten Industriezweigen die Ausbildung zum angelern-
ten Arbeiter nach wie vor quantitative Bedeutung. Die Lehrlings-
ausbildung muB8 daher in ihrer branchenspezifischen Funktion - d.
h. im Kontext der Qualifikationsstruktur des Jeweiligen Indu-
striezweiges - gesehen werden (zur Ubersicht siehe Tabelle IV-1).

Vergleich: Industrie insgesamt - Verstaatlichte Industrie

Der Lehrlingsanteil in den Unternehmen der OIAG-Gruppe betrug
1981 5,5% bei einer Zahl von 115.000 Beschidftigten insgesamt.
Dies war um etwa ein Prozent mehr als in der Industriesektion
insgesamt. Die Ursachen hierfiir liegen v. a. in den Branchen-
schwerpunkten der verstaatlichten Industrie.
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Linderspezifische Unterschiede in der Bntwicklung

Es gibt auffdllige ldnderspezifische Unterschiede der Entwicklung
von Beschéftigung und Ausbildung in Industriebetrieben. Hinter
den lénderspezifischen Verdnderungen stehen vor allem Unter-
schiede in der Branchenstruktur bzw. Beschiéftigungsentwicklung
sowie ferner im Schulbereich (Schulangebot, Anteil der AHS-Schii-
ler in der 5. - 9. Schulstufe, Bildungsverhalten der Bevolkerung)
der Lénder. Im Ausbildungsumfaeng fiir kaufmannische ILehrberufe
spielt auch das regionale Angebot an Absolventen einschligiger
berufsbildender Schulen eine Rolle.

Salzburg und Tirol weisen im Zeitraum zwischen 1973 und 1986 in
der Beschiftigungsentwicklung wie in der Lehrlingsausbildung Zu-
nahmen auf. Vorarlberg weist bei den technisch-gewerblichen Lehr-
lingen eine erhebliche Steigerung auf. In Oberssterreich und Nie-
derdsterreich sind die technisch-gewerblichen Lehrlinge um fast
13% gewachsen. Quantitativ am bedeutendsten ist der Riickgang des
Lehrlingsstandes in der Industrie vor allem in Wien: von 5.947 im
Jahr 1973 auf 4.024 im Jahr 1986. Die Industriebeschuaftigung
weist seit Anfang der siebziger Jahre in Wien ebenfalls einen
Riickgang von 29% auf, der in der abnehmenden Zahl an Lehrlingen
im technisch-gewerblichen Bereich (-%0 %) eine aliquote Entspre-
chung findet. Dies zeigt, daB der Umfang der betrieblichen Fach-
arbeiterausbildung im wesentlichen von der Beschaftigungsent-
wicklung bestimmt wird. In Wien spielt dariiberhinaus das Angebot
an Lehrstellensuchenden ebenfalls eine wichtige Rolle. Wahrend in
Osterreich gesamt im Durchschnitt 23 % der 10- bis 14-jahrigen in
die Unterstufe der allgemeinbildenden hoheren Schule gelangen,
8ind dies in Wien bereits 46 %. Dies hat Auswirkungen auf den
Zustrom zur Berufslehre.
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Die Ausschiopfung des betrieblichen Ausbildungspotentials ist ab-
héingig von der Lehrstellennachfrage

Definiert man Industrieunternehmen als sachgiitererzeugende Unter-
nehmen mit mehr als 20 Beschuftigten, so ergibt sich fiir Oster-
reich - nach der Industriestatistik von 1984 - eine Zahl von rund
3.100 Betrieben. PFir diese definitorische Eingrenzung spricht,
daB8 1984 etwa 99% der Lehrlinge, die in Industriebetrieben ausge-
bildet wurden, in Betrieben mit mehr als 20 unselbstdndig Be-
schdftigten zu finden waren.

Insgesamt kann man feststellen, daB das Lehrbetriebspotential der
Industrie in den Jahrgingen mit relativ hoher Zahl an Absolventen
der Schulpflicht, also um 1980, weitgehendst ausgeschtpft wurde.
Seither ist ein nachfragebedingter Riickgang des Ausbildungsum-
fangs zu verzeichnen, 4. h. es gab jedes Jahr weniger 15-jdhrige,
die sich um Lehrstellen bewarben und daher weniger Lehranfinger
und Lehrbetriebe.

Diese ungiinstige Entwicklung wird - bei unverindertem Ubergangs-
verhalten der Absolventen der Schulpflicht -~ bis 1994 anhalten
und sich erst dann abschwichen. Schreibt man die Entwicklung
unter konstanten Randbedingungen bis 1994 fort, so wiirde in die-
sem Jahr die Zahl der Lehranfdnger in der Industrie auf rund
5.400 zuriickgehen. Dies wiirde im Vergleich zu 1980 einen Riickgang
um 39% bedeuten.
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TABELLE IV-2: Demographische Entwicklung und Lehranfiangerzustrom

Entwicklung 1970 - 1986

im 1. Lj. Geburten-

jahrgang in %

[e2XeaYaXe 30 Ko ¥ o We W0 We e XN, PRGN W' W0 W0
e W % e % e wow W owmeoe o woe e e e
AUOINOOM—2 O —=20W=PYVOWHPN—

*%

AN O
NI
* *k Xk
% ok %k

6’3**

o
(&Y
*
*

6:3**
6,3**

Schétzung 1987 - 1995
Jahr Ende der Geburten- Lehrlinge Anteil am
Schul- jahrgang
pflicht

1955 1970 108.575 6.666
1956 1971 115.827 T7.354
1957 1972 118.712 7.582
1958 1973 119.755 8.237
1959 1974 124.377 8.658
1960 1975 125.945 T7.485
1961 1976 131.563 8.035
1962 1977 133.253 8.430
1963 1978 134.809 8.142
1964 1979 13%.841 8.128
1965 1980 129.924 8.942
1966 1981 128.577 7.820
1967 1982 127.404 T7.378
1968 1983 126.115 7.540
1969 1984 121.377 7491
1970 1985 112.301 7.260
1971 1986 108.510 6.969
1972 1987 104.033 6.554%
1973 1988 98.041 6.177T*
1974 1989 97.430 6.138*
1975 1990 93.757 5.907*
1976 1991 87.446 5.509*
1977 1992 85.595 5.392%
1978 1993 85.402 5.380%*
1979 1994 86.388 5.442%
1980 1995 90.872 5.725%

* Geschdtzte Zahl

6’3**

** Arithmetisches Mittel der Werte 1970 bis 1986

Daten aus: Statistisches Zentralamt: Statistisches Handbuch 1985:
39; Bundeskammer: Lehrlingsstatistik 1970ff.
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GRAPHIK IV-3: Wie viele Lehranfdnger wird es bis 1995 geben?
Betrifft: Industriebetriebe

9,2

o'a o5 0% " i
[Geb. in 18 EL.Af.absolut

Brlduterung zur Graphik:

Darstellungsform: Zahlen des Geburtenjahrgangs: in 10
Lehranfidnger in der Sektion Industrie: absolut
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TABELLE A-1: Demographische Entwicklung und Ausbildungsumfang
Industrie 1970 - 1986

Jahr- Ende der Geburten- Lehrlinge Industrie- Anteil: Lehrbetriebe

gang Schul- zahl im 1. Lj. lehrlinge Lehrlinge Industriesekt.
pflicht abs. %* insgesamt abs. in#g**
1955 1970 108.575 6.666 6,1 18.898 13,7 2.502 4,7
1956 1971 115.827 7.354 6,3 20.741 14,6 2.624 4,9
1957 1972 118.712 7.582 6,4 22.796 15,5 2.708 5,1
1958 1973 119.755 8.237 6,9 25.177 16,2 2.798 5,2
1959 1974 124.377 8.658 7,0 26.512 16,2 2.861 5,1
1960 1975 125.945 7.485 5,9 26.844 15,8 2.889 5,0
1961 1976 131.563 8.035 6,1 27.325 15,5 2.950 4,9
1962 1977 133.253 8.430 6,3 27.374 14,9 3.005 4,8
1963 1978 134.809 8.142 6,0 27.672 14,5 3.058 4,8
1964 1979 133 .841 8.128 6,1 28.015 14,5 3.393 5,3
1965 1980 129.924 8.942 6,9 28.668 14,8 3.596 5,6
1966 1981 128.577 7.820 6,1 28.051 14,9 3.281 5,4
1967 1982 127.404 7.378 5,8 27.167 14,9 2.550 4,6
1968 1983 126.115 7.540 6,0 26.188 14,9 2.526 4,6
1969 1984 121.377  7.491 6,2 25.567 14,8 2.491 4,5
1970 1985 112.301 7.260 6,5 24.932 14,7 2.358 4,4
1971 1986 108.510 6.969 6,4 24.423 14,8 2.408 4,5

* Am Geburtenjahrgang, der die Schulpflicht absolviert hat

** Anteil an den Lehrbetrieben in allen Sektionen

Daten aus: Statistisches Zentralamt: Statistisches Handbuch 1985:
39; Bundeskammer: Lehrlingsstatistik 1970ff.

TABELLE A-2: Lehrlinge in der Industrie nach Bundeslindern

Jahr Bundesldnder

WIEN NO 00 SLZBG TIROL VRLBG KTN STMK BGL = GESAMT
1970 5.017 2.388 4.265 833 964 605 1.121 3.595 110 = 18.898
1971 5.272 2.801 4.720 917 1.048 729 1.315 3.819 120 = 20.741
1972 5.488 2.995 5.176 982 1.100 817 1.419 4.682 137 = 22.796
1973 5.947 3.288 5.778 1.019 1.084 1.008 1.651 5.229 177 = 25.181
1974 6.274 3%.604 6.232 1.148 1.197 1.102 1.635 5.114 206 = 26.512
1975 6.292 3.610 6.534 1.177 1.237 1.114 1.506 5.150 224 = 26.844
1976 6.27T1 3.619 6.654 1.271 1.247 1.082 1.495 5.455 231 = 27.325
1977 6.054 3.651 6.810 1.312 1.313 1.115 1.353 5.476 290 = 27.374
1978 5.982 3.693 6.749 1.342 1.404 1.129 1.451 5.603 319 = 27.672
1979 5.942 3.813 6.693 1.357 1.475 1.275 1.495 5.633 332 = 28.015
1980 5.824 3.932 6.758 1.332 1.624 1.447 1.644 5.749 358 = 28.668
1981 5.523 3.924 6.743 1.351 1.556 1.484 1.701 5.425 344 = 28.051
1982 5.213 3.802 6.803 1.292 1.437 1.449 1.605 5.258 308 = 27.167
1983% 4.877 3.582 6.676 1.261 1.423 1.406 1.597 5.125 241 = 26.188
1984 4.546 3.603 6.471 1.271 1.434 1.343 1.579 5.057 263 = 25.567
1985 4.177 3.372 6.340 1.274 1.460 1.373 1.594 5.084 258 = 24.932
1986 4.024 3.288 6.154 1.262 1.508 1.401 1.511 5.012 263 = 24.423

Daten aus: Bundeskammer, Lehrlingsstatistik 1970ff.
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TABELLE A-2a:
Kaufminnische Lehrlinge in Industriebetrieben seit 1970

Jahrgang Industrielehrlinge
gesamt davon: kaufmdnnische
1970 18.898 3.659 19,4%
1971 20.741 4.080 19,7%
1972 22.796 4.350 19,1%
1973 25.181 4.545 18,0%
1974 26.512 4.784 17,8%
1975 26.844 4.621 17,2%
1976 27.325 4.426 16,2%
1977 27.374 4.313 15,8%
1978 27.672 4.583 16,6%
1979 28.015 4.544 16,2%
1980 28.668 4.597 16,0%
1981 28.051 4.300 15,3%
1982 27.167 4.041 14,6%
1983 26.188 3.585 13,7%
1984 25.567 3.452 13,5%
1985 24.932 3.381 13,6%
1986 24.423 3.216 13,3%

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1970ff.

TABELLE A-3: Lehrlingsdichte 1970 - 1986
auf einen Lehrbetrieb entfallen ...

«++ insgesamt s+ in der Industrie

1970 2,6 7,6
1971 2,7 7,9
1972 2,8 8,4
1973 2,9 9,0
1974 2,9 9,3
1975 2,9 9,3
1976 3,0 9,3
1977 2,9 9,1
1978 3,0 9,0
1979 3,0 8,3
1980 3,0 8,0
1981 3,1 8,5
1982 3,2 10,4
1983 3,2 10,4
1984 3,1 10,3
1985 3,2 10,6
1986 3,1 10,1

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1970ff.
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TABELLE A-4:
Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen und Bundeslindern
(Sektion Industrie 1973)
Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAM
1. Bereich Metall

1.1 Schlosserberufe

Maschinenschlosser 318 395 1.110 97 348 166 378 818 7 = 3.63
Betriebsschlosser 6 507 544 46 46 38 181 381 15 = 1.76
Werkzeugmacher 414 244 475 90 57 188 50 334 17 = 1.86
Dreher 13 241 252 18 3 1 37 337 2 =1.00
Stahlbauschlosser 105 70 72 - - . 4 15 353 9 = 62
Schlosser 70 36 64 6 5 15 60 30 10 = 29
Bauschlosser 4 9 26 2 - - 9 - - = 5
Hiittenwerker - - - - - - - 28 - = 2
Modellschlosser 1 5 16 - 3 - - - - = 2
Formenbauer - 6 4 - - - 9 - - = 1
Schiffbauer - 6 3 - - - - - - =

Gesamt 1.031 1.519 2.566 259 462 412 739 2.281 60 = 9.32

1.2 Zeichnen, Priifen u.a.

Techn. Zeichner 251 112 219 28 20 48 45 114 1 = 83i
Werkstoffpriifer - 8 19 - 13 1 - 53 - = 9
Universalhédrter - 12 8 - - - - 11 - = 3
Physiklaborant 1 1 - - - - - - = .
Gesamt 252 133 246 28 33 49 45 180 1 = 96’
1.3 Hechanikerberufe

Kfz.-Mechaniker 1.002 102 393 214 24 8 85 314 - = 2.14:
Mechaniker 90 53 34 - 4 11 29 129 1 = 35
Peinmechaniker 185 6 12 24 15 18 - 16 1 = 27
Kfz.-Elektriker 98 5 14 20 1 - 2 10 - = 15¢
Frédser und Hobler* 2 5 21 - - - - 26 - = 5.
Verpackungsmittel-

mechaniker 19 6 4 - - - - 5 - = 3
Textilmechaniker 1 3 - - - 13 - - - = 1"
Biichsenmacher - - - - 2 - 11 - - = 1°
Landmaschinenmech. - 12 - - - - - - - = 1:
Kiihlmasch.mechaniker 8 - - - 1 2 - - - = 1
Ndhmaschinenmechan.* - 2 - - 1 5 - - 2 = 1
Waagenhersteller 5 - - - - - - - - = '
Chirurgiemechaniker*m 4 - - - - - - - - = ¢
Biiromaschinen-

mechaniker* - - - - 2 - - - - :
Gesamt 1.414 194 478 258 50 57 127 500 4 = 3.08:
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- Portsetzung Tabelle A-4 -

Lehrberufe: WIEN NO - 00 SzBG TRL VLBG KTN STMK BGL

1.4 Blechverarbeitung

GESAMT

Karosseriespengler*mig2 8 33 30 1 - - 33 - = 307
SchweiBer¥* 3 1 35 - - - - 38 -= 77
Blechner*m 7 7 28 - - - - - - = 42
Karosseriebauer*m 1 - 17 4 - - - - - = 32
Spengler 2 1 7T - - - - 13 1= 24
Sagenhersteller® 8 2 - - - - - - - = 10
Kupferschmied - 1 - 8 - - - - - = 9
Gesamt 223 20 120 42 11 - - 84 1 = 501
1.5 Installation

Rohrverleger*m 3 15 18 - - - 5 - = = 41
Zentralheizgs.bauer 5 - 2 6 - - - - - = 13
Gas- & Wasserlei-

tungsinstallateur - - - 3 - - - 7 - = 10
Gesamt 8 15 20 9 - - 5 7 - = 64
1.6 GieBerei

Modelltischler 8 22 18 - 6 1 5 22 - = 82
Former & GiefBer 3 8 17 - 1 1 1 11 - = 42
Gesamt 1 30 35 7 2 6 33 - = 124
1.7 Metallveredelung und Schmuckherstellung

Gold-/Silberschmiede 10 - 30 3 - - - - == 43
Graveur 3 5 2 - - 5 - 4 1 = 20
Ziseleur - - 1 - - - - 8 - = 9
Metalllackierer* - - - 6 - - - - == 6
Metall- u. Stahlschl.

u. Galvaniseur 1 1 - - - - - - - = 2
Galvaniseur* - - - - - 2 - - - = 2
Metalldrucker - - - - - - - 2 - = 2
Stampiglienhersteller*- - - - - - - 1 - = 1
Gesamt 14 6 33 9 - 7 - 15 1= 85
1.8 Schmiedeberufe

Pormschmied - - 7 - - - - 21 - = 28
Fahrzeugschmied* - - - 9 - - - - - = 9
Schmied* - - - 1 - - 2 4 - = 7
Gesamt - - 7 10 - - 2 25 - = 44
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- Portsetzung Tabelle A-4 -
2. Bereich Elektro

1.402
813

799

387
379

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
Betriebselektriker 48 248 346 51 94 95 168 336 16 =
Fernmeldemonteur* 262 - 25 1 1 18 1 505 - =
Elektromechaniker

und -maschinenbauer 291 28 285 9 36 9 1 60 - =
Elektromechaniker

fir Schwachstrom 312 32 10 - - - - 33 - =
Starkstrommonteur 220 2 2 - 1 17 16 121 - =
Radio- u. PFernseh-

mechaniker 139 - 13 31 10 8 36 8 - =
Elektromechaniker

fiir Starkstrom 44 16 7 - - - - 35 - =
MeB8- und Regelmech. - 3 15 - - - - 21 7 =
Elektroinstallateur - - 8 9 - - 15 20 - =
Gesant 1.316 329 711 101 142 147 237 1.139 23 =
3. Bereich Bekleidung und andere Textilverarbeiter
Damenkleidermacher 37 65 92 2 59 - 178 35 19 =
Herrenkleidermacher - - 20 1 3 1 14 29 - =
Wdschendher - 18 - - - - 1 24 - =
Wischewarenerzeuger 3 - 33 1 - 1 6 20 - =
Lederbekleidungser-

zeuger (Sdckler) - - - - = - - 14 - =
Modist 4 - 7 - - - - - - =
Kiirschner#* - - - - - - - 4 - =
Handschuhmacher - 1 - - - - - - - =
Hutmacher - - - - - - - 1 - =
Schirmmacher* 1 - - - - - - - - =
Gesamt 45 84 152 4 62 2 199 127 19 =
4. Bereich Textilerzeugung

Strickeinrichter* 1 13 8 2 - 12 - - - =
Stoffdrucker - 4 - | - 14 9 - - =
Maschinstricker* - 2 - 1 12 1 - 5 - =
Dessinateur fiir

Stoffdruck - 4 - 4 1 3 - - - =
Potogravurzeichner - - - - - 12 - - - =
Appreteur¥ - - - - - 10 - - - =
Stickereizeichner - - - - - 7 - - - =
Weber* - 1 - - - - - - 5 =
Wirker*m - - - - - 2 - - - =
Textilmusterzeichner¥* 1 - - - - 1 - - - =
Posamentierer 1 - - - - - - - - =
GrofBmaschinsticker - - - - - 1 - - - =
Spinner* - - - - - - - - 1 =
Gesant 3 24 8 8 13 63 9 5 6 =
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- Portsetzung Tabelle A-4 -
Lehrberufe WIEN NO 00 SzBG TRL VLBG XTN STMK BGL GESAMT

5. Bereich Ledererzeuger und -verarbeiter

Schuhmacher - - 1 - - - - 3 - = 4
Taschner* 1 - - - = - - - - = 1
Ledergalanterie-

warenerz. & Taschner 1 - - - - - - - - = 1
Sattler und Riemer - - - - - - 1 - - = 1
Gesamt 2 - 1 - - - 1 3 - = 17
6. Bereich Holz- u. Kunststoffverarbeitung .

Tischler 31 68 47 2 - 8 13 45 T = 221
Sdger - 21 35 11 16 3 15 42 - = 143
Kunststoffverarbeiter 4 2 3 - - - - - 5 = 14
Formenbauer fiir Kunst-

stoff- u. Kautschuk-*

verarbeitung - 10 2 - - - - - - = 12
Schierzeuger/

-hersteller - - - 3 - 4 - - - = 7
Binder (Bsttcher)* - 1 - - - - - - - = 1
Gesamt 35 102 87 16 16 15 28 87 12 = 398
7. Bereich Chemie und Reinigung

Chemielaborant 58 116 104 21 60 32 39 134 1 = 565
Chemiewerker 3 1 54 2 - - - 1 - = 61
Fdrber* 2 2 1 - - 22 1 3 8 = 39
Destillateur 3 - 3 - - - 1 - - & 7
Chemischputzer 3 - - - - - - - 2 = 5
Wischer/Wdschebiigler* 1 - - - - - - - - = 1
Gesamt 70 119 162 23 60 54 41 138 11 = 678
8. Bau- und Baunebengewverbe

Maurer - - - - - - - 10 - = 10
Zimmerer - 2 3 - - - - 4 - = 9
Gesamt - 2 3 - - - - 14 - = 19
9. Bereich Nahrungs-— und GenuBmittelhersteller

Fleischer 26 5 7 - - - 5 32 - = 75
Brduer & Midlzer 1 5 19 3 07 1 3 6 - = 45
Konditor(Zuckerbdcker) 6 - 10 2 - - - 3 - = 21
Getreidemiiller - 5 7 1 - - 1 - - = 14
Molker & Kdser 1 - 1 - - - - 2 - = 4
Bdcker 1 - - 1 - - - 1 - = 3
Bonbon-/Konfektmacher 3 - - - - - - - - = 3
Obst- & Gemiise-

konservierer - 1 - - - - - - 1 2
Gesamt 38 16 44 7 7 1 9 44 1 =167
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- Fortsetzung Tabelle A-4 -~

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
10. Bereich Maler u. Tapezierer

Lackierer T 1 17 1 2 - 4 1" - = 107
Polsterer 2 4 8 6 - 3 - 4 - = 27
Fahrzeugtapezierer 9 - 4 - - - - - - = 13
Vergolder und

Staffierer - - 2 - - - - - - = 2
Pinselmacher* - - - - - - 1 - - = 1
Gesamt 82 5 31 7 2 3 5 15 - = 150
11. Bereich Papiererzeugung & -verarbeitung

Papiermacher - 17 7 3 - - - 13 - = 40
Buchbinder 14 4 10 - - - - - - = 28
Gesamt 14 21 17 3 - - - 13 - = 68
12. Bereich Glasbearbeitung & Keramik

Hohlglasschleifer*m - 4 2 27 - 4 - - = 37
Kerammaler 4 - 13 - 3 - - - = o= 20
Glasbléser und

Glasinstrumentenerz.* 4 - - - 1 - - - % o= 5
Porzellanmaler - - - - - - 4 - - = 4
Glasgraveur und

Similiseur* - - - 1 3 - - - - = 4
Keramiker - 1 - - - - - - E = 1
Pigurenkeramformer* 1 - - - - - - - - = 1
Gablonzerwarenerzeuger*- - 1 - - - - - - = 1
Keramformer#* - - - - - - - - = 1
KerammodellabgieBer* - 1 - - - - - - - = 1
Gesamt 10 2 18 3 34 - 8 - - = 75
13. Bereich Optik

Feinoptiker 41 - - - 8 - - - - = 49
Optiker - - - - 1 - - 8 - = 9
Gesamt 41 - - - 9 - - 8 - = 58
14. Bereich Graphik & Druck

Siebdrucker - 2 - - = - - - - = 2
Gesamt - 2 - - - - - - - = 2
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- Fortsetzung Tabelle A-4

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT

15. Bereich Musikinstrumentenerzeugung

Klaviermacher 18 - - - - - - - - = 18
Blechblasinstru-

mentenerzeuger - - 5 - - - - - - = 5
Gesamt 18 - 5 - - - - - - = 23
16. Kaufminnische Lehrberufe

Industriekaufmann 1.318 556 566 '244 97 142 114 318 4 = 3.359
Biirokaufmann 12 131 489 12 79 63 122 234 35 = 1.177
GroBhandelskaufmann - 6 5 - - - - - - = 1"
Einzelhandelskfm. - - 3 - - - - - - = 3
Gesamt 1.330 693 1.063 256 176 205 236 552 39 = 4.550
17. Gastronomische Lehrberufe

Koch* - - 1 - - - - - - = 1
Legende:

* Lehrberufe, in denen 1986 nicht mehr ausgebildet wurde

*m
modifiziert war.

Lehrberufe, deren Bezeichnung bzw.

Berufsbild 1986 bereits

Daten aus: Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft: Lehrlings-

statistik 1973, Teil II, S.
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TABELLE A-5:
Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen und Bundeslindern
Sektion Industrie 1980

Lehrberufsgruppe WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
bzw. Lehrberuf:

1. Bereich Metall
1.1 Schlosserberufe

Maschinenschlosser 302 552 1177 175 366 233 351 1077 15 4248
Betriebsschlosser 15 601 643 34 65 48 210 560 30 2206
Werkzeugmacher 265 267 491 141 48 144 60 298 64 1778
Stahlbauschlosser 319 120 188 1 - 49 36 446 23 1182
Dreher 91 209 209 18 8 26 15 305 1 882
Schlosser 208 24 175 22 99 50 65 67 18 728
Universalschweiler 2 5 125 - - - - 118 - 250
Hiittenwerkschlosser - 19 12 - - - - 116 - 147
Bauschlosser 27 13 44 - - 2 4 - - 90
Werkzeugmaschineur 1 13 49 - - - - 26 - 89
Bergwerkschlosser

-Maschinenh#uer - - 12 - - - 18 51 - 81
Friser* - 2 2 - - 7 - 56 - 67
Pormenbauer 4 18 3 1 - - - - 4 30
Modellschlosser 5 10 1 - 8 - - - - 24
Schiffbauer - 14 7 - - - - - - 21
Gesamt 1239 1867 3138 392 594 559 759 3120 155 11823
1.2 Zeichnen, Priifen u.a.

Technischer Zeichner 125 79 190 34 14 80 25 139 1 687
Werkstoffpriifer 2 22 11 1 13 2 - 40 - N
Universalhdrter - 7 4 - - - - 8 - 19
Physiklaborant - 1 - - - - - - - 1
Gesamt 127 109 205 35 27 82 25 187 1 798
1.3 Hechanikerberufe

Kfz.-Mechaniker 849 141 401 248 97 14 91 384 5 2230
Mechaniker 68 82 41 1 - 125 85 2 - 404
Peinmechaniker 86 20 5 27 23 1 3 3 8 186
Kfz.-Elektriker 80 3 14 18 3 - 1 8 - 127
Textilmechaniker 5 T - - 3 33 2 3 19 T2
Verpackungsmittelmech. 19 9 18 - - 1 1 10 - 58
Landmaschinenmech. 1 17 - - 13 - - 13 1 45
Kiihlmasch.mechaniker - 8 3 - - 2 - 4 - 17
Waffenmechaniker - - 11 - - - - - - 11
Chirurgieinstru-

mentenerzeuger 9 - - - - - - - - 9
Biichsenmacher - - - - - - 8 - - 8
Waagenhersteller 4 - - - - - 1 - - 5
Uhrmacher#* - - - - - - - 1 - 1
Gesamt 1121 287 495 294 139 186 192 428 33 3173
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- Portsetzung Tabelle A-5 -

— e

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
1.4 Blechverarbeitung

Karosseur 169 14 69 27 19 1 - 40 - 339
Spengler 27 22 1 7 - - - 23 - 80
Blechschlosser 13 16 33 - 4 8 2 - 6 82
Kupferschmied 3 - - 20 - - - - - 23
Gesamt 212 52 103 54 23 9 2 63 6 524
1.5 Installation

Zentralheizgs.bauer 48 15 12 - - - 7 - 82
Rohrleitungsmonteur 15 21 8 - - - - 8 - 52
Gas- & Wasserlei-

tungsinstallateur 8 2 8 - - - - 4 - 22
Wasserleitungsin-

stallateur - - 1 - - 2 - 12 1 16
Gesamt T1 23 32 12 - 2 - 31 1 172
1.6 GieBerei

Former & GieSer 1 28 14 4 7 1 7 9 - T1
Modelltischler 4 14 15 3 12 1 4 10 - 63
Gesamt 5 42 29 7 19 2 11 19 - 134
1.7 Metallveredelung

& Schmuckherstellung

Gold-/Silberschmiede - - 25 2 - - - - - 27
Graveur 1 4 1 2 - 1 - 1 2 12
Metallschleifer &

Galvaniseur¥ 3 1 2 1 - - - 4 - 1
Ziseleur - 1 - - - - - 3 - 4
Metalldrucker - - - - - - - 2 - 2
Prdzisionsschleifer* - - 2 - - - - - - 2
Galvanisier - - 1 - - 1 - - - 2
Stempelerzeuger u.

Flexograf* 1 - - - - - - - - 1
Gurtler - - - 1 - - - - - 1
Gesamt 5 6 31 6 - 2 - 10 2 62
1.8 Schmiedeberufe / Fahrzeugfertiger

Fahrzeugfertiger - 7 8 17 - - - - - 32
Formschmied - 6 9 - - - - 29 - 44
Schmied* - - 1 - - - 2 - - 3
Messerschmied - - - - - 2 - - - 2
Gesamt - 13 18 17 - 2 2 29 - 81
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2. Bereich Elektro

- Fortsetzung Tabelle A-5 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
Betriebselektriker 92 300 346 35 126 88 98 342 23 1450
Elektromechaniker

und -maschinenbauer 39 1 70 12 15 9 1 86 - 233
Starkstrommonteur 270 - 18 - - 3 4 92 2 389
Elektromechaniker

fir Schwachstrom 220 19 16 3 13 12 - 42 3 328
Radio- wu. Pernseh-

mechaniker 171 - 2 6 - 1 32 7 - 219
Elektromechaniker

fiir Starkstrom 190 18 130 - 9 - - 31 3 381
Nachrichtenelek-

troniker , 278 3 28 13 - 10 14 95 - 441
MeB-/Regelmechaniker 1 3 59 3 6 - 8 40 1 121
Elektroinstallateur - 1 1 21 - - 1 5 - 29
Fernmeldemonteur#* - - - - - - - 1 - 1
Gesamt 1261 345 670 93 169 123 158 741 32 3592
3. Bereich Bekleidung und andere Textilverarbeiter

Damenkleidermacher 49 186 89 30 99 29 T 65 23 641
Herrenkleidermacher 4 6 41 - 36 34 5 31 - 157
Wiaschendher - 7 6 - - 25 - 44 - 82
Waschewarenerzeuger 4 - 19 1 - 1 - 18 6 49
Modist 9 - - - - - - - - 9
Lederbekleidungser-

zeuger (Sdckler) - - - - - - 3 - - 3
Handschuhmacher 1 - 1 - - - - - - 2
Miedererzeuger* - 2 - - - - - - - 2
Hutmacher 1 - - - - - - - - 1
Gesamt 68 201 156 31 135 89 79 158 29 946
4. Bereich Textilerzeuger

Strickwarenerzeuger 1 9 21 3 27 21 1 2 1 86
Textilveredler - 4 3 - - 19 - 4 5 35
Fotogravurzeichner - 1 - - - 16 - - - 17
Stoffdrucker - 1 - 1 - 12 - - - 14
Wirkwarenerzeuger - - - - 1 1 - - - 12
Dessinateur fiir

Stoffdruck - 1 - 3 - 3 - - - 7
Stickereizeichner - - - - - 4 - - - 4
Posamentierer 3 - - - - - - - - 3
Gold-, Silber- und

Perlensticker¥* 3 - - - - - - - - 3
GroBmaschinsticker - - - - - 1 - - - 1
Textilmusterzeichner#* - - - - - 1 - - - 1
Gesamt 7 16 24 7 38 T8 1 6 6 183
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- Fortsetzung Tabelle A-5 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG XTN STMK BGL GESAMT

5. Bereich Ledererzeuger und —verarbeiter/
Schuhmacher u. Schuharbeiter

Oberteilherrichter - - 11 3 - - 36 - - 50
Schuhmacher - - 12 - - - 1 3 - 26
Ledergalanterie-

warenerz. & Taschner 5 - - - - - - - - 5
Rauhwarenzurichter 1 1 - - - - - - - 2
Rotgerber - - 1 - - - - 1 - 2
Gesamt 6 1 24 3 - - 47 4 - 85

6. Bereich Holz- u. Kunststoffverarbeitung

Tischler 58 138 153 24 23 43 52 100 24 615
Sdger - 67 58 28 36 22 37 65 3 316
Kunststoffverarbeiter 13 10 26 11 - 4 5 7 3 79
Schierzeuger - - 12 1 - 3 - - - 26
Drechsler - 1 - - - - - - - 1
Gesanmt 71 216 249 T4 59 T2 94 172 30 1037
7. Bereich Chemie und Reinigung
Chemielaborant 37 58 104 13 80 19 44 100 3 458
Chemiewerker 13 13 T7 - - - - - - 103
Destillateur - 2 3 - - - - - - 5
Chemischputzer - 1 - - - - - - - 1
Gesanmt 50 T4 184 13 80 19 44 100 3 567
8. Bau- und Baunebengewerbe
Maurer 68 73 179 4 - 14 25 68 1 332
Betonbauer 20 18 12 4 - - - 10 2 66
Bautechnischer
Zeichner 13 3 18 - 5 3 5 2 - 49
Zimmerer - 8 4 - - - 3 14 - 29
Steinmetz - 2 6 - - - - - - 8
Betonwarenerzeuger - - 1 - 4 - - - - 5
Schilderhersteller* - - 2 - - 1 - - - 3
Steinholzleger/Spezial-
estrichhersteller* - - - - - - - 2 2
Kunststeinerzeuger* - 1 - - - - - - - 1
Gesamt 101 105 122 8 9 18 33 94 5 495
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- Fortsetzung Tabelle A-5 -

—

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
9. Bereich Nahrungs- und GenuBmittelhersteller

Fleiacher 85 6 19 - 1 - 10 40 - 161
Konditor (Zuckerbicker) 5 1 14 2 - - 1 6 - 29
Bécker - 7 4 - - - 1 12 - 24
Getreidemiiller - 13 5 1 - 2 - 1 - 22
Brduer & Mdlzer 3 - 6 4 1 3 1 3 - 21
Molker & K#ser 5 - 3 - 2 - - - - 10
Obst-/Gemiisekonservierer 1 - 2 - - - - - 3 6
Bonbon-/Konfektmacher 5 - - - - - - - - 5
Gesamt 104 27 53 7 4 5 13 62 3 278
10. Bereich Maler und Tapezierer

Lackierer 89 9 24 14 9 - 1 22 - 168
Polsterer - 1" 32 12 - 6 - 15 - 76
Fahrzeugtapezierer 8 - 2 1 - - 1 3 - 15
Tapezierer u. Bett-

warenerzeuger* 1 - - - - - - - - 1
Vergolder u. Staffierer - - 1 - - - - - - 1
Gesamt 98 20 59 27 9 6 2 40 - 261
11. Bereich Papiererzeugung und -verarbeitung

Papiermacher - 14 11 3 3 - - 14 - 45
Buchbinder 13 9 4 1 - - - 1 - 28
Gesamt 13 23 15 4 3 - - 15 - 73
12. Bereich Glasbearbeitung und Keramik

Kerammaler 1 1 20 - 6 - - - - 28
Keramiker 1 1 1 - 1 - - 2 - 6
Geschirrkeramformer* - - 4 - - - - - - 4
KerammodellabgieSer#* 1 - 2 - - - - - - 3
Glaser - - - - - 1 - 1 - 2
Glasgraveur* - - - 1 - - - - - 1
Glasbléser und Glas-

instrumentenerzeuger#* - - 1 - - - - - - 1
Gesamt 3 2 28 1 7 1 - 3 - 45
13. Bereich Optik und Potografie

Feinoptiker 18 8 - - 14 - - - - 40
Optiker - - 4 - 2 - - - - 6
Fotolaborant 5 - - - - - - - - 5
Gesanmt 23 8 4 - 16 - - - - 51
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- Fortsetzung Tabelle A-5 -

Lehrberufe: WIEN NO- 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
14. Bereich Graphik und Druck

Siebdrucker - 3 - - - - - 1 - 4
Plachdrucker - - 3 - - - - - 1 4
Reproduktionsfotograf* - - - - - 4 - - - 4
Druckformenhersteller - - 3 - - - - - - 3
Hochdrucker#* - - - - - - - - 1 1
Gesemt - 3 & - - i TTITTTTTTR
15. Bereich Musikinstrumentenerzeugung

Klaviermacher 27 - - - - - - - - 27
Blechblasinstru-

mentenerzeuger - - 5 - - - - - - 5
Gesanmt 27 - 5 - - - - - - 32
16. Kaufminnische Lehrberufe

Industriekaufmann 1064 429 492 240 171 115 102 388 - 3001
Birokaufmann 154 135 589 56 120 108 94 197 49 1502
Einzelhandelskaufmann 2 - 32 9 3 18 2 - 2 68
GroBhandelskaufmann 2 - 25 - 2 8 - - 1 38
Drogist* - - - - - - 2 - - 2
Gesamt 1222 564 1138 305 296 249 200 585 52 4611
17. Gastronomische und andere Lehrberufe

Kellner* - - - - - - - 1 - 1
Koch* - - - - - - - 2 - 2
Tierpfleger* - - - - 1 - - - - 1
Gesamt - - - - 1 - - 3 - 4
Legende:

¥ = Lehrberufe, in denen 1986 nicht mehr ausgebildet wurde.

Daten aus: Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft: Lehrlings-
statistik 1980, S. Ti1ff.
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TABELLE A-6:

Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen und Bundeslindern
Sektion Industrie 1986

WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG XTN STMK BGL GESAMT
1. Bereich Metall
1.1 Schlosserberufe
Maschinenschlosser 188 417 901 142 247 219 264 799 9 3.186
Betriebsschlosser 23 527 T11 66 T9 62 227 623 41 2.359
Werkzeugmacher 177 248 431 141 34 131 83 259 32 1.53%6
Stahlbauschlosser 150 T3 101 4 - 18 34 337 24 T41
Schlosser 166 15 209 20 118 44 84 T 1 728
Werkzeugmaschineur 37 86 182 - 18 20 5 176 - 584
Dreher 35 174 105 18 8 - 8 142 - 490
Anlagenmonteur 78 50 67 1 - 6 1 89 - 292
UniversalschweiBer - 23 130 14 6 - - 83 - 256
Hiittenwerkschlosser - - 32 - - - - 99 - 131
Bauschlosser 8 10 51 1 - 2 - - - T2
Bergwerkschloaser
-Maschinenhduer - - 31 - - - 9 8 - 48
Schiffbauer - 14 8 - - - - - - 22
Formenbauer - 16 3 - - - - - - 19
Modellschlosser 3 3 1 - 10 - - - - 17
Gesanmt 865 1.656 2.963 407 580 502 715 2.686 107 10.481
1.2 Zeichnen, Priifen u.a.
Techn. Zeichner 55 44 105 36 25 63 31 88 5 452
Werkstoffpriifer - 11 21 - 8 - - 19 - 59
Universalhédrter 4 2 3 - - - - 2 - 11
Physiklaborant - 2 5 - - 1 - 4 - 12
Gesamt 59 59 134 36 33 64 31 95 5 534
1.3 Mechanikerberufe
Kfz.-Mechaniker 547 78 250 184 84 12 51 236 2 1.444
Mechaniker 30 47 37 2 1 162 72 12 - 363
Textilmechaniker 2 26 6 - 4 50 1 10 23 122
Feinmechaniker 42 6 7 23 21 11 2 11 4 127
Kfz.-Elektriker 56 9 14 17 3 - - 8 - 107
Verpackungsmittel-
mechaniker 27 4 22 5 - 4 1 15 - 78
Landmaschinenmech. - 23 - - 10 - - 33 - 66
Kithlmasch.mechaniker 1 14 10 - 3 2 - - - 30
Chirurgieinstru-
mentenerzeuger 7 - - 1 - - - - - 8
Waffenmechaniker - - T - - - - - - T
Waagenhersteller 3 - - - - - 1 - - 4
Biichsenmacher - - - - - - 1 - - 1
Gesamt T15 207 353 232 126 241 129 325 29 2.357
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-~ Portsetzung Tabelle A-6 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VIBG KTN STMK BGL GESAMT
1.4 Blechverarbeitung

Karosseur 17 20 42 29 17 - 3 26 4 258
Spengler 50 13 5 7T 1 - - 14 - 90
Blechschlosser 3 9 16 - 5 9 - - 3 45
Kupferschmied 1 - - 16 - - - - - 17
Gesamt 171 42 63 52 23 9 3 40 7 410
1.5 Installation

Zentralheizgs.bauer 65 - 30 16 1 1 - 2 - 115
Rohrleitungsmonteur 5 19 2 17 - - - 1 - 54
Gas- & Wasserlei-

tungsinstallateur " - 34 7 - 1 - 6 - 59
Wasserleitungsin-

stallateur - - 2 - - 2 - 1 - 5
Gasinstallateur - - 1 - - - - - - 1
Gesamt 81 19 69 40 1 4 - 20 - 234
1.6 GieBerei

Former & GieBer 2 18 15 7 18 1 6 10 - 77
Modelltischler

(Formentischler) 3 17 12 - 3 1 4 10 - 50
Gesamt 5 35 27 7 21 2 10 20 - 127
1.7 Metallveredelung

& Schmuckherstellung

Metallschleifer &

Galvaniseur 4 4 4 1 - 13 - 5 - 31
Gold-/Silberschmiede

u. Juweliere - - 9 3 - - - - - 12
Graveur - - 2 - - 1 - 2 - 5
Glirtler - - 1 1 - - - - - 2
Metalldriicker - - - - - - - 3 - 3
Ziseleur - 1 - - - - - 2 - 3
Gesamt 4 5 16 5 - 14 - 12 - 56
1.8 Schmiedeberufe / Pahrzeugfertiger

Fahrzeugfertiger 1 48 20 3 - 4 - 6 T 117
Formschmied 1 3 13 - - - - 32 - 49
Messerschmied - - - - 1 - - - 1
Gesanmt 2 51 33 31 - 5 - 38 7 167
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- Fortsetzung Tabelle A-6 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VILBG KTN STMK BGL GESAMT
2. Bereich Elektro
Betriebselektriker 85 210 1387 54 133 T3 99 443 17 1.501
Elektromechaniker
fir Schwachstrom 159 7 51 1 8 25 27 T7 1 356
Elektromechaniker
fiir Starkstrom 130 31 145 - 7 - - 12 - 325
Nachrichtenelek-
troniker 195 1 24 9 2 9 - T4 - 314
Starkstrommonteur 180 - 15 3 - 2 - 45 - 245
Elektromechaniker .
und -maschinenbauer 51 48 27 9 15 9 - T1 - 230
MeB8-/Regelmechaniker - 17 81 1 6 - 10 52 - 177
Radio-/Fernsehmech. 114 - - - - - 3 3 - 148
Elektroinstallateur 9 - - 16 1 - 3 3 - 32
Gesamt 923 314 730 103 172 118 170 780 18 3.3%328
3. Bereich Bekleidung und andere Textilverarbeiter
Damenkleidermacher 12 151 78 20 80 47 54 98 4 544
Herrenkleidermacher - 3 33 - 12 21 - 41 - 110
Widschendher - - 53 - - 19 - 3 - 75
Waschewarenerzeuger 3 20 17 - - 3 - 12 1 56
Modist 4 - - - 2 - - 1 - T
Lederbekleidungserz. 2 - - - - - 1 - - 3
Handschuhmacher - - 3 - - - - - - 3
Hutmacher - - - - 1 - - - - 1
Gesamt 21 174 184 20 95 90 55 155 5 799
4. Bereich Textilerzeugung
Textilveredler 5 9 8 2 - 50 1 5 4 84
Strickwarenerzeuger 3 10 14 - 21 26 - 3 - T7
Stoffdrucker - - 2 - - 16 4 - - 22
Fotogravurzeichner - - - - - 14 - - - 14
Dessinateur fir
Stoffdruck - - - - - 7 - - - 7
Wirkwarenerzeuger - - - - - 4 - - - 4
Posamentierer 4 - - - - - - - - 4
GroBmaschinsticker - - - - - 1 - - - 1
Stickereizeichner - - - - - 3 - - - 3
Gesamt 12 19 24 2 21 121 5 8 4 216
5. Bereich Ledererzeuger u. -verarbeiter

/Schuhmacher und Schuharbeiter
Oberteilherrichter - - 109 3 1 - 65 19 - 197
Schuhmacher - 7 50 - - - 49 35 - 141
Rotgerber - 1 3 - 1 - - 4 - 9
lLedergal.w./Taschner 1 - - 3 - - - - - 4
Sattler und Riemer - 1 2 - - - - - - 3
Rauhwarenzurichter 1 - - - - - - - - 1
Gesamt 2 9 164 6 2 - 114 58 - 355




- Fortsetzung Tabelle A-6 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KXTN STMK BGL GESAMT
6. Bereich Holz- u. Kunststoffverarbeitung

Tischler 42 76 91 17 19 44 30 81 28 428
Sager - 30 36 31 25 5 22 48 1 198
Kunststoffver-

arbeiter 17 19 50 10 - 5 6 1 2 120
Schierzeuger - - 22 32 - 3 - - - 57
Korb- und

Mobelflechter - - - - - - - 4 - 4
Drechsler - 1 - - - - - 1 - 2
Gesamt 59 126 199 90 44 57 58 145 31 809
7. Bereich Chemie

Chemielaborant 37 74 119 15 91 20 57 81 5 499
Chemiewerker 14 29 95 - 27 - - - 1 166
Destillateur - 1 5 - - - - - - 6
Chemischputzer 2 - - 1 - - - - - 3
Gesamt 53 104 219 16 118 20 57 81 6 674
8. Bau- und Baunebengewerbe

Maurer 65 63 25 6 36 8 16 35 - 254
Betonbauer 12 2 25 1 7 - 1 10 - 58
Bautechn. Zeichner 4 1 7 - 2 1 2 6 - 23
Zimmerer - 10 2 2 5 - 6 23 - 48
Steinmetsz - - 9 - - - 1 - - 10
Betonwarenerzeuger - - 3 - 5 - - 1 - 9
Platten-/Pliesenleger - - 2 - - - - - - 2
Warme-, Kdlte und

Schallisolierer - - - - - 1 - - - 1
Gesamt 81 76 73 9 55 10 26 75 - 405
9. Bereich Hahrungs— und GenuS8mittelhersteller

Fleischer 7 3 15 4 - - 14 31 - 144
Brduer & Mdlzer - 13 12 8 4 7 6 19 - 69
Bdcker 22 7 6 3 2 - 10 8 - 58
Konditor

(Zuckerbicker) 20 4 5 2 2 - 6 8 - 47
Molker & Kidser 15 4 1 - 3 - - - - 23
Getreidemiiller 1 5 8 - 1 1 3 1 - 20
Bonbon- und

Konfektnmacher 7 - - - - - - - - 7
Obst- & Gemiise-

konservierer - - 1 - - - - - - 1
Gesant 142 36 48 17 12 8 39 67 - 369
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- Portsetzung Tabelle A-6 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT

10. Bereich Maler u. Tapezierer

Lackierer 65 10 24 13
Polsterer - 9 20 8
Pahrzeugtapezierer 10 - 3 -
Schilderhersteller - - - -
Maler & Anstreicher - - 1 -
Vergolder und

Staffierer - - 1 - - - - - - 1

Gesamt 75 19 49 21 5 3. 2 20 2 196

2 10 2 131

11. Bereich Papiererzeugung & -verarbeitung

Papiermacher - 28 25 4 3 2 - 35 - 97
Buchbinder 1 19 4 - - - - - - 24

GESAMT 1 47 29 4 3 2 - 35 - 121
12. Bereich Glasbearbeitung & Keramik

Kerammaler 1
Porzellanmaler 13
Hohlglasfeinscheifer -
Glaser 1
4
2

—_ =N

Porzellanformer
Kerammodelleur
Keramiker
Glasschleifer und
beleger

I I T I B T |
I O T B I B |
[ O T T I T |
Ll
(I O T O O I |

—

[}

|

I

I

I

|

|

|
—

Gesamt 22 15 20 3 3 - - 1 - 64
13. Bereich Optik, Potografie

Feinoptiker 1 6 - - 11 - - - - 18
Optiker 6 - - - 1 - - - - 7
Fotolaborant 2 2

Gesamt 9 6 - - 12 - - - - 27
14. Bereich Graphik & Druck

Siebdrucker - 6 - - - 2 - - -
Druckformen-
hersteller
Flachdrucker
Fotograveur
Setzer
Reproduktions-
techniker - - - -

| I T I
| I I I

-1 &3

i

|

|
—

]
—

Gesamt - 7 12 - - 4 - 2 1 26
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- Portsetzung Tabelle A-6 -

Lehrberufe: WIEN NO 00 SZBG TRL VLBG KTN STMK BGL GESAMT
15. Bereich Musikinstrumentenerzeugung

Klaviermacher 13 1 - - - - - - - 14
Blechblasinstru-

mentenerzeuger - - 3 - - - - - - 3
Gesanmt 13 1 3 - - - - - - 17
16. Kaufminnische Lehrberufe

Industriekaufmann 646 295 366 200 70 72 T3 327 8 2.057
Biirokaufmann 110 56 428 33 123 91 54 152 34 1.081
Einzelhandelskaufmann 13 - 27 2 1 19 2 3 - 67
GroBhandelskaufmann 6 2 16 - 13 3 - - - 40
Spediteur 1 - - - - - 1 - - 2
Gesamt 776 353 837 235 207 185 130 482 42 3.247
Daten aus: Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft: Lehrlings-

statistik 1986, Teil II, S.
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TABELLE A-T7: Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen
Sektion Industrie (1973)

Lehrberufsgruppen Lehrlingsstand*
abs. in% abs. in%
Metall ..vveeenn. Cereeeenees Ceeteeae. tesereneases 14.196 56,0
darunter:

Schlosserberufe ...... creeesens 9.329 36,8

Mechanikerberufe ..... eeessssss 3.082 12,1

Technischer Zeichner u.a. ..... 967 3,8

Blechverarbeitung ....coveeceee 501 2,0

GieBerei cceecevseccces cecesens 124 0,5

Installation ...cceevencsenns vee 64 0,3

Schmiedeberufe ....ccoervececcss 44 0,2

Metallveredelung &

Schmuckherstellung .ceeeeseeees 85 0,2
Kaufménnische Berufe ...... tesesatesecsestresenea 4.550 17,9
D =Y 1 o o I 4.145 16,3
Bekleidung/Leder/Textilberufe «...eeeeeveneacnees 840 3,3

darunter:

Bekleidung und andere

Textilverarbeiter .eececeeee eseese 694 2,7

Schuhmacher, Schuharbeiter

Ledererzeuger- u. verarbeiter ... 7 0,0

Textilerzeugung ....cvcesesesses 139 0,5
Chemie und Reinigung ......cvecevieerunnn. seresens 678 2,7
Holz- und Kunststoffverarbeitung .......c.o00.. cos 398 1,6
Nahrungs—~ und GenuBmittelhersteller ............. 167 0,7
Maler und TapezZi€rer .....cecesevssasas Ceceeasens 151 0,6
Papiererzeugung und -verarbeitung .....c...... oo 69 0,3
Glasbearbeitung und Keramik ....c.oc00e.e chessnens T 0,3
Optik .eeveerennenncnnnsanans Ceetiesseesiassanaann 58 0,2
Musikinstrumentenerzeugung ....ccceeeeeeesccnse .o 23 0,1
Bau- und Baunebengewerbe .......... ceseensaa cevns 19 0,1
Graphik & Druck +.eceeenv.... Cereseressesesecnnas oo 2 0,0
Anderer Lehrberuf ............ ceseanensan ceeenaes 1 0,0
Gesamt 25.368 100,1

* Gezdhlt werden Einfach- und Doppellehren

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1973; eigene Berechnungen
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TABELLE A-8: Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen
Sektion Industrie (1980)

Lehrberufsgruppen Lehrlingsstand#*
abs. in % abs. in %
Metall .i.iivivenerncccenens csesesecararcansssss 16.767 57,7
darunter:
Schlosserberufe ............. 11.823 40,7
Mechanikerberufe ...... eesees 3,173 10,9
Technischer Zeichner u.a. ... 798 2,7
Blechverarbeitung «.cccceve..e 524 1,8
Installation ...cevvvennannen 172 0,6
Schmiedeberufe ..... sesecnnse 81 0,3
GieBerei .ivieeeeertncenacens 134 0,5
Metallveredelung/Schmuckherst. 62 0,2
Kaufménnische Berufe «..cccevee sesecestsssane 4.611 15,9
Elektro «¢veeesen St eecccrsesansensssseseerenanns 3.592 12,4
Bekleidung/Leder/Textilberufe .ceeveveseeneans 1.214 4,2

darunter:
Bekleidung und andere

Textilverarbeiter ......... o 946 3,3

Schuhmacher, Schuharbeiter .. 76 0,3

Ledererzeuger-/~verarbeiter 9 (0,03)

Textilerzeugung ......eveeess 183 0,6
Holz- und Kunststoffverarbeitung ........... 1.037 3,6
Chemie ...veiirirresnnoeesecnnoesnncannonannan 567 2,0
Bau- und Baunebengewerbe ....ecieeeiecccncoes 495 1,7
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller ........ 278 1,0
Maler und Tapezi€rer ...ceciieecsessconoaesss 261 0,9
Papiererzeugung u. -verarbeitung ........... 73 0,3
Optik, Fotografie ....vveevivveessnennsonenas 51 0,2
Glasbearbeitung und Keramik .c..ccecvcencone 45 0,2
Musikinstrumentenerzeugung ....cicevevvenn. . 32 0,1
Graphik & Druck «..coveeieecnocsonssnansnnens 16 0,1
Andere Lehrberufe 4 (0,01)
Gesamt 29.043 100,73

* Gezdhlt werden Einfach- und Doppellehren

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1980; eigene Berechnungen




TABELLE A-9: Erlernte Lehrberufe nach Lehrberufsgruppen
Sektion Industrie (1986)

Lehrberufsgruppen Lehrlingsstand#
abs. in %
Metall veveeervnrenecnnncreoncssrsnsnancnnas 14.366 57,4
darunter:

Schlosserberufe ........... 10.481 40,7

Mechanikerberufe ...eec000.. 2.357 9,4

Technischer Zeichner u.a. 534 2,1

Blechverarbeitung .c.eoe... 410 1,6

Installation ceeveceevocses 234 0,9

Schmiedeberufe ..ecveeeeees 167 0,7

GieBerei ..ccievevececensens 127 0,4

Metallveredelung &

Schmuckherstellung «.e..... 56 0,2
= of o T 3.%28 13,3
Kaufménnische Berufe .c.viececerstcecenceanns 3.247 13,0
Bekleidung/Leder/Textilberufe ...eceeeveeeee  1.370 5,5

darunter:

Bekleidung und andere

Textilverarbeiter ¢eceveve.. 799 3,2

Schuhmacher, Schuharbeiter 338 1,4

Ledererzeuger- u. verarbeiter 17 0,1

Textilerzeugung 216 0,9
Holz- und Kunststoffverarbeitung ...cevvveee 809 3,2
Chemie cveveereneectsosocrsosssnccsonnnnsses 674 2,7
Bau- u. Baunebengewerbe ...eevesecsssecsccns 405 1,6
Nahrungs- und GenuBmittelhersteller ........ 369 1,5
Maler und TapezieTer ...cesesssssccssccccss 196 0,8
Papiererzeugung u. -verarbeitung ........... 121 0,5
Glasbearbeitung und Keramik .veeveeececeacee 64 0,3
Optik, Fotografie .ieeeeeceiereiocnsennvanannas 27 0,1
Graphik und Druck ..eeeeeecececeserasnnnnnss 26 0,1
Musikinstrumentenerzeugung «..c.eoeeveevveeee 17 0,1
Gesanmt 25.019 100,1

* Gezdhlt werden Einfach- und Doppellehren

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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TABELLE A-10: Arbeitnehmer und Lehrlingsanteil in der Industrie

Fachverbédnde:

—_
.
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19. Lederverarbeitende Industrie

20. Gasversorgungsunternehmen
21. Textilindustrie
22. Ledererzeugende Industrie

23. Wiarmeversorgungsunternehmen
24. Erddlverarbeitende Industrie

Daten aus: Arbeitsstdttenzdhlung 1981,
Berechnungen

33.501
80.263
4.716
58.640
8.680
69.465
27.110
12.723
30.366
41.727
12.397
9.472
2.237
6.555
11.428
63.359
3.129
8.183
26.051
2.114
49.295
26.652
15.089
2.969
42.654
1.273
1.211
455

8,7%
7,2%
4,5%
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Arbeitnehmer: Lehrlinge:
Fahrzeugindustrie
Maschinen- & Stahlbauindustrie
Metallhiitten- und Umschmelzwerke
Eisen- & Metallwarenindustrie
GieBereiindustrie
Elektroindustrie
Holzverarbeitende Industrie
Bergwerke
Bekleidungsindustrie
Eisenerz.Industrie
Sageindustrie
Papier- & Pappeverarbeitende Industrie
Metallhalbzeugwerke
Erddlgewinnung
Papierindustrie
Chemische Industrie
Textilveredlungsindustrie
Glasindustrie
. Stein- und keramische Industrie
. Audiovisions- & Pilmindustrie
. Nahrungs- und GenuBmittelindustrie
18. Bauindustrie
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TABELLE A-11: Beschéftigte und Lehrlinge nach BetriebsgrioBe

31.

BetriebsgroBenklassen
der unselbsténdig Beschdftigten

1 - 4 unselbstdndig Beschéftigte
5 - 9 unselbstiandig Beschaftigte

10 bis 19
20 bis 49
50 bis 99
100 bis 499
500 bis 999
1000 u. mehr

unselbsténdig Beschdftigte
unselbstdndig Beschdftigte
unselbstdndig Beschiftigte
unselbstindig Beschaftigte
unselbstdndig Beschéftigt

unselbstdindig Beschadftigte

Zentralbiiros usw.

12. 1984

3.014
5.894
13.304
42.904
57.683
194.465
83%.265
149.885
20.828

Unselbstdndig Lehrlinge ges.
Beschéftigte gew. kaufm.

81 12 93
200 36 236
517 76 593

1.683 344 2.027
2.312 451 2.763
7.140 1.426 8.566
2.889 625 3.514
6.731 910 7.641

Daten aus: Industriestatistik 1984; nach ISIS-Datenbank

TABELLE A-12 : BetriebsgroB8enstruktur der Industriebetriebe

31.

BetriebsgroBenklassen
der unselbstandig Beschdftigten

0 - 4 unselbstdndig Beschdftigte
5 - 9 unselbstdndig Beschdftigte

10 bis 19
20 bis 49
50 pis 99
100 bis 499
500 bis 999

1000 und mehr unselbstié@ndig Beschaftigte

Zusammen
Zentralbiiros

unselbstdindig Beschédftigte
unselbstdndig Beschdftigte
unselbstdandig Beschdftigte
unselbsténdig Beschaftigte
unselbstdndig Beschdftigte

uswe.

12. 1984

Betriebe

2.215
863
944

1.333
813

* Nach ISIS-DATENBANK wurden 895 Betriebe ohne unselbsténdig
Beschdftigte gezdhlt.

Daten aus: Industriestatistik 1984, Teil II (Wien 1987), S. 17.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

(1986)

Betriebselektriker und Maschinenschlosser
Gas- und Wasserleitungsinstallateur und
Zentralheizungsbauer

Werkzeugmacher und Technischer Zeichner

Kraftfahrzeugelektriker und Kraftfahrzeugmechaniker

Dreher und Maschinenschlosser
Maschinenschlosser und Technischer Zeichner
Bdacker und Xonditor (Zuckerbidcker)
Betriebselektriker und Betriebsschlosser
Betriebsschlosser und Dreher
Maschinenschlosser und Werkzeugmacher
Betriebsschlosser und UniversalschweiBer
Betriebselektriker und MeB8- u. Regelmechaniker
Karosseur und Lackierer

Technischer Zeichner und Werkzeugmaschineur
Betriebsschlosser und Schierzeuger

Zimmerer und Tischler

Betriebsschlosser und Verpackungsmittelmechaniker
Kraftfahrzeugmechaniker und Karosseur

Maurer und Zimmerer

Biirokaufmann und S#ger

Stahlbauschlosser und Technischer Zeichner
Technischer Zeichner und Mechaniker

Dreher und Werkzeugmacher
Kiihlmaschinenmechaniker und Elektromechaniker u.
-maschinenbauer

Betriebsschlosser und Formschmied
Betriebsschlosser und Technischer Zeichner
Schlosser und Technischer Zeichner
Betriebselektriker und Technischer Zeichner
Betriebsschlosser und Werkzeugmacher
Industriekaufmann und Schuhmacher
Maschinenschlosser und Stoffdrucker

Tischler und Korb- und Mdbelflechter

Tischler und Kunststoffverarbeiter

Dessinateur fiir Stoffdruck und Fotogravurzeichner
Dreher und Stahlbauschlosser

Glaser und Tischler

Industriekaufmann und Werkzeugmaschineur
Betriebsschlosser und Kraftfahrzeugmechaniker
Blechschlosser und Technischer Zeichner
Biirokaufmann und Textilmechaniker

Biirokaufmann und Werkzeugmacher
Herrenkleidermacher und Industriekaufmann
Modellschlosser und Modelltischler
Anlagemonteur und Birokaufmann

Bautechnischer Zeichner und Biirokaufmann
Betriebselektriker und Stahlbauschlosser
Betriebselektriker und Verpackungsmittelmechaniker
Betriebsschlosser und Wasserleitungsinstallateur
Biurokaufmann und Chemiewerker

Burokaufmann und Fahrzeugfertiger

Birokaufmann und Papiermacher

Blirokaufmann und Technischer Zeichner
Blirokaufmann und Wdaschendher

Chemielaborant und Werkstoffpriifer
Chemischputzer und Textilveredeler
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- Fortsetzung Tabelle A-13 -

Dreher und Technischer Zeichner
Elektroinstallateur und Maschinenschlosser
Feinmechaniker und Waagenhersteller

Gas- und Wasserleitungsinstallateur und Technischer
Zeichner

Getreidemiiller und Sdger

Industriekaufmann und Tischler
Kraftfahrzeugmechaniker und Fahrzeugfertiger
Maschinenschlosser und Stahlbauschlosser
MeB8- und Regelmechaniker und Papiermacher
Polsterer und Sattler und Riemer

Rotgerber und Sattler und Riemer
Stahlbauschlosser und Spengler

Tischler und Sdger

Universalhdarter und UniversalschweiBler
Werkzeugmacher und Kunststoffverarbeiter
Werkzeugmacher und Messerschmied

Summe

Daten aus: Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft:

N0V DAL VIN —

statistik 1986, Teil II, S. 30f.
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Lehrlings-

TABELLE A-13%a: Kombinationen mit dem Technischen Zeichner

Industrie 1986

Werkzeugmacher und Technischer Zeichner
Maschinenschlosser und Technischer Zeichner
Werkzeugmaschineur und Technischer Zeichner
Stahlbauschlosser und Technischer Zeichner
Mechaniker und Technischer Zeichner
Betriebsschlosser und Technischer Zeichner
Schlosser und Technischer Zeichner
Blechschlosser und Technischer Zeichner
Dreher und Technischer Zeichner

Gas-/Wasserleitungsinstallateur u. Technischer Zeichner

Biirokaufmann und Technischer Zeichner
Bautechnischer Zeichner und Biirokaufmann

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986
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OABELLE A-14: Lehrlinge im Bereich Metall nach Unterbereichen

(1986)
Unterbereiche Lehrlingsstand
Schlosserberufe 10.189 72,5
Mechanikerberufe 2.366 16,8
Technischer Zeichner u.za. 534 3,8
Blechverarbeitung 410 2,9
Installation 229 1,6
Schmiedeberufe 167 1,2
GieBerei 94 0,7
Metallveredelung & Schmuckherstellung 56 0,4
Zusammen 14.045 99,9
Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
TABELLE A-15: Lehrberufe im Bereich Elektro
Industrie (1986)
Lehrberufe: Lehrlingsstand %
Betriebselektriker 1.501 47,6
Elektromechaniker fiir Schwachstrom 356 11,3
Elektromechaniker fir Starkstrom 325 10,3
Nachrichtenelektroniker 314 10,0
Starkstrommonteur 245 7,8
Elektromechaniker** und -maschinenbauer 230 7,3
MeB- und Regelmechaniker 177
Radio- u. PFernsehmechaniker 148 4,7
Elektroinstallateur 32 1,0
Gesamt 3.%28 100,0

Daten aus: Lehrlingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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TABELLE A-16: Lehrlingsanteil nach Bundeslindern
Industrie (1986)

Unselbstindig Lehrlinge Lehrlingsanteil

Beschaftigte*
Steiermark 90.681 4.918 5,4%
Salzburg 2%.162 1.224 5,3%
Kérnten 29.837 1.472 4,9%
Tirol 29.526 1.435 4,9%
Oberdsterreich 132.878 6.065 4,6%
Vorarlberg 34.470 1.388 4,0%
Wien 113.600 3.947 3,5%
Niedertsterreich 95.091 3.193 3,4%
Burgenland 9.594 262 2,7%
Gesamt 558.839 23.904 4,3%
+*

Tabelle A-16 enthdlt die Beschdaftigtenzahlen nach Bundesldan-
dern - aufgrund der Datenbasis - ohne die Beschdaftigten der
Bauindustrie, der Elektrizititswerke und der Stgewerke. Dem
entsprechend wurden die Lehrlinge der folgender Lehrberufe
zur Berechnung der Lehrlingsanteile abgezogen: Maurer, Be-
tonbauer, Betonwarenerzeuger und Siger (vgl. Tabelle A-6).

Daten aus: Bundeskammer: Bundesléndervergleich 1987, S. 32; Lehr-

lingsstatistik 1986; eigene Berechnungen
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KURZZUSAMMENFASSUNG

Ziel der Untersuchung ist es, eine Darstellung wesentlicher Ent-
wicklungen in der Lehrlingsausbildung in Industriebetrieben seit
Anfang der siebzigér Jahre auf der Basis der verfiigbaren Stati-
stiken zu leisten. Die Darstellung soll iiber Entwicklungstenden-
zen nach Bundesldndern, Lehrberufen bzw. Lehrberufsgruppen sowie
Industriezweigen informieren.

Hohe Lehrlingsdichte in Industriebetrieben

1986 wurden in oOsterreichischen Industriebetrieben rund 24.400 in
Ausbildung befindliche Lehrlinge gezuhlt. Die Zahl der Lehrbe-
triebe betrug rund 2.400. Es entfielen hierdurch auf 4,5% der
Lehrbetriebe in der osterreichischen Wirtschaft insgesamt 15%
aller in Ausbildung stehenden Lehrlinge. In einem Industrielehr-
betrieb werden damit im Durchschnitt 10 Lehrlinge ausgebildet, in
der gewerblichen Wirtschaft insgesamt sind dies durchschnittlich
3 Lehrlinge je Lehrbetrieb.

Die langjdhrige Entwicklung zeigt, daB der 15%-Anteil der Lehr-
linge in der Industrie an der Gesamtzahl der Usterreichischen
Lehrlinge seit 1970 weitgehend konstant ist. Der Ausbildungsum-
fang wird daher - neben den branchenspezifischen Bestimmungsgriin-
den fiir die Aufnauhme von Lehrlingen - vor allem von der demogra-
phischen Entwicklung, also der Zahl und damit dem Eignungspoten-
tial der Lehrstellensuchenden, bestimmt. In den meisten Indu-
striebetrieben wird ein systematischer Eignungstest der Lehr-
stellenbewerber vorgenommen.
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Ausbildung in rund 140 Lehrberufen

1986 wurde in Industriebetrieben des Landes in rund 140 Lehrbe-
rufen ausgebildet. Hiervon sind fiinf ILehrberufe kaufmannischer
Art, die anderen ca. 135 Lehrberufe sind fertigungsorientierte
Lehrberufe, in denen fiir Facharbeiterberufe in der Produktion
ausgebildet werden. Mit rund 50 Lehrberufen stellt hierbei der
Metallbereich die mit Abstand gro8te Zahl der erlernten Lehrbve-
rufe.

Anpassung der Qualifikation durch neue Lehrberufe

Der Vergleich der Lehrberufsstruktur von 1986 mit Jener zu Anfang
der siebziger Jahre gzeigt einen prermanenten VeridnderungsprozeS.
So wird 1986 in der Industrie in rund 40 Lehrberufen ausgebildet,
in denen Anfang der siebziger Jahre noch nicht ausgebildet wurde.
Eine in etwa gleich groBe Zahl an Lehrberufen ist in den letzten
15 Jahren ausgelaufen oder wurde im Berufsbild modifiziert.

Steigender Lehrlingsanteil im Fertigungsbereich - abnehmender
Lehrlingsanteil im Verwaltungsbereich

Der Anteil der Lehrlinge an den 560.000 Industriebeschiftigten
betrigt 4,5%. Nach der Industriestatistik mit Stichtag Ende 1984
werden 3,8% der Beschuftigten als Lehrlinge in fertigungsorien-
tierten Berufen, 0,7% in keufmiénnischen Berufen ausgebildet. Be-
trachtet man die Entwicklung seit Anfang der siebziger Jahre, so
zeigt sich fir die Lehrlinge in den fertigungsorientierten Beru-
fen eine Zunahme um 0,7 Prozentpunkte im Anteil an den Beschaf-
tigten in der Industrie. Der Anteil der kaufminnischen Lehrlinge

102




ist im selben Zeitraum riickldufig (von 0,9% an den Beschiftigten
auf 0,7%).

Die kuufmunnischen Lehrlinge (Industriekaufmann und Biirokaufmann
v.a.) weisen einen kontinuierlichen Riickgang im Anteil an den
Lehrlingen in der Industrie auf: von fast 20% Anfang der siebzi-
ger Jahre auf 13% im Jahr 1986. Die Lehrlingsausbildung in Indu-
striebetrieben hat sich mithin seit Anfang der siebziger Jahre
insgesamt in die Richtung der Nachwuchsausbildung fir die Ferti-
gungsberufe entwickelt. Der Trend ist kontinuierlich: 1986 sind
87% der Industrielehrlinge dem Fertigungsbereich zuzuordnen, 1980
waren dies 84% (1971: 79%).

Weibliche Lehrlinge: Kongzentration auf kaufmiénnische Lehrberufe
und Berufe in den Leichtindustrien

Der Anteil der Msdchen an den Lehrlingen in der Industrie betriégt
1986 mit etwa 4.300 Lehrlingen 18%. Nach der Industriestatistik
sind mehr als 7 von 10 kaufmiénnischen Lehrlingen in der Industrie
Mudchen. Pertigungsorientierte Lehrberufe in der Industrie er-
lernten Ende 1984 rund 1.500 Mddchen oder 7% aller Lehrlinge
dieser Lehrberufe, wobei die Middchen vor allem in der Textil-,
Bekleidungs— und Lederbranche zu finden sind.

Steigende Bedeutung der Facharbeiterbeschiftigung und -ausbildung

Die Zunzhme der Lehrlingszahl in den Produktionsberufen ist mit
einem steigenden Facharbeiteranteil unter den Industriebeschif-
tigten verbunden: zwischen 1974 und 1984 ist die Pacharbeiter-
quote um 3 Prozentpunkte - von 17% auf 20% der Industriebeschif-
tigten - gestiegen. Auf einen Lehrling im Fertigungsbereich kom-
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men im Durchschnitt 5 Pacharbeiter, wobei eine Streuung zwischen
2 und 12 Pacharbeitern je Lehrling nach Branchen zu verzeichnen
ist.

Die Lehrlingszahl im Bereich der fertigungsorientierten Lehre ist
zwischen 1973 und 1986 um 3% gestiegen. Unter dieser Gruppe
machen die Lehrlinge der Metall- und Elektroberufe 81% aus. 4 von
5 Lehrlingen in Industriebetrieben, die fiir den Produktionsbe-
reich ausgebildet werden, werden mithin fiir die Bereiche Metall
und Elektro qualifiziert.

Branchenspezifiasche Bedarfe und Determinanten der betrieblichen
Ausbildung '

Die Ursachen fiir die unterschiedlichen Lehrlingsanteile nach In-
dustriezweigen sind der spezifische Facharbeiterbedarf und die
rechtlichen Bedingungen der Ausbildung von Lehrlingen. So ergeben
gich fiir einige Branchen Restriktionen aus Beéchaftigungsverboten
bzw. -beschrénkungen fiir Jugendliche im Sinne des KJBG. Verboten
- oder nur unter Ausnahmebedingungen erlaubt - sind Arbeiten mit
bestimmten Chemikalien, unter bestimmten Temperaturen oder mit
bestimmten Geruten.

Am meisten wird in der Fahrzeugindustrie (fast 10% der Arbeitneh-
mer sind hier ILehrlinge) und in der Maschinen- und Stahlbauindu-
strie (7% Lehrlinge) ausgebildet. In der Nahrungs- und GenuBmit-
telindustrie (hierzu zshlt auch die Tabakindustrie), in der Tex-
tilindustrie, in der Stein- und keramischen und in der Papier-
verarbeitenden Industrie sind die Lehrlingsanteile deutlich ge-
ringer: um 2%. Hiermit hingt komplementir zusammen, daB gerade in
den letztgenannten Industriezweigen die Ausbildung zum angelern-
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ten Arbeiter nach wie vor quantitative Bedeutung hat. Die Lehr-
lingsausbildung muB8 daher in ihrer branchenspezifischen Funktion
- d.h. im Kontext der Qualifikationsstruktur des jeweiligen Indu-
striezweiges - gesehen werden.

Lénderspezifische Entwicklungen seit Anfang der siebziger Jahre

Die Entwicklung der Lehrlingszahlen in den Bundesléndern hdngt,
wie die vorliegende Untersuchung zeigt, im wesentlichen von fol-
genden Faktoren ab:

a) Branchenstruktur und Beschiftigungsentwicklung,

b) Demographische Entwicklung und

c) Entwicklung des schulischen Angebots und des Bildungsverhal-
tens in der Bevdlkerung.

Die Entwicklung des Lehrlingsstandes verldéuft dabei fir den Be-
reich der technisch-gewerblichen Lehrlinge, also der Nachwuchs-
ausbildung fiir die Fertigungsberufe, fast in allen Bundesléndern
anders als im Bereich der kaufmiénnischen Lehrberufe. Bei den
kaufmannischen Lehrberufen gibt es nur in Tirol und im Burgenland
Zunahmen, ansonsten durchwegs relativ hohe Abnahmen im Vergleich
zum Stand Anfang der siebziger Jahre. Bei den technisch-gewerbli-
chen Lehrlingen, die insgesamt um 3 % gestiegen sind, sind seit
Anfang der siebziger Jahre in einigen Bundesldndern hohe Zunahmen
zu verzeichnen: +60 % im Burgenland, +51 % in Vorarlberg, +43 %
in Tirol, +35 % in Salzburg, +13 % jeweils in Oberdsterreich und
Niederosterreich. Geringfiigige anteilsm#@Bige Riickgange sind fiir
Kiarnten (-2 %) und fir die Steiermark (-3 %) zu verzeichnen. In
Wien hat sich entsprechend dem Beschéftigungsriickgang in der In-
dustrie ein aliquoter Riickgang der Lehrlingszahl ergeben.
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Demographisch bedingter Lehranfiingermangel

Definiert man Industrieunternehmen - im Sinne der industriellen
Betriebswirtschaftslehre - als sachgiitererzeugende Unternehmen
mit mehr als 20 Beschaftigten, so ergibt sich fiir Usterreich -
nach der Industriestatistik von 1984 - eine Zahl von rund 3.100
Betrieben. Fir diese definitorische Eingrenzung spricht, da8 1984
etwa 99% der Iehrlinge, die in Industriebetrieben ausgebildet
wurden, in Betrieben mit mehr als 20 unselbstdéndig Beschuftigten
zu finden waren.

Insgesumt kann man feststellen, daB das Lehrbetriebspotential der
Industrie in den Jahrgingen mit relativ hoher Zahl an Absolventen
der Schulpflicht, also um 1980, weitgehendst ausgeschopft wurde.
Seither ist ein nachfragebedingter Riickgang des Ausbildungsum-
fangs zu verzeichnen, d.h. es gab jedes Jahr weniger 15-juhrige,
die sich um Lehrstellen bewarben und daher weniger Lehranfinger
und Lehrbetriebe.

Diese ungiinstige Entwicklung wird - bei unveridndertem Ubergangs—
verhalten der Absolventen der Schulpflicht - bis 1994 anhalten
und sich erst dann abschwédchen. Schreibt man die Entwicklung
unter konstanten Randbedingungen bis 1994 fort, so wiirde in die-
sem Jahr die Zahl der Lehranfianger in der Industrie auf rund
5.400 zuriickgehen. Dies wiirde im Vergleich zu 1980 einen Riickgang
um 39% bedeuten. Diese Entwicklung wird - sofern nicht effektive
MaBnahmen zur Gegensteuerung einsetzen - den bereits heute sicht-
baren Mangel an qualifizierten und Spitzenfachkriéften im PFerti-
gungsbereich verscharfen.
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SUMMARY

APPRENTICESHIP IN INDUSTRIAL ENTERPRISES
Trends and Perspectives

This report describes the main developments in the apprenticeéhip
in Austrian industrial enterprises since 1970. The description is
based on the concerning official statistics. The author analyses
trends of this time span by regions and vocations and industrial
branches.

In 1986 there were about 24.400 apprentices in 2.400 enterprises,
averaging 10 apprentices per enterprise. The number of male ap-
prentices was 20.100 (82%), those of females 4.300 (18%).

The ten apprenticeship vocations with the highest attendance {out
of a total of about 140 in Austrian industry) were as follows in
1986:

Fitter, mechanic 3.186
Pactory locksmith 2.359
Industrial administration 2.057
Tool maker 1.536
Car-mechanic 1.444
Business administration 1.081

Steel-girder construction locksmith 41

Locksmith 728
Machine-tool mechanic 584
15.217

(62% of all)
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In Austria the percentage of apprentices of the about 560.000
employees in industry is 4.5% today. 3.8% of the employees are
apprentices in manufacturing vocations, O0.7% are apprentices in
administration vocations.

The number of apprentices in manufacturing vocations is increa-
sing since 1970. This correlates with the expansion of skilled
workers among industrial workers in Austria: from 17% (1974) to
20% (1984). The share of apprentices differs significantly bet-
ween several industrial branches. The highest shares of appren-
tices are in the construction of machinery. The potential of
apprenticeship training in industrial enterprises was almost ex-
hausted in the seventies. While in the past the number of appli-
cants sometimes was nearly too high, in the future there will be
a gap between the training places in industry for young people
and the number of young school-leavers seeking for apprentice-
ship. If it will not be possible to influence this trend by a
vocational guidance and vocational enlightment the Austrian eco-
nomy will be handicapped by an increasing lack of skilled workers
in the next years.
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